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Общие положения


Основным документом, определяющим содержание учебно-методических комплексов по дисциплинам, являются рабочие  программы этих дисциплин.


Рабочие программы составляются кафедрами по всем преподаваемым дисциплинам на основе действующих типовых учебных программ с целью разработки и постоянного совершенствования педагогически эффективной методики преподавания дисциплины, обеспечивающей реализацию современного содержания образования в условиях конкретного вуза.

Рабочие программы должны ежегодно (не позднее 1 июля каждого года) обсуждаться на заседаниях кафедр и пересматриваться или дополняться с учетом достижений науки и практики, новых требований к подготовке специалистов.

Цель рабочей программы – планирование, организация и управление учебным процессом по определенной учебной дисциплине.

Задачи рабочей программы – определение содержания, объема и порядка изучения учебной дисциплины.

Функции рабочей программы:

· определение требований к уровню подготовленности студента по учебной дисциплине;

· самообразование обучающихся;

· координация деятельности преподавателей вуза; 

· контроль за результатами обучения и качеством подготовки специалистов;

· самоконтроль результатов усвоения учебного материала студентами.

Требования к содержанию рабочей программы:

· четкое определение цели,  задач и места учебной дисциплины в профессиональной подготовке специалистов;

· соответствие требованиям Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования (ГОС ВПО) по специальности;

· соответствие современному уровню развития науки, техники, культуры, искусства;

· реализация принципов системного подхода к отбору программного материала и определению последовательности его изучения студентами;

· учет связей с другими дисциплинами учебного плана;

· единство и логическая преемственность элементов содержания программы;

· осуществление контроля знаний и умений, приобретаемых студентом; 

· рациональный выбор форм организации учебного процесса с учетом специфики учебной дисциплины;

· мотивированная дозировка разделов и тем программного материала;

· соответствие объема часов, отведенных на практику, учебному плану подготовки специалистов.

Структура рабочей программы

Рабочая программа учебной дисциплины состоит из следующих разделов:

1. Титульный лист

Федеральное агентство по образованию

ГОУ ВПО «Кемеровский государственный университет»

Кафедра (наименование)






                                    «Утверждаю»



                                                                     Первый проректор КемГУ

                                                                (для межфакультетских кафедр) 








  Декан факультета

                                                                   (для кафедр факультетов)

                                                                     ______________________

                                                                             (подпись)

                                                                  

  «___» ___________ 200_ г.






РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА

по ____________________________________________

(наименование дисциплины)

для специальности ______________________________

(шифр и наименование специальности, цикл и компонент ГОС ВПО)

       факультет ______________________________________
курс ____________________




экзамен ___________

семестр _________________





     (семестр)

лекции __________________ (часов)



зачет _____________

практические занятия _____________ (часов)


   
     (семестр)

лабораторные занятия _____________(часов)

самостоятельные занятия __________(часов)

Всего часов ______________________
Составители: (звание, должность, Ф.И.О.)

Кемерово, 200_

Оборотная сторона титульного листа

Рабочая программа дисциплины « название дисциплины» федерального компонента цикла ОПД (СД, ДС, ГСЭ) составлена в соответствии  с Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования второго поколения по специальности (направлению подготовки),  на основании (наименование типовой программы, дата утверждения)

Рабочая программа обсуждена на заседании кафедры

Протокол № ___ от «___» ________ 200__ г.

Зав. кафедрой __________________________







(подпись, Ф.И.О.)

Одобрено методической комиссией 

Протокол № ___ от «___» ________ 200 __ г.

Председатель___________________________ 








(подпись, Ф.И.О.)

Организационно-методический раздел
Пояснительная записка

(или введение к рабочей программе)

Введение к рабочей программе содержит общую характеристику учебной дисциплины,  особенности ее изучения и сведения, кратко характеризующие:

· актуальность и значимость учебной дисциплины;

· соответствие рабочей программы Государственному образовательному стандарту высшего профессионального образования;

· цель и задачи учебной дисциплины;
· место дисциплины в профессиональной подготовке специалиста;
· структуру учебной дисциплины;

· особенности изучения учебной дисциплины;

· формы организации учебного процесса по данной дисциплине;

· взаимосвязь аудиторной и самостоятельной работы студентов при изучении дисциплины;

· требования к уровню освоения содержания дисциплины;

· объем и сроки изучения дисциплины;

· виды контроля знаний студентов и их отчетности;

· критерии оценки знаний студентов.

1. Тематический план

Тематический план дает представление о последовательности изучения учебной дисциплины и характеризует структуру расчета часов различных форм организации учебного процесса (лекции, семинарские, практические и лабораторные занятия, индивидуальные занятия, контрольные работы, коллоквиумы, самостоятельная работа студентов и др.). Выбор комплекса форм организации учебного процесса для каждой конкретной учебной дисциплины осуществляется в соответствии со спецификой ее содержания и задач.

	№
	Название и содержание разделов, тем, модулей
	Объем часов
	Формы  контроля

	
	
	Общий
	Аудиторная работа
	Самостоятельная работа
	

	
	
	
	Лекции
	Практические (или семинарские)
	Лабораторные
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Дневная форма обучения

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	Очно-заочная форма обучения

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	Заочная форма обучения

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	Указания к перезачету и переаттестации 

при обучении по сокращенным программам (дисциплина в целом, разделы и темы)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Формы контроля

	
	· контрольные мероприятия, проводимые в конкретные недели межсессионного периода с указанием используемых форм контроля усвоения студентами учебно-программного материала, включая коллоквиумы, контрольные работы (межсессионные) и т.п.;



	
	· формы итогового контроля, предусмотренные учебным планом специальности по данной дисциплине для той или иной формы обучения.





В графе 7 отражаются задания, предназначенные для самостоятельного выполнения студентами по темам дисциплины, излагается содержание тех тем (вопросов) для самостоятельного изучения студентами, по которым не проводится аудиторных учебных занятий, указываются плановые затраты времени (в часах) на выполнение заданий для самостоятельных занятий студентов.

В графе 8 отражаются контрольные мероприятия, проводимые в конкретные недели межсессионного периода с указанием используемых форм контроля   усвоения студентами учебно-программного материала, включая коллоквиумы, контрольные работы и т.п.

2. Содержание дисциплины

1. Содержание частей, разделов и тем курса в последовательности, 

строго соответствующей структуре тематического плана. 

2. Содержание практических и семинарских занятий. 

3. Лабораторные занятия, их наименования.

4. Примерная тематика рефератов и курсовых работ.

4. Учебно-методические обеспечение по дисциплине

1. Основная и дополнительная литература (в список основной литературы следует включать новые издания базовых учебников и учебных пособий, рекомендованных Министерством образования Учебно-методическими объединениями,  с учетом их наличия в библиотеке вуза. Перечень литературы составляется последовательно, с единой нумерацией. Дополнительная литература отделяется от основной заголовком). Кроме библиографического списка основной литературы, необходимо сформировать список обеспеченности в соответствии с Приложением 1. 

2. Перечень наглядных и других пособий, методических указаний по проведению конкретных видов учебных занятий, а также методических материалов к используемым в учебном процессе технических средств обучения.

Приложение 1
Список основной учебной литературы

	Сведения об учебниках
	Количество экземпляров в библиотеке на момент утверждения программы

	Наименование, гриф
	Автор
	Год издания
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5. Формы текущего, промежуточного и рубежного контроля
1. Вопросы и задания для  индивидуальной и самостоятельной работы.

2. Примерный перечень вопросов к  зачету (экзамену).
3. Примерные темы рефератов, эссе.

4. Перечень вариантов контрольных работ (набор заданий оформляется отдельно, является компонентом учебно-методического комплекса по дисциплине)

5. Контрольно-измерительные материалы (перечень, используемых контролирующих компьютерных программ, тесты).

6. Изменения и дополнения

Изменения и дополнения, вносимые в рабочую программу по итогам ее ежегодного рассмотрения на кафедре и переутверждения в установленном порядке, указываются в специальном Приложении 2, составленном согласно форме:

Приложение 2

Дополнения и изменения  к рабочей программе учебной дисциплины 

Сведения о переутверждении РП на текущий учебный год и регистрация изменений

	№ изменения
	Учебный год
	Содержание изменений 
	Преподаватель- разработчик программы
	Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры 

Протокол №_____      «__» _____ 200_ г.


	Внесенные изменения утверждаю:

Первый проректор КемГУ (декан)


«___» ____________ 200_ г.



	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Примечание:

Тексты изменений прилагаются к тексту рабочей программы обязательно. 

В случае отсутствия изменений и дополнений вместо содержания изменений вносится запись «Принята без изменений».

Хранение и использование
1. Рабочие программы по дисциплинам систематизировано накапливаются и хранятся на кафедрах, в составе учебно-методических комплексов по

   дисциплинам. 
2. Основными пользователями рабочих программ по дисциплинам кафедр,     являются - профессорско-преподавательский состав,  студенты всех форм обучения. 
PAGE  

