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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

           

1.1. Полное наименование и контактная информация 
(https://kemsu.ru/university/contacts/)        

           Полное наименование: федеральное государственное бюджетное обра-

зовательное учреждение высшего образования «Кемеровский государствен-

ный университет».  

          Сокращенное наименование на русском языке: ФГБОУ ВО «Кемеров-

ский государственный университет», Кемеровский государственный универ-

ситет, КемГУ.  

          На английском языке:  

          полное наименование: Federal State Budgetary Educational Institution of 

Higher Education «Kemerovo State University»; 

          сокращенное наименование: Kemerovo State University, KemSU. 

          Место нахождения КемГУ: 650000, Кемеровская область – Кузбасс, го-

род Кемерово, улица Красная, дом 6 https://kemsu.ru/sveden/common/. 

 

          Телефон: +7 (3842) 58-38-85, факс: +7 (3842) 58-38-85. 

          Адреса web-сайтов вуза и его филиалов: https://kemsu.ru/; 

http://www.belovo.ru; https://кгпи.рф/. 

          Год основания вуза: 1974 https://kemsu.ru/university/history/. 

          Учредителем КемГУ является Российская Федерация.  

          Функции и полномочия учредителя КемГУ осуществляет Министер-

ство науки и высшего образования Российской Федерации. Сокращенное 

наименование: Минобрнауки России https://kemsu.ru/sveden/common/ 

          Ректор КемГУ: Просеков Александр Юрьевич 

(https://kemsu.ru/university/rectorat/). 

 

          1.2. Цель (миссия), система управления и планируемые результаты 

деятельности, определенные программой развития вуза 

Миссия Кемеровского государственного университета: 

Кемеровский государственный университет – центр академического 

притяжения, интеграции системы науки и высшего образования Кузбасса, 

территориальный лидер изменений, инициатор перехода региона от инду-

стриального уклада к модели устойчивого развития на основе технологий и 

наукоемких прорывных решений в областях здоровье- и средосбережения, 

социальных практик, опережающих компетенций.  

Стратегическая цель Кемеровского государственного университета 

на горизонте 2030 года имеет два ключевых контекста: 

1) удержание региона присутствия – Кемеровской области – Кузбасса – 

от демографического сжатия в части снижения оттока населения за счет по-

вышения качества высшего образования и медицинского обслуживания, 

улучшения состояния окружающей среды и социального комфорта, развития 

https://kemsu.ru/university/contacts/
https://kemsu.ru/sveden/common/
https://kemsu.ru/
http://www.belovo.ru/
https://кгпи.рф/
https://kemsu.ru/university/history/
https://kemsu.ru/sveden/common/
https://kemsu.ru/university/rectorat/
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несырьевого сектора экономики как потенциальной сферы для построения 

успешной карьеры талантливой молодежью. 

2) демонстрация выращиваемых в Кузбассе лучших практик в мировом 

пространстве устойчивого развития, достижение и уверенное удержание гло-

бальной видимости университета как ведущего академического центра - по-

ставщика эффективных решений и компетенций, обеспечивающих стратеги-

ческий переход регионов ресурсного типа на траектории устойчивого здоро-

вье-, средосберегающего и социально благополучного развития. 

          Планируемые результаты развития КемГУ определены Программой 

развития «Приоритет 2030» (https://kemsu.ru/university/prioritet-2030/). 

В соответствии с миссией и стратегическими целями развития Кеме-

ровского государственного университета планируемые результаты деятель-

ности на горизонте 2030 года определяются в терминах: 

- качественных изменений в состоянии университета, организации и 

результативности основных направлений деятельности, подтверждаемых из-

меримыми показателями академического уровня, количества и качества до-

стигнутых результатов развития, академического статуса и импакта универ-

ситета в пространстве региональной, национальной и мировой конкуренции; 

- регионального импакта университета и, в частности, инициированных 

им качественных изменений в регионе присутствия по основным направле-

ниям перехода на траекторию устойчивого развития в областях здоровье-, 

средосбережения, социально-экономической устойчивости и благополучия. 

Реализация целевой модели Кемеровского государственного универси-

тета в данных двух взаимосвязанных контекстах будет означать заметный 

вклад в достижение целевых установок Российской Федерации на стратеги-

ческую перспективу до 2030 года, закрепленных в ряде нормативных актов 

федерального уровня, а также основных контуров Стратегии развития Кеме-

ровской области – Кузбасса до 2035 года. 

На стратегическом горизонте 2030 года, реализовав запланированные в 

рамках программы развития мероприятия трансформации и стратегические 

проекты, по основным признакам способа организации деятельности, созда-

ваемых ценностей и продуктов, Кемеровский государственный университет 

будет соответствовать модели Университета 4.0 – встроенного в националь-

ный и региональный контексты лидера изменений и новых высокотехноло-

гичных отраслей (практик), поставщик не только компетенций, технологий, 

готовых решений, но и команд трансформации (бизнесов, сообществ практи-

ки) для обеспечения перехода регионов ресурсного типа на траектории 

устойчивого развития за рамками экстрактивистской повестки. 

На пути перехода к данному целевому состоянию, фактически из пара-

дигмы второй модельной версии университета к ее четвертому поколению он 

претерпит существенные трансформации, в т.ч.: 

- в контуре внутреннего управления будет осуществлен переход от вер-

тикально-интегрированной организационной структуры к проектной модели 

управления;  

https://kemsu.ru/university/prioritet-2030/
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- университет берет курс на развитие на базе структурных подразделе-

ний – институтов по направлениям науки, техники и образовательной дея-

тельности – передовых школ двух типов: передовых исследовательских школ 

и передовых школ практики с целью достижения содержательного лидерства 

КемГУ в пространстве академического развития и релевантных отраслях 

экономики и социальной сферы; 

- в соответствии с логикой перехода к четвертому технологическому 

укладу и соответствующего понимания новой миссии университета как по-

ставщика готовых бизнесов / практик / команд трансформации в его иннова-

ционном поясе формируется среда для выращивания стартапов и спиноффов; 

- внутренняя среда университета будет изменена в части присутствия в 

ней не только научно-образовательных и инновационных центров, но также 

созданных в рамках реализации стратегических проектов центров практики, 

задачи которых состоят в реализации непосредственно в кампусе универси-

тета всей цепочки создания ценности в рамках новых отраслей / областей 

практики; 

- университет будет интегрирован в цепочки создания новых компе-

тенций / технологий / отдельных решений / лучших практик в областях своей 

специализации (средо- и здоровьесбережение, социально-устойчивое разви-

тие регионов ресурсного типа), поддерживать и развивать сетевые формы со-

здания таких ценностей и их трансфера на мировые рынки / области практи-

ки, в т. ч. новые – ранее университетом неосвоенные; 

- в мировом академическом пространстве Кемеровский государствен-

ный университет на горизонте 2030 года – признанный центр превосходства 

в областях социальных исследований экстрактивизма, технологий восстанов-

ления нарушенных природных территорий, цифровых решений в области 

мониторинга и анализа средового и социального импакта добычи полезных 

ископаемых; 

- в пространстве развития региона присутствия Кемеровский государ-

ственный университет – ключевой и эффективный Think Tank, обеспечива-

ющий экспертно-аналитическое сопровождение решений в области повестки 

развития, принимаемых на уровне власти, бизнеса, общественных институтов 

во всех ключевых направлениях; 

- университет обладает качественной кампусной инфраструктурой, на 

основе которой интегрирует лучший интеллектуальный потенциал, кадры и 

заделы вузов и научных организаций Кузбасса в выбранных содержательных 

направлениях деятельности, фактически выступая центром новой сборки 

ландшафта науки и высшего образования региона в рамках актуальной и 

практически значимой повестки; 

- университет – драйвер развития городских и местных сообществ в 

районах расположения кампусов университета, транслирующий новые прак-

тики и ценности за счет функции университетских кампусов как центров 

притяжения сообществ. 
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В терминологии измеримых показателей результативности развития 

университета его цифровой профиль определяется следующими основными 

индикаторами: 

- Объем средств, поступивших от выполнения научно-

исследовательских и опытно-конструкторских работ и оказания научно-

технических услуг по договорам с организациями реального сектора эконо-

мики и за счет средств бюджета субъекта Российской Федерации и местных 

бюджетов, в расчете на одного НПР – 425000 руб. (рост по отношению к 

2020 году в 1,78 раза); 

- Доля обучающихся на образовательных программах высшего образо-

вания по договорам о целевом обучении в общей численности обучающихся 

по образовательным программам высшего образования – 20,0% (рост по от-

ношению к 2020 году в 7,8 раз); 

- Доля обучающихся по образовательным программам высшего образо-

вания, прибывших из других субъектов Российской Федерации – 11,0% (рост 

по отношению к 2020 году на 34,1%); 

- Доля иностранных граждан и лиц без гражданства, обучающихся по 

образовательным программам высшего образования в общей численности 

обучающихся по образовательным программам высшего образования – 

24,0% (рост по отношению к 2020 году в 2,04 раза); 

- Объем доходов от результатов интеллектуальной деятельности, права 

на использование которых были переданы по лицензионному договору (со-

глашению), и(или) доходов от патентов, в отношении которых заключены 

лицензионные договоры о предоставлении права использования (соответ-

ствующих изобретения, полезной модели, промышленного образца) россий-

ским и иностранным приобретателям, в расчете на одного НПР – с нулевого 

показателя в 2020 году до 77,6 тыс. руб. 

В части дополнительных целевых показателей достигнутого универси-

тетом результата в соответствии со спецификой его миссии и ключевых про-

граммных мероприятий наиболее существенны следующие: 

- количество реализованных / поддерживаемых сетевых проектов по 

созданию совместно с партнерами продуктов и практик в областях содержа-

тельных стратегических ставок программы развития (по состоянию на 2030 

год) – не мене 10 ед., в т.ч. реализуемых по прямым заказам организаций ре-

ального сектора экономики – не менее 6 ед. с объемом финансирования (в 

сумме) не менее 0,3 млрд руб. 

- доходы от экспертно-аналитической деятельности и Think-Tank- кон-

салтинга в расчёте на одного научно-педагогического работника (к 2030 го-

ду, в среднем в год) – не менее 150 тыс. руб. 

Также, реализуя миссию университета-территориального лидера изме-

нений, Кемеровский государственный университет, опираясь на свой потен-

циал, ресурсы, заделы и опыт партнерских организаций, ставит амбициозные 

задачи достижения количественных показателей, отражающих реальные 

улучшения в Кемеровской области – Кузбассе, являющиеся результатом 
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(прямым / косвенным) реализации программы развития, и означающих кон-

кретный вклад в установленные на федеральном уровне ключевые нацио-

нальные цели развития: 

В достижение целевых показателей по национальным целям развития 

РФ (Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 го-

да»): 

- снижение оттока населения из Кузбасса за счет повышения качества 

образования и медицинского обслуживания, качества окружающей среды и 

социальной инфраструктуры – к 2030 г. на 50% от уровня 2020 го-

да (соответствует национальной цели развития «а» Сохранение населения, 

здоровье и благополучие людей в части показателя «Обеспечение устойчиво-

го роста численности населения РФ); 

- волонтёрский корпус Кузбасса, поддерживаемый Кемеровским госу-

дарственным университетом численностью не менее 20 

тыс. чел. (соответствует национальной цели развития РФ «б» возможно-

сти для самореализации и развития талантов в части показателя «Увеличе-

ние доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятель-

ностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) ор-

ганизаций, до 15 процентов»); 

- улучшение состояния городской среды в г. Кемерово за счет ее инте-

грации в пространство нового кампуса мирового уровня, вовлечение горожан 

в акции, сервисы и повестку университета, трансляции в городскую среду 

лучших практик организации жизни и жизненных стандартов; создание уни-

кального нового поселения в курортной зоне пгт Шерегеш – города ученых, 

инноваторов, людей творческих, креативных профессий – который будет за-

давать и транслировать в региональное сообщество ценности здорового сба-

лансированного, средосберегающего образа жизни (соответствует нацио-

нальной цели развития «в» комфортная и безопасная среда для жизни в ча-

сти показателя «Улучшение качества городской среды в полтора раза»); 

- восстановление к 2030 году (на всем протяжении жизненного цикла 

процесса рекультивации (горный, биологический, социальный) не менее 1500 

км2 га нарушенных территорий; не менее 1,2 тыс. га территорий, занятых си-

стемами депонирования атмосферного углерода (углеродными ферма-

ми) (соответствует национальной цели развития «в» комфортная и без-

опасная среда для жизни в части показателя «Ликвидация наиболее опасных 

объектов накопленного вреда окружающей среде и экологическое оздоровле-

ние водных объектов, включая реку Волгу, озера Байкал и Телецкое»). 

В достижение целевых показателей Стратегии пространственного 

развития РФ на период до 2025 года (Утв. Распоряжением Правительства 

РФ от 13.02.2019 г. № 207-р): 

- увеличения индекса человеческого развития Кузбасса за счет роста 

индекса общей продолжительности жизни (ИОПЖ); индекса долголетия; до-

ли учащихся в возрастах 7-24 лет; индекса образования (соответству-
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ет показателю «Межрегиональная дифференциация индекса человеческого 

развития по отношению к уровню 2017 года» Стратегии пространственно-

го развития Российской Федерации). 

В достижение показателей Стратегии научно-технического развития 

РФ (Утв. Указом Президента РФ от 01.12.2016 № 642): 

- в части результата «б» (п. 36) «Повысить качество жизни населе-

ния, обеспечить безопасность страны и укрепить позиции России в глобаль-

ном рейтинге уровня жизни за счет создания на основе передовых научных 

исследований востребованных продуктов, товаров, услуг» - количество пе-

реданных технологий и разработок восстановления нарушенных экосистем в 

пространство социально-экономического развития Кузбасса и других регио-

нов ресурсного типа в объеме (количестве) не менее 40 ед.. 

В достижение показателей Стратегии развития Кемеровской обла-

сти – Кузбасса до 2035 г.: 

- в части приоритета «Стратегирование экологической безопасности» 

стратегического контура «Обеспечение безопасности Кузбасса» - снижение 

загрязнения окружающей среды на территории Кемеровской области – Куз-

басса за счет внедрения технологий снижения загрязнения на 25% от уровня 

2020 года к 2030 году; увеличение площади восстановленных (рекультивиро-

ванных) территорий на 150% от уровня 2021 г. к 2030 году 

 

Управление КемГУ (https://kemsu.ru/sveden/struct/) осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом и други-

ми локальными актами КемГУ https://kemsu.ru/university/documents/  на осно-

ве принципов единоначалия и коллегиальности.  

          Общее руководство КемГУ осуществляет выборный представительный 

орган – Ученый совет https://kemsu.ru/university/council/scientific/. В состав 

Ученого совета КемГУ входят Ректор, который является его председателем, 

проректоры и, по решению Ученого совета КемГУ, директора институтов и 

деканы факультетов. Другие члены Ученого совета избираются на конферен-

ции тайным голосованием. Количество членов Ученого совета КемГУ опре-

деляется на конференции. На 01.04.2022 г. списочный состав Ученого совета 

состоял из 58 человек.  

          Непосредственное управление университетом осуществляется Ректо-

ром (https://kemsu.ru/university/rectorat/) . Ректор осуществляет управление в 

соответствии с принципом единоначалия и несет персональную ответствен-

ность за качество подготовки обучающихся, соблюдение финансовой дисци-

плины, достоверность учета и отчетности, сохранность имущества и других 

материальных ценностей, находящихся в оперативном управлении КемГУ, 

на праве постоянного (бессрочного) пользования и по иным основаниям, со-

блюдение трудовых прав работников КемГУ и прав обучающихся и др.  

          Институт (факультет) (https://kemsu.ru/university/structure/institutes/), 

входящий в состав КемГУ, возглавляет директор (декан), избираемый Уче-

ным советом КемГУ путем тайного голосования на срок до 5 (пяти) лет из 

https://kemsu.ru/sveden/struct/
https://kemsu.ru/university/documents/
https://kemsu.ru/university/council/scientific/
https://kemsu.ru/university/rectorat/
https://kemsu.ru/university/structure/institutes/
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числа наиболее квалифицированных и авторитетных специалистов, имею-

щих, как правило, ученую степень или звание, и утверждаемый в должности 

приказом Ректора. Выборы на должность Директора (декана) регламентиру-

ются положением о проведении выборов директора института, декана фа-

культета, заведующего кафедрой в КемГУ 

(https://kemsu.ru/employee/contests/documents/Pologenie_Vybory_Director_Zavk

af_ 070520.pdf).  Директор (декан) несет персональную ответственность за 

уровень и результаты научной и учебно-методической деятельности инсти-

тута (факультета) и ежегодно отчитывается перед ученым советом института 

(факультета) по итогам своей работы.  

          Кафедру возглавляет заведующий, избираемый Ученым советом Кем-

ГУ путем тайного голосования на срок до 5 (пяти) лет из числа наиболее ква-

лифицированных и авторитетных специалистов соответствующего профиля, 

имеющих, как правило, ученую степень или звание, и утверждаемый в долж-

ности приказом Ректора. Заведующий кафедрой несет персональную ответ-

ственность за уровень и результаты научной и учебно-методической работы 

кафедры.         

          Для решения важнейших вопросов жизнедеятельности КемГУ Уче-

ным советом или Ректором созывается конференция работников и обучаю-

щихся.  

 

2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

2.1. Информация о реализуемых образовательных программах, их со-

держании 

В КемГУ в соответствии с лицензией на право осуществления обра-

зовательной деятельности в 2022/2023 учебном году осуществляется подго-

товка по 142 направлениям подготовки и специальностям, из них по 51-му 

направлению бакалавриата, 34-м направлениям магистратуры, 11-ти специ-

альностям, 17-ти направлениям подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (ФГОС ВО) и 8-ми направлениям подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (ФГТ), 3-м специальностям подготовки 

научно-педагогических кадров в ординатуре, 18-ти специальностям среднего 

профессионального образования, по 34 укрупненным группам направлений 

(специальностей) подготовки. 

Перечень направлений подготовки (специальностей), реализуемых КемГУ  
 бакалавриата 

1.  01.03.01 - Математика 

2.  01.03.02 - Прикладная математика и информатика 

3.  02.03.01 - Математика и компьютерные науки 

4.  02.03.02 - Фундаментальная информатика и информационные технологии 

5.  02.03.03 - Математическое обеспечение и администрирование информационных 

систем 

6.  03.03.02 - Физика 

https://kemsu.ru/employee/contests/documents/Pologenie_Vybory_Director_Zavkaf_%20070520.pdf
https://kemsu.ru/employee/contests/documents/Pologenie_Vybory_Director_Zavkaf_%20070520.pdf
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7.  04.03.01 - Химия 

8.  05.03.01 - Геология 

9.  05.03.02 - География 

10.  05.03.06 - Экология и природопользование 

11.  06.03.01 - Биология 

12.  09.03.03 - Прикладная информатика 

13.  11.03.03 Конструирование и технология электронных средств 

14.  15.03.02 - Технологические машины и оборудование 

15.  15.03.04 - Автоматизация технологических процессов и производств 

16.  16.03.03 - Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения 

17.  19.03.01 - Биотехнология 

18.  19.03.02 - Продукты питания из растительного сырья 

19.  19.03.03 - Продукты питания животного происхождения 

20.  19.03.04 - Технология продукции и организация общественного питания 

21.  20.03.01 - Техносферная безопасность 

22.  27.03.02 - Управление качеством 

23.  29.03.03 - Технология полиграфического и упаковочного производства 

24.  35.03.10 – Ландшафтная архитектура 

25.  37.03.01 - Психология 

26.  38.03.01 - Экономика 

27.  38.03.02 - Менеджмент 

28.  38.03.03 – Управление персоналом 

29.  38.03.04 - Государственное и муниципальное управление 

30.  38.03.06 - Торговое дело 

31.  39.03.01 - Социология 

32.  39.03.02 - Социальная работа 

33.  39.03.03 - Организация работы с молодежью 

34.  40.03.01 - Юриспруденция 

35.  41.03.01 - Зарубежное регионоведение 

36.  41.03.04 - Политология 

37.  41.03.05 - Международные отношения 

38.  42.03.01 - Реклама и связи с общественностью 

39.  42.03.02 - Журналистика 

40.  43.03.01 - Сервис 

41.  43.03.02 - Туризм 

42.  44.03.01 - Педагогическое образование 

43.  44.03.02 - Психолого-педагогическое образование 

44.  44.03.03 - Специальное (дефектологическое) образование 

45.  44.03.05 - Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

46.  45.03.01 - Филология 

47.  45.03.02 - Лингвистика 

48.  46.03.01 - История 

49.  49.03.01 - Физическая культура 

50.  49.03.02 - Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

(адаптивная физическая культура) 

51.  
54.03.01 - Дизайн 

 специальности 

1.  04.05.01 - Фундаментальная и прикладная химия 

2.  10.05.01 Компьютерная безопасность 
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3.  20.05.01 - Пожарная безопасность 

4.  30.05.01 – Медицинская биохимия 

5.  31.05.01 Лечебное дело 

6.  36.05.01 - Ветеринария 

7.  37.05.01 - Клиническая психология 

8.  37.05.02 - Психология служебной деятельности 

9.  38.05.01 – Экономическая безопасность 

10.  40.05.01 – Судебная и прокурорская деятельность 

11.  45.05.01 - Перевод и переводоведение 

 магистратуры  

1.  01.04.01 - Математика 

2.  01.04.02 - Прикладная математика и информатика 

3.  02.04.03 - Математическое обеспечение и администрирование информационных 

систем 

4.  03.04.02 - Физика 

5.  04.04.01 - Химия 

6.  05.04.01 - Геология 

7.  05.04.06 - Экология и природопользование 

8.  06.04.01 - Биология 

9.  09.04.03 – Прикладная информатика 

10.  15.04.02 - Технологические машины и оборудование 

11.  15.04.04 - Автоматизация технологических процессов и производств 

12.  16.04.03 - Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения 

13.  19.04.01 - Биотехнология 

14.  19.04.02 - Продукты питания из растительного сырья 

15.  19.04.03 - Продукты питания животного происхождения 

16.  19.04.04 - Технология продукции и организация общественного питания 

17.  27.04.02 - Управление качеством 

18.  37.04.01 - Психология 

19.  38.04.01 - Экономика 

20.  38.04.02 - Менеджмент 

21.  38.04.04 - Государственное и муниципальное управление 

22.  39.04.01 - Социология 

23.  39.04.02 - Социальная работа 

24.  40.04.01 - Юриспруденция 

25.  41.04.04 - Политология 

26.  41.04.05 - Международные отношения 

27.  42.04.02 - Журналистика 

28.  43.04.02 - Туризм 

29.  44.04.01 - Педагогическое образование 

30.  44.04.02 - Психолого-педагогическое образование 

31.  45.04.01 - Филология 

32.  46.04.01 - История 

33.  48.04.01 Теология 

34.  49.04.01 - Спорт 

 подготовки кадров высшей квалификации- аспирантура (ФГОС ВО) 

1.  03.06.01 Физика и астрономия 

2.  04.06.01 Химические науки 

3.  05.06.01 Науки о земле 

4.  06.06.01 Биологические науки 
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5.  09.06.01 Информатика и вычислительная техника 

6.  13.06.01 Электро- и теплотехника 

7.  19.06.01 Промышленная экология и биотехнологии 

8.  20.06.01 Техносферная безопасность 

9.  32.06.01 Медико-профилактическое дело 

10.  37.06.01 Психологические науки 

11.  38.06.01 Экономика 

12.  39.06.01 Социологические науки 

13.  40.06.01 Юриспруденция 

14.  41.06.01 Политические науки и регионоведение 

15.  44.06.01 Образование и педагогические науки 

16.  45.06.01 Языкознание и литературоведение 

17.  46.06.01 Исторические науки и археология 

 подготовки кадров высшей квалификации -аспирантура (ФГТ) 

18.  5.1.1 Теоретико-исторические правовые науки 

19.  5.1.2 Публично-правовые (государственно-правовые) науки 

20.  5.2.1 Специальность «Экономическая теория» 

21.  5.2.3 Специальность «Региональная и отраслевая экономика» 

22.  5.2.4 Специальность «Финансы» 

23.  5.2.6 Специальность «Менеджмент» 

24.  5.8.1 Общая педагогика, история педагогики и образования  

25.  5.8.7 Методология и технология профессионального образования 

 подготовки кадров высшей квалификации -ординатура 

1.   31.08.49 Терапия 

2.  31.08.59 Офтальмология 

3.  31.08.68 Урология 

 среднее профессиональное образование 

1.  09.02.03 - Программирование в компьютерных системах 

2.  09.02.04 - Информационные системы (по отраслям) 

3.  09.02.05- Прикладная информатика (по отраслям) 

4.  09.02.07 - Информационные системы и программирование  

5.  15.02.06 - Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин 

и установок (по отраслям) 

6.  15.02.12 - Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудо-

вания (по отраслям) 

7.  15.02.13 - Монтаж, техническое обслуживание и ремонт систем вентиляции и кон-

диционирования 

8.  19.02.03 - Технология хлеба, кондитерских и макаронных изделий 

9.  19.02.07 - Технология молока и молочных продуктов 

10.  19.02.08 - Технология мяса и мясных продуктов 

11.  19.02.10 - Технология продукции общественного питания 

12.  20.02.04 - Пожарная безопасность 

13.  36.02.01 Ветеринария 

14.  38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

15.  38.02.04 - Коммерция (по отраслям) 

16.  40.02.01 – Право и организация социального обеспечения 

17.  40.02.03– Право и судебное администрирование 

18.  43.02.15 - Поварское и кондитерское дело 
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Достижение целевых показателей результативности за 5 лет 

Показатели Ед. 

изм. 

Значение показателей 

2018 2019 2020 2021 2022 

Общая численность студен-

тов, обучающихся по про-

граммам бакалавриата, спе-

циалитета, магистратуры по 

очной форме обучения 

 ед. 7974 8008 7723 8072 8336 

Количество УГСН, по кото-

рым реализуются образова-

тельные программы 

шт. 25 26 26 30 34 

Количество реализуемых 

образовательных программ 

шт. 114 119 125 127 142 

Получена лицензия на новые 

программы 

шт. 6 2 12 11 17 

Удельный вес численности 

обучающихся (приведенного 

контингента) по программам 

магистратуры и подготовки 

научно-педагогических кад-

ров в аспирантуре в общей 

численности приведенного 

контингента, обучающихся 

по основным образователь-

ным программам высшего 

образования 

 % 20,24 19,52 17,31 15,6 16,87 

 

Общая численность обучающихся на начало 2022/2023 учебного года 

составила – 14729 чел. (в 2021/2022 - 14794 чел.,) из них по программам ба-

калавриата, специалитета и магистратуры – 12706 человек (в 2021/2022 – 

12796 чел.), программам аспирантуры – 173 чел. (103 – очной формы, 70- за-

очной формы), по программам ординатуры – 13 чел., по программам СПО – 

1828 чел. (1757 – очной формы, 71 – заочной) (в 2021/2022 – 1809 чел.). 

Студентов, обучающихся по очной форме – 8336 человек (в 2021/2022 -

8072), по очно-заочной форме – 1104 человека (в 2021/2022 – 1236) и по за-

очной форме обучения – 3266 человек (в 2021/2022 - 3485). Приведенный 

контингент студентов составил – 8938,6 человек (в 2021/2022 –  8732,5). 

Увеличение приведенного контингента студентов обусловлено измене-

нием по формам обучения – увеличение по очной форме, уменьшение по 

другим формам, что привело к сохранению общей численности студентов. 

По уровням образования численность студентов распределилась сле-

дующим образом: 

 
Форма обучения бакалавриат специалитет магистратура итого 

Очная 5745 1334 1257 8336 

Очно-заочная 651 102 351 1104 

Заочная 1962 588 716 3266 
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Всего 8358 2024 2324 12706 

в 2021/2022 8916 1650 2230 12796 

 

Доля магистрантов в общей численности обучающихся составила – 

18,29% (в 2021 – 17,43%, в 2020 – 19,01%, в 2019 - 21,18%, в 2018 - 21,79%). 

Изменение доли магистрантов связано с количеством контрольных цифр 

приема: 

Динамика КЦП на программы магистратуры  
2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

1073 775 588 636 831 

 

В 2022 году получена лицензия по 16-ти новым специальностям и 

направлениям подготовки СПО (3) и ВО (5), в том числе университетом по-

лучено право реализовывать образовательные программы по 8 специально-

стям ординатуры: 

 

Специальности и направления обучения, на которые получена лицензия в 

2022 году 
Профессиональное образование 

№ 

п/

п 

Коды профес-

сий, специаль-

ностей, направ-

лений подго-

товки; шифры 

научных специ-

альностей 

Наименования 

профессий, спе-

циальностей, 

направлений 

подготовки и 

научных специ-

альностей 

Уровень образования Присваиваемые по 

профессиям, специ-

альностям и направ-

лениям подготовки 

квалификации 

1 2 3 4 5 

1.  44.02.04 Специальное 

дошкольное об-

разование 

Среднее профессио-

нальное образование 

Воспитатель детей 

дошкольного возраста 

с отклонениями в раз-

витии и с сохранным 

развитием 

воспитатель детей до-

школьного возраста с 

отклонениями в разви-

тии и с сохранным 

развитием и дополни-

тельной подготовкой 

(с указанием програм-

мы дополнительной 

подготовки) 

2.  44.02.05 Коррекционная 

педагогика в 

начальном обра-

зовании 

Среднее профессио-

нальное образование 

Учитель начальных 

классов и начальных 

классов компенсиру-

ющего и коррекцион-

но-развивающего об-

разования 

Учитель начальных 

классов и начальных 

классов компенсиру-

ющего и коррекцион-
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но-развивающего об-

разования с дополни-

тельной подготовкой 

(с указанием програм-

мы дополнительной 

подготовки) 

3.  49.02.01 Физическая 

культура 

Среднее профессио-

нальное образование 

Педагог по физиче-

ской культуре и спор-

ту 

4.  12.03.04 Биотехнические 

системы и тех-

нологии 

высшее образование -

бакалавриат 

Бакалавр 

5.  02.04.01 Математика и 

компьютерные 

науки 

высшее образование - 

магистратура  

Магистр 

6.  34.04.01 Управление 

сестринской де-

ятельностью 

высшее образование - 

магистратура 

Магистр 

7.  44.04.03 Специальное 

(дефектологиче-

ское) образова-

ние 

высшее образование - 

магистратура 

Магистр 

8.  31.05.03 Стоматология высшее образование - 

специалитет 

Врач-стоматолог 

 Программы ординатуры  

9.  31.08.01 Акушерство и 

гинекология 

высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

Врач-акушер-

гинеколог 

10.  31.08.69 Челюстно-

лицевая хирур-

гия 

высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

Врач-челюстно-

лицевой-хирург 

11.  31.08.72 Стоматология 

общей практики 

высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

Врач-стоматолог 

12.  31.08.73 Стоматология 

терапевтическая 

высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

Врач-стоматолог-

терапевт 

13.  31.08.74 Стоматология 

хирургическая 

высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

Врач-стоматолог-

хирург 

14.  31.08.75 Стоматология 

ортопедическая 

высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

Врач-стоматолог-

ортопед 

15.  

31.08.76 
Стоматология 

детская 

Высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

Врач-стоматолог дет-

ский 
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ции 

16.  31.08.77 

Ортодонтия 

Высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

Врач-ортодонт 

 

Также университет в 2022 году прошел государственную аккредитацию 

специалитета «Лечебное дело», что позволяет выпускникам УГС 31.05.00 

(«Лечебное дело» и «Стоматология») на выходе получать дипломы государ-

ственного образца. 

В 2022 году начали подготовку по направлениям и специальностям:  

10.05.01 Компьютерная безопасность, 31.05.01 Лечебное дело (специалитет), 

31.08.49 Терапия, 31.08.59 Офтальмология, 31.08.68 Урология (ординатура), 

48.04.01 Теология (магистратура), 36.02.01 Ветеринария, 40.02.03 Право и су-

дебное администрирование (среднее профессиональное образование) 

В соответствии с актуальными запросами региональной повестки, в 

тесном сотрудничестве с работодателями и в целях повышения конкуренто-

способности образования КемГУ постоянно модернизирует образовательную 

деятельность как в части материально-технического обеспечения, так и в ча-

сти актуализации реализуемых образовательных программ. Так, в 2022 году 

была начата подготовка по образовательным программам с новыми направ-

ленностями (профилем) программы: 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

(направленность (профиль) «Начальное образование и информатика»).   

02.04.03 Математическое обеспечение и администрирование информа-

ционных систем (направленность (профиль) «Информационные системы ис-

кусственного интеллекта») 

38.04.01 Экономика (направленность (профиль) - «Экономика и управ-

ление в здравоохранении») 

38.04.01 Экономика (направленность (профиль) - «Экологическая эко-

номика и управление природными активами») 

38.04.04 Государственное и муниципальное управление (направлен-

ность (профиль) «Финансово-экономические механизмы в системе государ-

ственного и муниципального управления») 

44.04.01 Педагогическое образование (направленность (профиль) 

«Управление образовательной организацией») 

44.04.01 Педагогическое образование (направленность (профиль) «Ин-

клюзивное образование») 

В 2022 году разработаны и внедрены в ОПОП образовательные модули 

по компетенциям Future Skills: 

 Компетенция-Интернет вещей, 15.03.04 Автоматизация технологических 

процессов и производств,  

 Компетенция-Эксплуатация мобильных роботов, 15.03.02 

Технологические машины и оборудование 

 Компетенция-Промышленный дизайн, 29.03.03 Технология 
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полиграфического и упаковочного производства 

 Компетенция-Инженерное мышление, 29.03.03 Технология 

полиграфического и упаковочного производства 

 Компетенция-Управление жизненным циклом товара/продукции, 27.03.02 

Управление качеством, 38.03.01 Экономика 

 Компетенция-Технологическое предпринимательство, 38.03.01 

Экономика 

 Компетенция-Интернет-маркетинг, 38.03.01 Экономика 

Концепция проекта впервые была представлена в рамках Чемпионата 

WorldSkills HiTech в 2015 году. Более 40 компетенций Future Skills, описы-

вающих навыки будущего, более 80 университетов участвуют в Future Skills. 

По технологии проектного обучения реализуются 40 образовательных 

программ 

 В рамках программы развития вуза ПРИОРИТЕТ-2030, в части обра-

зовательной политики, одним из векторов развития является:   

-Уникальность набора компетенций выпускника – «экосистема успе-

ха», понимаемая как гибкость образовательных программ, достигаемая за 

счет индивидуального подхода к формированию образовательного маршру-

та, что значительно разнообразит образовательный результат и позволит 

получить специалиста с уникальным набором компетенций. 

С учетом изменения в законодательстве и нормативных документах: 

- Федеральный закон от 26 мая 2021 №144-ФЗ «О внесение изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» вступает 

в силу с 1 сентября 20121 г., изменения направлены на создание правовых 

условий для расширения перечня компетенций, формируемых у обучаю-

щихся по образовательным программам высшего образования, а также 

возможности одновременного получения обучающимися нескольких ква-

лификаций в рамках одной образовательной программы; 

- послание Федеральному Собранию президента РФ о возможности для сту-

дентов выбирать направление профессиональной подготовки, начиная 

с третьего года обучения, что даёт большей гибкости высшей школы для 

лучшего соответствия меняющемуся рынку труда и предоставляется студен-

там возможность выбирать направление профессиональной подготов-

ки начиная с третьего года обучения, а не с первого, как сейчас. Схема "4+2" 

— бакалавриат плюс магистратура — в таком случае превратится в "2+2+2". 

В эту схему заложен целый ряд изменений для российского высшего образо-

вания: 

во-первых, отложенный выбор, то есть возможность определить направление 

подготовки после окончания второго курса, а не при поступлении; 

во-вторых, идея подготовки выпускников, которые смогут гибко встраивать-

ся в рынок труда за счет широкой образовательной базы; 

в-третьих, мобильность. 

В КемГУ была разработана и внедрена, начиная с набора 2022 г. Мо-

дель реализации образовательных программ  
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В рамках мероприятий по расширению направлений подготовки меди-

цинского профиля, создание тонко настроенных (немассовых) программ под-

готовки уникальных специалистов с 2022 года начата реализация образова-

тельных программ: 

 
Профессиональное образование 

№ 

п/

п 

Коды профес-

сий, специаль-

ностей, направ-

лений подго-

товки; шифры 

научных специ-

альностей 

Наименования 

профессий, спе-

циальностей, 

направлений 

подготовки и 

научных специ-

альностей 

Уровень образования Присваиваемые по 

профессиям, специ-

альностям и направ-

лениям подготовки 

квалификации 

1 2 3 4 5 

1.  31.05.01 Лечебное дело 

 

высшее образование – 

специалитет 

Врач-лечебник 

2.  31.08.49 Терапия высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

Врач-терапевт 

3.  31.08.59 Офтальмология высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

Врач-офтальмолог 

4.  31.08.68 Урология высшее образование – 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

Врач-уролог 
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ции 

          Обеспечение условий для формирования цифровых компетенций и 

навыков использования цифровых технологий у обучающихся, в том 

числе студентов ИТ-специальностей 
Численность обучающихся (приведенный контингент) по программам 

бакалавриата, специалитета и магистратуры в сфере информационных техно-

логий и по математическим специальностям КемГУ в 2022 г. в среднем со-

ставила 830 обучающихся, с учетом смежных инженерных направлений (ав-

томатизация, робототехника) – 961 обучающихся, что подтверждает наличие 

ресурсного потенциала КемГУ в образовательном ИТ-секторе.  

Имея наработанную базу, КемГУ продуцирует основной объем образо-

вательного контента в данном направлении также и на непрофильных 

направления и специальностях, при этом в связи с приоритетностью ИТ-

сектора для региональных и национальных целей его объем будет увеличи-

ваться.  

В настоящий момент имеется задел в части реализации по всем направлени-

ям подготовки КемГУ дисциплин, формирующих навыки цифровой грамот-

ности, аналитического мышления и программирования, в части профессио-

нальных компетенций – навыков анализа данных. С 2022 года в образова-

тельные программы внедрены модули «Введение в информационные техно-

логии» и –«Системы искусственного интеллекта». 

В рамках программы академического лидерства «Приоритет 2030» в КемГУ 

реализуется проект «Цифровые кафедры».  Целью подготовки слушателей, 

обучающихся является получение компетенций, необходимых для выполне-

ния нового вида профессиональной деятельности в области информационных 

технологий и приобретение новой ИТ-квалификации. 

В КемГу реализуется ДПП ПП «Создание сайтов на HTML и CSS» для 

студентов не IT-направлений. 

В сентябре 2022 года успешно прошли входной ассесмент (проводи-

мый университетом Иннополис) 661 слушатель, промежуточный ассесмент в 

декабре 2022г. успешно прошли и в данный момент обучаются 645 студен-

тов. 

В рамках поставленных задач Центр цифрового обучения КемГУ 

(ЦЦО): 

- принимает участие в организации образовательного процесса с ис-

пользованием цифрового образовательного контента и применением дистан-

ционных образовательных технологий совместно с институтами, факульте-

тами и службами КемГУ; 

- привлекает к работе по созданию обучающих курсов, с применением 

дистанционных образовательных технологий, преподавателей-практиков, ра-

ботодателей и представители профессиональных сообществ; 

- участвует в работе по совершенствованию, обновлению, актуализации 

цифрового образовательного контента в соответствии с действующим зако-
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нодательством и требованиями федеральных государственных образователь-

ных стандартов.  

В 2022 г. ЦЦО записано более 40 онлайн-курсов и апробировано в об-

разовательном процессе. 

 

2.2 Качество подготовки обучающихся 

КемГУ продолжено проведение оценки текущей успеваемости и про-

межуточной успеваемости с использованием балльно-рейтинговой системы, 

которая учитывается в ИАИС «Деканат». Автоматизированная система рей-

тинговой оценки является элементом электронной информационной среды 

КемГУ, направлена на учет всех достижений обучающегося и формирование 

электронного портфолио обучающегося, учебных и внеучебных достижений 

в соответствии с требованиями ФГОС ВО.  

Проводится ежегодный мониторинг промежуточной успеваемости сту-

дентов по итогам летних экзаменационных сессий, показывающий стабиль-

ные показатели успеваемости студентов очной формы обучения, так за 2021-

2022 уч. год количественная успеваемость составила 74,2 %, качественная 

успеваемость - 55,1 %.  

Студентам, не прошедшим своевременно промежуточную аттестацию, 

предоставляется возможность ликвидации академической задолженности в 

пределах одного года.  

Освоение образовательных программ высшего образования заверша-

ется обязательной государственной итоговой аттестацией обучающихся, це-

лью которой является определение соответствия результатов освоения соот-

ветствующим требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта, уровня подготовленности обучающихся к решению профессио-

нальных задач. Результаты государственной итоговой аттестации отражают-

ся в отчетах председателей государственных экзаменационных комиссий, по 

их мнению, уровень знаний, уровень сформированности компетенций вы-

пускников университета в основном соответствуют требованиям ФГОС ВО.  

Качество подготовки поддерживается результатами государственной 

итоговой аттестации: из 2538 выпускников 2021/2022 уч. году защитили ВКР 

на «хорошо» и отлично» - 87%, получили диплом «с отличием» 697 чел. – 

27,5%, сравнения: в 2020/2021 – 2602 чел. выпускников - диплом «с отличи-

ем» 668 чел – 25,7%, в 2019/2020 – 3078 чел. выпускников - диплом «с отли-

чием» 766 чел.  – 24,9%) 

Проект «Федеральный интернет-экзамен в сфере профессионального 

образования» (ФЭПО) является одной из широко востребованных вузами 

объективных процедур оценки качества подготовки студентов и учащихся. В 

условиях модернизации образования и внедрения в образовательный процесс 

федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) в ФЭПО 

реализована технология независимой оценки результатов обучения студентов 

на основе компетентностного подхода. 
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В 2022 году КемГУ было проведено 2 этапа интернет тестирования: ян-

варь-февраль 2022 (ФЭПО-34) и 02 марта 2022 – 31 июля 2022 (ФЭПО-35).  

Количество образовательных программ и сеансов тестирования студен-

тов вуза отражено в таблице: 

 

 

Количественные показатели участия в ФЭПО студентов вуза 

Период проведения Этап 

Количество 

направлений 

подготовки 

Количество сеансов  

тестирования 

Январь-февраль 2022 ФЭПО-34 50 3644 

Март-июль 2022 ФЭПО-35 45 3669 

 

Результаты тестирования студентов вуза в сравнении с вузами -

участниками проекта в целом по показателю «Доля студентов по проценту 

набранных баллов за выполнение ПИМ» представлены ФЭПО -33 на рисунке 

1, ФЭПО-34 на рисунке 2.  

ФЭПО – 34: доля студентов вуза на уровне обученности не ниже второ-

го составляет 97% (по вузу в целом), а доля студентов вузов-участников на 

уровне обученности не ниже второго – 92% (для всей совокупности вузов-

участников в целом).  

ФЭПО – 35: доля студентов вуза на уровне обученности не ниже второ-

го составляет 98% (по вузу в целом), а доля студентов вузов-участников на 

уровне обученности не ниже второго – 91% (для всей совокупности вузов-

участников в целом). 
 

Рисунок 1. Распределение результатов тестирования студентов вуза 

с наложением на общий результат вузов-участников, ФЭПО -34 
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Рисунок 2.  Распределение результатов тестирования студентов вуза 

с наложением на общий результат вузов-участников, ФЭПО-35 

 

По результатам участия обучающихся, в федеральном Интернет-

экзамене в сфере профессионального образования, отмечены лучшие про-

граммы, подтвержденные сертификатами качества – по 33 направлениям 

подготовки бакалавриата и 6 специальностям ВО, 11 специальностям СПО.  

Проведение ФИЭБ согласуется с реализацией мероприятий, которые 

обозначены в Государственной программе Российской Федерации «Развитие 

образования» (Постановление Правительства России от 26.12.2017 г. № 1642 

в ред. Постановлений Правительства РФ от 22.02.2018 № 187, от 30.03.2018 

№ 354): «… совершенствование и реализация процедур проведения и мето-

дик оценки уровня освоения обучающимися основных образовательных про-

грамм общего и профессионального образования». По итогам успешного 

прохождения ФИЭБ как внешней независимой оценки качества подготовки 

выпускников бакалавриата образовательным организациям предоставляются 

сертификаты качества, которые учитываются при проведении профессио-

нально-общественной аккредитации (решение Национального аккредитаци-

онного совета от 29.06. 2017 г.), а также могут быть использованы при про-

цедуре государственной аккредитации (Приказ Министерства образования и 

науки РФ от 9.11.2016 г. № 1385). Для вуза результаты ФИЭБ позволяют 

провести объективный анализ индивидуальных образовательных достижений 

студентов и качества реализуемых образовательных программ. Именной сер-

тификат ФИЭБ учитывается при государственной итоговой аттестации, при 

поступлении в магистратуру и является составляющей частью портфолио 

при трудоустройстве в качестве подтверждения уровня подготовки выпуск-

ника. 

В Федеральном интернет-экзамене для выпускников бакалавриата в 

2022 г. приняли участие 120 студентов КемГУ по 4 направлениям подготовки 

(рис. 3). 
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12,3% 

35,1% 

33,1% 

19,1% 45,5% 

26,6% 

17,0% 

10,9% 
80,7% 54,5% 

вуз вузы-участники 

 
Рисунок 3. Распределение количества результатов тестирования  

студентов по направлениям подготовки 

 

Сравнение распределения сертификатов, выданных студентам вуза и вузов-

участников, по показателю «Доля студентов, получивших именной сертифи-

кат», представлено на рисунке 4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 4. Распределение сертификатов 

 

Исходя из данных рисунка 4, можно сделать вывод об успешных ре-

зультатах, продемонстрированных студентами КемГУ. 

Количество студентов, получивших именной сертификат уровней золо-

той, серебряный и бронзовый, 77 человек, это превышает 50%. При этом ко-

личество студентов, получивших сертификат участника, составило 43 чело-

века, что составляет 35,8% от общего числа участников. 

В таблице приведены данные о количестве именных сертификатов, вы-

данных студентам КемГУ по направлениям подготовки (соответственно 

уровням сертификата: золотой, серебряный, бронзовый и сертификат участ-

ника). 
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Таблица.  Данные о количестве именных сертификатов, выданных студентам 

КемГУ 

 

Код  

направ-

ления  

подго-

товки 

Наименование  

направления подго-

товки 

Количество сертификатов по уровням 

Всего 

золотой серебряный 
бронзо-

вый 

сертифи-

кат 

участни-

ка 

38.03.01 Экономика 5 8 9 4 26 

38.03.02 Менеджмент 7 9 14 19 49 

38.03.04 

Государственное и 

муниципальное 

управление 

1 6 6 14 27 

40.03.01 Юриспруденция 1 5 6 6 18 

Всего  14 28 35 43 120 

 

В рамках национального проекта «ОБРАЗОВАНИЕ», федерального 

проекта «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности 

профессионального образования)» КемГУ активно работает в следующих 

направлениях: 

1. Модернизация среднего профессионального образования 

Прием на программы среднего профессионального образования в 2022 

году по сравнению с 2020 годом увеличился практически двое. При этом 

контрольные цифры приема изменились не значительно, произошло увели-

чение на 20 человек.  А вот прием по договорам на обучение увеличился в 3 

раза. При таком увеличение числа контрактников продолжается сохраняться 

средний балл аттестата на высоком уровне, более 4. Также произошло увели-

чение числа поступающих отличников.  

Образовательный процесс обеспечивается 82 педагогическими работ-

никами, 92 % имеют высшую или первую квалификационные категории. До-

ля педагогических работников до 39 лет составляет 34%. 

В 2022 году было заработано 1192 000 рублей на реализации программ 

дополнительного профессионального образования.  Из них выигран грант на 

500 тыс. рублей на обучение участников студенческих отрядов (обучили 40 

человек по профессиям повар, пекарь и контролер-кассир).  И совместно с 

управлением по развитию дополнительно образования заработали 692 тыс. 

рублей на программе профессиональной переподготовки «Бухгалтерский 

учет в коммерческих организациях» 

Каждый год команды обучающихся СПО КемГУ принимают участие в 

чемпионатах «Молодые профессионалы» (Worldskills Russia), при этом 

наблюдается положительная динамика в расширении направлений участия. 
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Сотрудники колледжа промышленных, информационных технологий и 

права КемГУ являются экспертами, прошедшими подготовку по стандартам 

WorldSkills Russia: 

- 2019 год: 4 человека получили свидетельства на право участия в 

оценке демонстрационного экзамена по стандартам Worldskills Russia; 7 че-

ловек - свидетельства на право участия в качестве эксперта Регионального 

чемпионата «Молодые профессионалы» (Worldskills Russia) в Кемеровской 

области; 2 человека - свидетельства на право проведения чемпионатов по 

стандартам Worldskills Russia в рамках своего региона. 

- 2020 год: 7 человека получили свидетельства на право участия в 

оценке демонстрационного экзамена по стандартам Worldskills Russia; 8 че-

ловек - свидетельства на право участия в качестве эксперта Регионального 

чемпионата «Молодые профессионалы» (Worldskills Russia) в Кемеровской 

области; 3 человека - свидетельства на право проведения чемпионатов по 

стандартам Worldskills Russia в рамках своего региона. 

- 2021 год: 7 человека получили свидетельства на право участия в 

оценке демонстрационного экзамена по стандартам Worldskills Russia; 8 че-

ловек - свидетельства на право участия в качестве  эксперта Регионального 

чемпионата «Молодые профессионалы» (Worldskills Russia) в Кемеровской 

области; 3 человека - свидетельства на право проведения чемпионатов по 

стандартам Worldskills Russia в рамках своего региона; 2 человека - Серти-

фикат эксперта-мастера Worldskills по компетенции - 2 человека. 

- 2022 год: 9 человек получили свидетельство эксперта демонстрацион-

ного экзамена; 1 человек – свидетельство на право участия в качестве  экс-

перта Регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (Worldskills 

Russia) в Кемеровской области. 

Согласно требованию ФГОС СПО в рамках государственной итоговой 

аттестации выпускники сдают демонстрационный экзамен. Для его проведе-

ния необходима площадка, которая проходит процедуру аккредитации и ей 

присваивается статус центр проведения демонстрационного экзамена. В 2022 

году аккредитованы 2 центра проведения демонстрационного экзамена по 

компетенциям «Бухгалтерский учет» и «Промышленная механика и монтаж». 

В 2022 году сдавали демонстрационные экзамены в рамках государ-

ственной итоговой аттестации по следующим специальностям: 

- «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» по компетенции 

«Бухгалтерский учет» 46 чел.; 

- «Поварское и кондитерское дело» по компетенции «Поварское дело – 

36 человек; 

- «Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного обо-

рудования (по отраслям) по компетенции «Промышленная механика и мон-

таж» - 12 человек; 

- «Техническое обслуживание и ремонт систем вентиляции и кондици-

онирования» по компетенции «Холодильная техника и системы кондициони-

рования» 13 человек. 
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В 2022 году успешно пройдена процедура профессионально-

общественной аккредитации по 11 специальностям среднего профессиональ-

ного образования: 

 
09.02.07 Информационные системы и программирование 

15.02.06  Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин 

и установок (по отраслям) 

15.02.12  Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудо-

вания (по отраслям) 

15.02.13  Техническое обслуживание и ремонт систем вентиляции и кондициони-

рования 

19.02.11  Технология продуктов питания из растительного сырья 

19.02.12  Технология продуктов питания животного происхождения 

20.02.04  Пожарная безопасность 

38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

38.02.04  Коммерция (по отраслям) 

40.02.01  Право и организация социального обеспечения 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 

2.3. Востребованность выпускников 

КемГУ постоянно развивает партнерские отношения с работодателями. 

Среди новых партнеров университета можно особо отметить Муниципальное 

автономное учреждение "Многофункциональный центр предоставления гос-

ударственных и муниципальных услуг в городе Кемерово», Публичное акци-

онерное общество "Кокс" (ПАО "Кокс"), ООО "Кока-Кола ЭйчБиСи Евра-

зия", Акционерное общество "Системный оператор единой энергетической 

системы", Общество с ограниченной ответственностью "Леруа Мерлен Во-

сток», Общество с ограниченной ответственностью "Мега-консалт", Акцио-

нерное общество "Кемеровский механический завод", Общество с ограни-

ченной ответственностью "ОКС", Открытое акционерное общество " Бава-

рия", Акционерное общество Алтайского вагоностроения (АО "Алтайвагон"), 

Государственное автономное учреждение здравоохранения Кемеровской об-

ласти "Кемеровский областной медицинский информационно-аналитический 

центр" (ГАУЗ "КОМИАЦ"), Прокуратура Кемеровской области, ГБНОУ  

"Губернаторская женская гимназия-интернат", ГСУВОУ "Губернаторская 

специальная общеобразовательная школа", МБОУ "Общеобразовательная 

школа психолого-педагогической поддержки №101", ООО "Частная пиво-

варня "Крафт Хаус", ООО "Авексима Сибирь", ООО "Кузбасский бройлер", 

ООО Мясокомбинат "Сургутский", ГАПОУ "Кузбасский техникум архитек-

туры, геодезии и строительства", ООО "Карачинский источник", ООО "Гу-

бернский хлеб". 

Центр мониторинга трудоустройства выпускников КемГУ активно со-

трудничает с Центром занятости населения г. Кемерово, Министерством тру-
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да и занятости населения Кузбасса, территориальными Центрами занятости 

населения, Министерством образования и науки Кемеровской области, 

Управлением образования администрации г. Кемерово. 

Востребованность выпускников КемГУ подтверждается заявками рабо-

тодателей. Традиционно наибольшая потребность в молодых кадрах отмеча-

ется в учреждениях системы общего образования Кемеровской области. Ми-

нистерство образования и науки Кемеровской области, Управление образо-

вания администрации города Кемерово предоставили информацию о вакан-

сиях по следующим профессиям: учитель английского языка, немецкого язы-

ка, французского  языка,  биологии,  географии,  информатики,  истории,  

обществознания, математики, начальных классов, русского языка и литера-

туры, физики, физической культуры, химии, воспитатель, педагог дополни-

тельного образования, психолог, социальный педагог, дефектолог. 

В КемГУ действует более 500 договоров и соглашений о сотрудниче-

стве с предприятиями, организациями и учреждениями. Реестр договоров 

размещен на странице Центра мониторинга трудоустройства выпускников 

КемГУ по ссылке  Главная страница / Сотруднику / Реестр договоров о со-

трудничестве  https://kemsu.ru/employee/agreements/   

 

2.4 Оценка учебно-методического обеспечения реализуемых образова-

тельных программ 

 

Кемеровский государственный университет осуществляет образователь-

ную деятельность по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистра-

туры, программа среднего профессилнального образования (далее – образо-

вательные программы) в соответствии с требованиями федеральных государ-

ственных образовательных стандартов (ФГОС ВО, ФГОС СПО), программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре – как в 

соответствии с ФГОС, так и в соответствии с ФГТ (начиная с 2022 года). 

Образовательная программа - комплекс основных характеристик образо-

вания (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-

педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, кален-

дарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических мате-

риалов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случа-

ях в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитатель-

ной работы, форм аттестации. 

На официальном сайте КемГУ в соответствии с требованиями Приказа 

Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831 в свободном доступе для преподавателей 

и обучающихся в обязательном разделе «Сведения об образовательной орга-

низации» в подразделе «Образование» размещены по каждой образователь-

ной программе с учетом ее направленности (профиля): общая характеристика 

основной образовательной программы, учебный план, календарный учебный 

https://kemsu.ru/employee/agreements/
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график, рабочие программы дисциплин, аннотации к рабочим программам 

дисциплин, программы практик, программы ГИА, методические материалы. 

Ежегодное обсуждение и утверждение рабочих программ дисциплин и 

программы практик на заседаниях кафедр способствует оперативному об-

новлению их содержания с учетом развития науки, экономики, технологий, 

потребностей рынка труда и т.п., уровня развития современного общества и 

потребностей отечественного рынка труда. 

Содержание дисциплин учебного плана образовательных программ 

скорректировано с учетом утвержденных профессиональных стандартов и 

квалификационных требований к профессии, а также требований, предъявля-

емых к специалисту в условиях современного рынка труда. 

Рабочие программы дисциплин и программы практик включают пункт 

об обеспеченности дисциплины (практики) литературой, необходимой для 

освоения дисциплины (и / или прохождения практики). Перечень литературы 

и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» подле-

жит ежегодной актуализации в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов (пересмотр и обновление при 

необходимости) с учетом новых поступлений учебной и научной литературы 

в фонд научной библиотеки КемГУ. Кафедры совместно с научной библио-

текой ежегодно проводят сверку литературы по всем реализуемым дисци-

плинам и своевременно вносят коррективы в рабочие программы. 

Для организации самостоятельной работы обучающихся в рабочих про-

граммах дисциплин и программах практик указано количество часов, отво-

димых на эту работу, приводится список учебной и методической литерату-

ры, список ссылок на периодические издания. 

Формы проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по 

дисциплине указаны с примерными заданиями и вопросами, что позволяет 

обучающимся самостоятельно проверить усвоение материала, планируемые 

результаты обучения по каждой дисциплине и практикам. 

Для реализуемых основных образовательных программ преподаватели 

кафедр разрабатывают учебные и учебно-методические издания по каждой 

дисциплине, фонды оценочных материалов или контрольно-измерительные 

материалы. Для чтения лекций используются учебно-наглядные материалы 

(словарь терминов, практикум, учебно-методическое пособие, методические 

рекомендации, задания для самостоятельной работы иные материалы), кото-

рые размещаются в локальной сети института, факультета. Также преподава-

тели активно используют Интернет-технологии (электронная почта, форумы, 

группы в социальных сетях) и информационные системы («Информационное 

обеспечение учебного процесс «ИнфОУПро», Moodle) для организации 

учебного процесса и размещения учебно-методических материалов. 

Все рукописи учебной и учебно-методической литературы проходят об-

суждения на кафедрах, методических комиссиях институтов/факультета и в 

Комиссии НМС по издательской деятельности. 
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2.5. Оценка библиотечно-информационного обеспечения реализуе-

мых образовательных программ 

 

Научная библиотека обеспечивает информационную поддержку образо-

вательной, научно-исследовательской и воспитательной деятельности уни-

верситета. Библиотека расположена в 4-х корпусах. Общая площадь библио-

теки – 4 113 кв. м.  

Информационно-библиотечное обслуживание пользователей ведется в 

автоматизированном режиме и осуществляется на 6-ти абонементах, в 4-х 

читальных залах на 201 посадочное место. Важным направлением работы 

стало внедрение в читальных залах (корпус № 1, корпус №7) электронного 

комплекса обслуживания читателей на основе RFID технологии. В библиоте-

ке используется комплексная система автоматизации библиотек «ИРБИС 

64», количество автоматизированных рабочих мест для пользователей – 40. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья оборудованы 

специализированные рабочие места.  

Контингент пользователей – студенты всех форм обучения, аспиранты, 

докторанты, обучающиеся по образовательным программам СПО, научно-

педагогические работники, сотрудники университета, посторонние вузу чи-

татели.  

В отчетном году объем ассигнований на пополнение библиотечного фон-

да, подписку периодических изданий и приобретение электронных ресурсов 

составил 14 697 675 руб. 

Фонд библиотеки с учетом электронных изданий из приобретаемых элек-

тронно-библиотечных систем (ЭБС) и баз данных составляет 3 141 851 экз., в 

том числе: на физических носителях – 1 238 089экз., из них 122 названия 

(2318 экз.) учебной и учебно-методической литературы, изданной в центре 

книгоиздания КемГУ; электронные издания – 1 903 762 экз. 

В соответствии с требованиями образовательных стандартов на основе 

лицензионных договоров в 2022 году для обучающихся предоставлялся до-

ступ к восьми электронно-библиотечным системам (ЭБС): ЭБС «Лань» 

(https://e.lanbook.com/) – для ВО, СПО, «Университетская библиотека онлайн» 

(http://biblioclub.ru) – для ВО, СПО, «Юрайт» (https://urait.ru//) – для ВО, СПО, 

«Консультант студента» (http://www.studentlibrary.ru) – для ВО, «Консультант 

врача» (http://www.rosmedlib.ru) – для ВО, «Znanium.com» 

(http://znanium.com/) – для ВО, СПО, «BOOКUP» (https://www.books-up.ru) 

http://znanium.com/) – для ВО, Электронная библиотека «Образовательно-

издательский центр «Академия» (https://academia-library.ru/) – для СПО. Дан-

ные электронные библиотечные системы адаптированы для поддержки обу-

чающихся с ограниченными возможностями здоровья, в частности, незрячих 

и слабовидящих. 

К электронно-библиотечным системам предоставляется круглосуточный 

и неограниченный доступ всем зарегистрированным пользователям универ-

ситета, как с компьютеров, подключенных к локальной сети университета, 

http://lib.kemsu.ru/pages/Inkluz.aspx
https://e.lanbook.com/)%20–
http://biblioclub.ru/
https://urait.ru/)%20–
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.rosmedlib.ru/
http://znanium.com/)%20–
https://www.books-up.ru/
http://znanium.com/)%20–
https://academia-library.ru/
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так и с любого компьютера посредством сети Интернет. Обеспеченность обу-

чающихся доступом к ЭБС – 100%. 

На платформах ЭБС издательства «Лань» и ЭБС «Университетская биб-

лиотека онлайн» размещена коллекция учебных изданий преподавателей 

КемГУ (1 305 изданий). 

Кроме этого, пользователям предоставлялся доступ к базам данных рос-

сийских и зарубежных научно-образовательных электронных ресурсов: 

 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU 

 Национальная электронная библиотека (НЭБ) 

 Университетская информационная система "Россия" (УИС РОССИЯ) 

 Архивы научных журналов: 

 Annual Reviews 

 Cambridge University Press 

 Nature (1869-2011гг.) 

 Oxford University Press 

 Royal Society of Chemistry 

 SAGE Publications 

 Science (1880-1996 гг.) 

 Taylor&Francis 

 The Institute of Physics ( IOP ) 

 Wiley 

Содержание библиотечного фонда отражает электронный каталог биб-

лиотеки. Доступ к электронному каталогу и информационным ресурсам осу-

ществляется через сеть Интернет и точки WI-FI в залах библиотеки.  

Приведенные данные о составе библиотечного фонда печатными и элек-

тронными изданиями подтверждают 100% обеспеченность учебных дисци-

плин основной и дополнительной литературой, рекомендованной в рабочих 

программах. 

Одним из направлений работы библиотеки является участие в воспита-

тельной деятельности университета. В помощь учебному процессу и научно-

исследовательской работе студентов библиотекой организовано 106 книж-

ных выставок и просмотров литературы, разработаны виртуальные выставки 

и указатели литературы, проводились библиографические обзоры, Дни биб-

лиографии, семестр дипломника и другие культурно-просветительские меро-

приятия для студентов. Информация о приобретенных новых изданиях дово-

дилась до пользователей через электронную рассылку и выставки новых по-

ступлений. Проведены занятия со студентами первого курса всех форм обу-

чения по основам информационной культуры (416 часов), с магистрантами – 

по методике библиографического поиска литературы по темам научных ис-

следований.  

https://elibrary.ru/defaultx.asp
http://нэб.рф/
https://uisrussia.msu.ru/
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/1391849/browse?type=source
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/905824/browse?type=source
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/1947637/browse?type=source
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/1417890/browse?type=source
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/4752274/browse?type=source
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/2757634/browse?type=source
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/2490906/browse?type=source
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/1563997/browse?type=source
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/1737046/browse?type=source
http://arch.neicon.ru/xmlui/handle/123456789/4674300/browse?type=source
http://library.kemsu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?IS_FIRST_AUTH=false&Z21ID=GUEST&C21COM=F&I21DBN=AUTHOR&P21DBN=KAT&Z21FLAGID=1&
http://lib.kemsu.ru/pages/science.aspx
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Вся информация о деятельности Научной библиотеки: информационных 

ресурсах, услугах и мероприятиях размещена на web-сайте по адресу 

http://lib.kemsu.ru. 

 

 

2.6 Внутривузовская система оценки качества образования и кадрового 

обеспечение образовательного процесса 

 

Независимая внутренняя оценка качества образования в Университете 

осуществляется в рамках:  

- промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям) 

ООП ВО (федеральном Интернет-экзамене в сфере профессионального обра-

зования).  

- текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся по 

итогам прохождения практик (в период практики, внешними руководителями 

практик), проведение защиты отчетов по практике на комиссии; защита кур-

совых работ (проектов) через комиссию.  

- государственной итоговой аттестации обучающихся (Федеральный 

интернет-экзамене для выпускников бакалавриата); 

(подробно о результатах данной оценки за 2022 год информация пред-

ставлена в п. 2.2). 

- анкетирования студентов по оценке качества образовательной дея-

тельности по образовательным программам: оценка условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом по направлению 

подготовки/специальности и отдельных дисциплин (модулей), практик.  

-  анкетирования педагогических и научных работников университета 

об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятель-

ности в рамках реализации образовательных программ; 

- анкетирования работодателей и (или) их объединений, иных юриди-

ческих и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством образова-

ния. 

Опрос организован через раздел на сайте КемГУ «Внутренняя система 

оценки качества образования», содержащий анкеты, указанные выше и ре-

зультаты текущего анкетирования, для обучающихся опрос по отдельным 

дисциплинам, практикам также через личный кабинет в ЭИОС. Анализ ре-

зультатов опроса по образовательным программам, проведенный в рамках 

самообследования в 2022/2023 учебном году, представлен в приложениях к 

Отчету о результатах самообследования деятельности КемГУ (Отчеты о са-

мообследовании по образовательным программам), размещенным на сайте 

КемГУ: по програмам высшего образования - 

https://kemsu.ru/sveden/document/self-exam-vo/, по программам среднего про-

фессионального образования - https://kemsu.ru/sveden/document/self-exam-

spo/.  

http://lib.kemsu.ru/
https://www.kemsu.ru/university/vsoko/
https://www.kemsu.ru/university/vsoko/
https://kemsu.ru/sveden/document/self-exam-vo/
https://kemsu.ru/sveden/document/self-exam-spo/
https://kemsu.ru/sveden/document/self-exam-spo/
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Обобщенные результаты опроса - средний бал удовлетворенности по 

каждой образовательной программе высшего образования и среднего про-

фессионального образования представлены ниже. 
 

Результаты опросов по ОПОП за 2022 г. 

высшее образование 

Название ОПОП Результаты опроса 

педагогических и 

научных работни-

ков организации, 

реализующих 

направление подго-

товки об удовлетво-

рённости условиями 

и организацией 

образовательной 

деятельности 

Результаты 

опроса обуча-

ющихся органи-

зации об удо-

влетворённости 

условиями, со-

держанием, ор-

ганизацией и 

качеством обра-

зовательного 

процесса в це-

лом  

Результаты опроса 

обучающихся ор-

ганизации высшего 

образования удо-

влетворённости 

условиями, содер-

жанием, организа-

цией и качеством 

образовательного 

процесса отдель-

ных дисциплин и 

практик 

Бакалавриат    

01.03.01 Математика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Вещественный, комплексный и функциональный ана-

лиз» 

4,2 4,24 4,78 

01.03.02 Прикладная математика и информатика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Исследование операций и системный анализ» 

4,28 4,25 4,68 

02.03.01 Математика и компьютерные науки, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Математический анализ и приложения» 

4,62 4,32 4,42 

02.03.02 Фундаментальная информатика и информаци-

онные технологии, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Информатика и компьютерные науки» 

4,3 4,2 4,62 

02.03.03 Математическое обеспечение и администри-

рование информационных систем, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Информационные системы и базы данных» 

4,54 4,22 4,6 

03.03.02 Физика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Преподавание физики» 

4,51 4,36 4,58 

03.03.02 Физика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Физическое материаловедение» 

4,58 4,45 4,58 

04.03.01 Химия,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Химия твердого тела и материаловедение» 

4,52 4,36 4,61 

05.03.01 Геология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Геология полезных ископаемых» 

4,57 4,43 4,95 

05.03.02 География, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«ГИС-технологии в мониторинге природных и соци-

альных процессах» 

4,59 4,30 4,35 

05.03.06 Экология и природопользование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

4,52 4,31 4,51 
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«Природопользование» 

06.03.01 Биология,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Фундаментальная и прикладная биология» 

4,62 4,56 4,78 

09.03.03 Прикладная информатика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Прикладная информатика в экономике» 

4,27 4,24 4,75 

15.03. 02 Технологические машины и оборудование,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Машины и аппараты пищевых производств» 

4,62 4,57 4,98 

15.03.04 Автоматизация технологических процессов и 

производств, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Автоматизация технологических процессов и произ-

водств» 

4,59 4,50 4,78 

16.03.03 Холодильная, криогенная техника и системы 

жизнеобеспечения, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Холодильная техника и технологии» 

4,61 4,59 4,70 

19.03.01 Биотехнология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Пищевая биотехнология» 

4,61 4,52 4,69 

19.03.02 Продукты питания из растительного сырья,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Технология продуктов питания из растительного сы-

рья» 

4,59 4,49 4,85 

19.03.03 Продукты питания животного происхождения, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Технология продуктов питания животного происхож-

дения» 

4,52 4,47 4,86 

19.03.04 Технология продукции и организация, обще-

ственного питания, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Технологии продукции и сервиса в индустрии пита-

ния» 

4,57 4,15 4,2 

20.03.01 Техносферная безопасность, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Безопасность технологических процессов и произ-

водств» 

4,63 4,59 4,78 

27.03.02 Управление качеством,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Управление качеством в производственно-

технологических системах» 

4,61 4,50 4,71 

29.03.03 Технология полиграфического и упаковочного 

производства, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Технология и дизайн упаковочного производства» 

4,65 4,59 4,77 

35.03.10 Ландшафтная архитектура, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Садово-парковое строительство и ландшафтный ди-

зайн» 

4,58 4,47 4,69 

37.03.01 Психология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Прикладная психология» 

4,56 4,42 4,4 

37.03.01 Психология, 

направленность (профиль) образовательной программы  

4,68 4,51 4,30 
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«Психологическое сопровождение в образовании и со-

циальной сфере» 

38.03.01 Экономика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Экономика» 

4,57 4,48 4,85 

38.03.02 Менеджмент 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Менеджмент организации» 

4,59 4,49 4,75 

38.03.03 Управление персоналом  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Управление персоналом» 

4,61 4,52 4,74 

38.03.04 Государственное муниципальное управление 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Региональное и местное управление» 

4,65 4,56 4,89 

38.03.05 Торговое дело и 38.03.01 Экономика 

(с двумя квалификациями) 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Экономика коммерции» 

4,64 4,53 4,85 

38.03.05 Торговое дело  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Коммерция» 

4,65 4,58 4,65 

39.03.01. Социология,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Социология организации и управления» 

4,59 4,61 4,6 

39.03.02 Социальная работа, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Технологии социальной работы» 

4,45 4,39 4,65 

39.03.03 Организация работы с молодёжью,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Социально-психологическая работа с молодёжью» 

4,57 4,51 4,66 

40.03.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Гражданское право» 

4,61 4,58 4,70 

40.03.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Государственное, финансовое и налоговое право» 

4,60 4,59 4,71 

40.03.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Уголовное право» 

4,61 4,60 4,74 

42.03.01 Реклама и связи с общественностью, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Связи с общественностью в социальной сфере» 

4,42 4,46 4,42 

42.03.02 Журналистика,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Универсальный журналист» 

4,52 4,47 4,54 

44.03.01 Педагогическое образование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Дошкольное образование» 

4,59 4,51 4,86 

44.03.01 Педагогическое образование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Начальное образование» 

4,61 4,52 4,87 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Психология образования» 

4,60 4,53 4,84 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профи-

лями подготовки), 

4,58 4,51 4,88 
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направленность (профиль) образовательной программы 

«Английский язык и немецкий язык» 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профи-

лями подготовки), 

направленность (профиль) образовательной программы 

«География и экономика» 

4,55 4,49 4,87 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профи-

лями подготовки), 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Дошкольное образование и иностранный язык» 

4,52 4,41 4,8 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профи-

лями подготовки), 

направленность (профиль) образовательной программы 

«История и обществознание» 

4,58 4,65 4,87 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профи-

лями подготовки), 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Математика и информатика» 

4,51 4,46 4,93 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профи-

лями подготовки), 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Начальное образование и иностранный язык» 

4,58 4,45 4,84 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профи-

лями подготовки), 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Начальное образование и информатика» 

4,65 4,63 4,86 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профи-

лями подготовки),  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Русский язык и литература» 

4,68 4,65 5,0 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профи-

лями подготовки),  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Физическая культура и безопасность жизнедеятельно-

сти»  

4,59 4,55 4,67 

45.03.01 Филология,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Отечественная филология» 

4,56 4,32 4,51 

45.03.02 Лингвистика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Теория и практика межкультурной коммуникации» 

4,57 4,43 4,5 

49.03.01 Физическая культура,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Спортивная подготовка в избранном виде спорта»  

4,57 4,59 4,96 

Магистратура    

01.04.01 Математика,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Преподавание математики и информатики» 

4,41 4,32 4,85 

01.04.02 Прикладная математика и информатика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Математическое моделирование» 

4,28 4,2 4,48 

02.04.03 Математическое обеспечение и администри-

рование информационных систем, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Информационные системы искусственного интеллек-

та» 

4,34 4,24 4,88 
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03.04.02 Физика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Компьютерное моделирование материалов и процес-

сов» 

4,58 4,41 5,0 

04.04.01 Химия,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Химия твердого тела и материаловедение» 

4,51 4,49 4,7 

05.04.01 Геология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Геология полезных ископаемых и недропользование» 

4,51 4,49 4,96 

05.04.06 Экология и природопользование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Природопользование и охрана окружающей среды» 

4,64 4,53 4,8 

06.04.01 Биология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Генетика человека» 

4,61 4,59 4,88 

06.04.01 Биология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Физиология и психофизиология» 

4,65 4,61 4,91 

09.04.03 Прикладная информатика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Информационные технологии в управлении и бизне-

се» 

4,38 4,25 4,62 

15.04.02 Технологические машины и оборудование, 

 направленность (профиль) образовательной програм-

мы «Инжиниринг автоматизированных и роботизиро-

ванных процессов в пищевой и перерабатывающей 

промышленности» 

4,58 4,53 4,54 

15.04.02 Технологические машины и оборудование,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Климатическая техника и системы холодоснабжения» 

4,63 4,59 4,92 

15.04.02. Технологические машины и оборудование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Мехатроника и робототехника биотехнологических 

производств» 

4,61 4,51 4,82 

15.04.02. Технологические машины и оборудование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Промышленный интернет вещей и техническое об-

служивание робототехнических комплексов» 

4,59 4,48 4,83 

16.04.03 Холодильная, криогенная техника и системы 

жизнеобеспечения,   

направленность (профиль) образовательной программы 

«Холодильная техника и технологии» 

4,59 4,57 4,92 

19.04.01 Биотехнология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Технологии, качество и безопасность биотехнологи-

ческой продукции для пищевых производств, управле-

ние технологиями и проектами» 

4,53 4,49 5,0 

19.04.02 Продукты питания из растительного сырья,  

Направленность (профиль) образовательной програм-

мы «Инженерия и безопасность напитков, пищекон-

центратов и консервированной продукции» 

4,51 4,48 5,0 

19.04.02 Продукты питания из растительного сырья,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Современные технологии хлебобулочных, кондитер-

ских и макаронных изделий» 

4,59 4,42 4,85 
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19.04.03 Продукты питания животного происхождения, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Конкурентоспособные технологии мясных и молоч-

ных продуктов» 

4,53 4,55 4,63 

19.04.04 Технология продукции и организация обще-

ственного питания,  

Направленность ((профиль) образовательной програм-

мы «Инновационный менеджмент предприятий инду-

стрии питания» 

4,41 4,32 4,98 

27.04.02 Управление качеством, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Менеджмент качества продукции и услуг» 

4,64 4,58 4,98 

37.04.01 Психология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Консультативная и педагогическая психология» 

4,65 4,52 5,0 

38.04.01 Экономика 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Экономика и управление в здравоохранении» 

4,65 4,53 5,0 

38.04.01 Экономика 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Экономика, учет и анализ» 

4,56 4,44 5,0 

38.04.01 Экономика 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Экологическая экономика и управление природными 

активами» 

4,61 4,53 4,81 

38.04.01 Экономика 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Девелопмент недвижимости и развитие территории» 

4,63 4,58 5,0 

38.04.01 Экономика 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Финансовая экономика» 

4,68 4,57 4,9 

38.04.01 Экономика  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Экономическая и финансовая стратегия» 

4,67 4,49 4,95 

38.04.02 Менеджмент 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Управление проектами» 

4,65 4,54 4,95 

38.04.04 Государственное муниципальное управление 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Финансово-экономические механизмы в системе гос-

ударственного и муниципального управления» 

4,65 4,57 4,95 

39.04.01. Социология,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Социология управления» 

4,45 4,52 4,71 

39.04.02 Социальная работа 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Экономика, право, организация и управление в соци-

альной работе» 

4,41 4,47 5,0 

40.04.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Правозащитная деятельность» 

4,65 4,61 5,0 

40.04.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Правоохранительная и судебная деятельность» 

4,66 4,62 5,0 

41.04.05 «Международные отношения» 

направленность (профиль) образовательной програм-

4,59 4,51 4,87 
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мы  

 «Мировая политика и международное взаимодействие 

на региональном уровне» 

41.04.04 Политология  

направленность (профиль) подготовки  

«Политические процессы и институты»   

4,68 4,58 4,87 

42.04.02 Журналистика, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Профессионально-творческая деятельность редактора 

СМИ» 

4,58 4,41 4,94 

43.04.02 Туризм  

направленность (профиль) подготовки  

«Региональный туризм: кадровое обеспечение и орга-

низация туристской деятельности»   

4,65 4,61 4,96 

44.04.01 Педагогическое образование,   

направленность (профиль) образовательной программы 

«Образование в области физической культуры и спор-

та»  

4,61 4,58 4,94 

44.04.01 Педагогическое образование,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«География» 

4,52 4,49 4,83 

44.04.01 Педагогическое образование,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Инклюзивное образование» 

4,71 4,68 4,89 

44.04.01 Педагогическое образование,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Преподавание иностранного языка и зарубежной ли-

тературы в образовательных организациях» 

4,56 4,47 5,0 

44.04.01 Педагогическое образование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Профильное и профессиональное образование» 

4,54 4,48 4,83 

44.04.01 Педагогическое образование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Управление образовательной организацией» 

4,55 4,49 4,90 

44.04.01 Педагогическое образование, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Преподавание русского языка и литературы в образо-

вательных организациях» 

4,71 4,61 4,88 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование 

направленность, (профиль) образовательной програм-

мы «Психолого-педагогическое сопровождение разви-

тия личности» 

4.59 4.51 4.82 

45.04.01 Филология,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Теория и практика перевода» 

4,55 4,41 4,5 

45.04.01 Филология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Технологии речевой коммуникации» 

4,56 4,52 5,0 

45.04.01 Филология 

направленность ((профиль) образовательной програм-

мы «Русский язык (юридическая и документная линг-

вистика)» 

4,59 4,56 5,0 

45.04.01 Филология, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Иностранные языки в профессиональной коммуника-

ции» 

4,64 4,51 4,94 
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46.04.01 История  

направленность (профиль) подготовки  

«Историко-культурное наследие Евразии»   

4,61 4,56 4,84 

48.04.01 Теология 

направленность (профиль) программы 

Теология в системе современного гуманитарного зна-

ния  

4,59 4,53 4,66 

49.04.03 Спорт,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Детско-юношеский спорт» 

4,47 4,56 4,94 

Специалитет    

04.05.01 Фундаментальная и прикладная химия, 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Аналитическая химия» 

4,53 4,46 4,83 

10.05.01 Компьютерная безопасность, 

специализация образовательной программы «Безопас-

ность компьютерных систем и сетей (в сфере защиты 

информации в компьютерных системах и сетях)» 

4,67 4,23 4,62 

20.05.01 Пожарная безопасность 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Пожарная безопасность» 

4,62 4,48 4,75 

30.05.01 Медицинская биохимия 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Медицинская биохимия» 

4,89 4,75 4,80 

31.05.01 Лечебное дело 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Оказание первичной медико-санитарной помощи 

взрослому населению в амбулаторных условиях» 

4,89 4,85 4,78 

36.05.01 Ветеринария,  

направленность (профиль) образовательной программы 

«Ветеринарная медицина» 

4,52 4,48 4,79 

37.05.01 Клиническая психология, 

специализация образовательной программы «Психоло-

гическое обеспечение в чрезвычайных и экстремаль-

ных ситуациях» 

4,68 4,51 4,75 

37.05.02 Психология служебной деятельности, 

специализация образовательной программы «Мораль-

но-психологическое обеспечение служебной деятель-

ности» 

4,55 4,58 4,77 

38.05.01 Экономическая безопасность 

специализация образовательной программы «Экономи-

ко-правовое обеспечение экономической безопасно-

сти» 

4,64 4,55 4,98 

40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность 

специализация образовательной программы «№1 Су-

дебная деятельность» 

4,61 4,56 4,79 

40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность 

специализация образовательной программы «№2 Про-

курорская деятельность» 

4,62 4,56 4,82 

45.05.01 Перевод и переводоведение, 

специализация образовательной программы «Специ-

альный перевод» 

4,57 4,49 4,66 

программа подготовки кадров высшей квалифика-

ции (ординатура) 

   

31.08.59 Офтальмология 

направленность (профиль) образовательной программы 

4,87 4,89 5,00 
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«Офтальмология» 

31.08.49 Терапия 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Терапия» 

4,98 5,0 4,96 

31.08.68 Урология 

направленность (профиль) образовательной программы 

«Урология» 

4,86 4,65 4,69 

 

среднее профессиональное образование 

Название ОПОП Результаты опро-

сов работодателей 

и (или) их объеди-

нений, иных юри-

дических и (или) 

физических лиц об 

удовлетворенности 

качеством образо-

вания 

Результаты опросов 

педагогических 
работников органи-

зации об удовлетво-

ренности условиями 

и организацией об-

разовательной дея-

тельности в рамках 

реализации образо-

вательной програм-

мы СПО 

Результаты опросов 

обучающихся орга-

низации об удовле-

творенности услови-

ями, содержанием, 

организацией и ка-

чеством образова-

тельного процесса в 

целом и отдельных 

дисциплин (моду-

лей) и практик 

09.02.03 Программирование в компьютерных 

системах (на базе основного общего образо-

вания) 

4,91 4,67 4,41 

09.02.04 Информационные системы (по от-

раслям) (на базе основного общего образова-

ния) 

4,91 4,67 4,65 

09.02.05 Прикладная информатика (по отрас-

лям) (на базе основного общего образования) 

4,91 4,67 4,61 

09.02.07 Информационные системы и про-

граммирование (на базе среднего общего об-

разования) 

4,91 4,67 4,54 

09.02.07 Информационные системы и про-

граммирование (на базе основного общего 

образования) 

4,91 4,67 4,27 

15.02.06 Монтаж и техническая эксплуатация 

холодильно-компрессорных машин и уста-

новок (по отраслям) (на базе основного об-

щего образования) 

4,30 4,20 4,54 

15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание 

и ремонт промышленного оборудования (по 

отраслям) (на базе основного общего образо-

вания) 

4,35 4,24 4,31 

15.02.13. Техническое обслуживание и ре-

монт систем вентиляции и кондиционирова-

ния (на базе основного общего образования) 

4,28 4,25 4,43 

19.02.03 Технология хлеба, кондитерских и 

макаронных изделий (на базе основного об-

щего образования) 

4,64 4,26 4,47 

19.02.07 Технология молока и молочных 

продуктов (на базе основного общего обра-

зования) 

4,54 4,45 4,68 

19.02.08 Технология мяса и мясных продук-

тов (на базе основного общего образования) 

4,40 4,21 4,06 

19.02.10 Технология продукции обществен-

ного питания (на базе основного общего об-

разования)  

4,48 4,13 4,71 
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20.02.04 Пожарная безопасность (на базе 

среднего общего образования) 

4,8 4,24 4,33 

20.02.04 Пожарная безопасность (на базе ос-

новного общего образования) 

4,8 4,24 4,33 

36.02.01 Ветеринария (на базе основного об-

щего образования) 

4,11 4,62 4,77 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) (на базе среднего общего образо-

вания)  

4,73 4,68 4,71 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) (на базе основного общего образо-

вания) 

4,73 4,69 4,70 

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (на базе среднего общего обра-

зования) 

4,80 4,38 4,30 

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (на базе основного общего об-

разования) 

4,80 4,38 4,30 

40.02.03 Право и судебное администрирова-

ние (на базе среднего общего образования) 

4,80 4,38 4,20 

40.02.03 Право и судебное администрирова-

ние (на базе основного общего образования) 

4,80 4,38 4,20 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело (на 

базе основного общего образования) 

4,61 4,16 4,47 

 

 

Кадровое обеспечение образовательного процесса 

В университете сформирован высококвалифицированный состав про-

фессорско-преподавательский состав, для которых работа в КемГУ является 

основной, в количестве 557 человек. Из них имеющих степень кандидата 

наук – 342 человека, доктора наук – 105. Доля работников из числа профес-

сорско-преподавательского состава с ученой степенью составляет 80,3%, 

среди них: с ученой степенью доктора наук – 17%. 

 Количество научных работников, для которых работа в КемГУ являет-

ся основной, составляет 57 человек. 

Возрастная категория профессорско-преподавательского состава 

Возраст, лет Численность ППС 2021 

г. (чел./%) 

Численность ППС 2022 

г. (чел./%) 

До 39 лет 139/ 25,5 164/ 29,5 

От 40до 60 310/ 56,9 301/ 54,0 

От 60 и старше 96/ 17,6 92/ 16,5 

Итого:  545 557 
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Выполняются требования к кадровому обеспечению, установленные 

ФГОС ВО по направлениям и специальностям подготовки, как в части нали-

чия образования, соответствующего профилю преподаваемой дисциплины 

(не менее 70%), доли штатных научно-педагогических работников – (90,3%) 

(не менее 50-60% по разным направлениям), к доле НПР имеющих ученую 

степень и (или) ученое звание (не менее 50 % - 80% по разным направлениям 

подготовки).  

Особое внимание по-прежнему уделяется выполнению требования к 

доле преподавателей, привлекаемых из числа действующих руководителей и 

ведущих работников профильных организаций и предприятий: расширялся 

спектр организаций, чьи сотрудники участвуют в преподавании дисциплин, 

руководстве курсовыми работами, практикой, в государственной экзамена-

ционной комиссии.  

В качестве руководителей и работников профильных организаций при-

влечено более 300 человек, из таких организаций и органов исполнительной 

власти Кемеровской области как: Федеральный исследовательский центр уг-

ля и углехимии СО РАН; Институт вычислительных технологий СО РАН; 

Департамент социальной защиты населения Кемеровской области, Департа-

мент природных ресурсов и экологии Кемеровской области, Департамент 

молодежной политики и спорта Кемеровской области, Управления Феде-

ральной налоговой службы России по Кемеровской области, страховые ком-

пании, Управление по работе со средствами массовой информации, КОАО 

«АЗОТ», Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних, Гу-

бернский телевизионный и радиовещательный канал «Кузбасс», Кемеровская 

таможня, Рекламные агентства, Прокуратура Кемеровской области, Коллегии 

адвокатов, Суды различных инстанций, Кузбасская торгово-промышленная 

палата, Переводческие агентства, Государственный архив Кемеровской обла-

сти, Областные СДЮСШОР, «Сбербанк России», ФБУ «Государственный 

региональный центр стандартизации, метрологии и испытаний в Кемеров-

ской области», Ассоциация «Некоммерческое партнерство «Кузбасский меж-

отраслевой Центр охраны труда», «Крестьянское хозяйство Волков А.П.», 

Торговый дом «Золотая сова», предприятия общественного питания, образо-

вательные учреждения и многие другие. 

Одним из основных полигонов взаимодействия университета и работо-

дателей является практика обучающихся. Учебная и производственная прак-

тика студентов проводится на предприятиях, в учреждениях и организациях, 

заключивших договор с КемГУ.  

 

2.7. Организация повышения квалификации профессорско-

преподавательского состава 

 

В соответствии с требованиями Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» дополнительное профессиональное образование для 

профессорско-педагогического состава КемГУ осуществляется в рамках про-
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грамм повышения квалификации, программ профессиональной переподго-

товки и стажировки. 

За 2022 год обучение по программам дополнительного профессиональ-

ного образования в области педагогических, электронно-информационных 

технологий, инклюзивного образования, охраны труда, навыкам оказания 

первой помощи, а также по профильным направлениям подготовки прошли 

обучение 438 преподавателей как в вузах и организациях г. Кемерово, так и в 

Российских ведущих вузах. 

Наибольшее количество преподавателей прошли повышение квалифи-

кации в Институте филологии, иностранных языков и медиакоммуникаций 

(52 чел.), Институте экономики и управления (50 чел.), и в Колледже про-

мышленных, информационных технологий и права (53 чел.).  

Во исполнение требований Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» и образовательных стандартов в части повышения 

квалификации НПР по профилю профессиональной деятельности и с целью 

освоения новых профессиональных компетенций 43 человека прошли обуче-

ние по программам профессиональной переподготовки и 35 человек прошли 

стажировки на отраслевых предприятиях. Данные за отчетный период в раз-

резе институтов, факультета и колледжа по повышению квалификации, про-

фессиональной переподготовке и стажировке приведены в таблице: 

 

Распределение преподавателей, прошедших повышение квалификации, про-

фессиональную переподготовку и стажировку в 2022 году,  

в разрезе институтов, факультета и колледжа, чел. 

№ институт/ факультет количество, чел. 

повышение 

квалификации 

профессиональная 

переподготовка 

стажировка 

1 Институт биологии, экологии и 

природных ресурсов 

32 3 0 

2 Институт инженерных техноло-

гий 

22 7 0 

3 Институт истории и междуна-

родных отношений 

25 0 0 

4 Институт образования 26 2 0 

5 Институт филологии, иностран-

ных языков и медиакоммуника-

ций 

52 1 0 

6 Институт фундаментальных наук 35 8 0 

7 Институт цифры 18 12 0 

8 Институт экономики и управле-

ния 

50 2 0 

9 Социально-психологический ин-

ститут 

20 0 0 
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10 Технологический институт пи-

щевой промышленности 

39 2 3 

11 Факультет физической культуры 

и спорта 

23 0 0 

12 Юридический институт 42 0 0 

13 Медицинский институт 1 0 0 

14 Колледж промышленных, ин-

формационных технологий и 

права 

53 6 32 

 Итого 438 43 35 

 

Наибольшее количество программ профессиональной переподготовки 

прошли преподаватели Института цифры (12 чел.) и Института фундамен-

тальных наук (8 чел.). Стажировку, предусмотренную требованиями ФГОС 

СПО, на ведущих отраслевых предприятиях в основном прошли преподава-

тели Колледжа промышленных, информационных технологий и права – 32 

чел. 

Повышение квалификации научно-педагогических работников КемГУ в 

2022 году осуществлялось по шести основным направлениям, структура ко-

торых представлена в таблице: 

Повышение квалификации по видам программ за 2022 год, (чел.) 

№ вид программы повышения квалификации количество, чел. 

1 Охрана труда 178 

2 Навыки оказания первой помощи 68 

3 Особенности инклюзивного образования в вузе  135 

4 Педагогические технологии 165 

5 По профилю преподаваемых дисциплин 157 

6 Электронная информационно-образовательная среда вуза 81 

7 Прочее 40 

 Итого 824 

 

Наибольшее количество преподавателей прошли повышение квалифика-

ции по программе «Охрана труда» - 178 чел. и в области совершенствования 

профессионального мастерства и педагогических технологий – 157 и 165 че-

ловек соответственно. 

Обучение по программам повышения квалификации в течении 2022 г. 

осуществлялось не только в КемГУ и в вузах Кузбасса, но и в других россий-

ских, в т.ч. ведущих вузах России. Всего обучение в ведущих вузах прошли 

129 человек: 
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Численность преподавателей, прошедших повышение квалификации в 

ведущих вузах России, чел. 

 

№ Название образовательной организации Количество, чел. 

1 Университет Иннополис" 38 

2 
Национальный исследовательский университет «Высшая школа эконо-

мики» 

11 

3 
Национальный исследовательский Томский государственный универси-

тет 

10 

4 Алтайский государственный университет 9 

5 
Российский государственный аграрный университет - МСХА имени 

К.А. Тимирязева 

8 

6 Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта 7 

7 
Орловский государственный университет имени И.С. Тургенева" 7 

8 
Томский государственный университет систем управления и радиоэлек-

троники" 

7 

9 
Сибирский государственный университет науки и технологий имени 

академика М.Ф. Решетнева" 

5 

10 Российский университет дружбы народов 3 

11 Южный федеральный университет 3 

12 Тюменский государственный университет 3 

13 
Национальный исследовательский Томский политехнический универ-

ситет 

3 

14 Санкт-Петербургский государственный институт культуры 2 

15 
Санкт-Петербургский государственный университет телекоммуникаций 

им. проф. М.А. Бонч-Бруевича 

2 

16 
Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого 2 

17 Санкт-Петербургский государственный университет 1 

18 Национальный исследовательский университет ИТМО 1 

19 
Санкт-Петербургский государственный университет аэрокосмического 

приборостроения" 

1 

20 
Омский государственный университет им. Ф.М. Достоевского" 1 

21 
Московский государственный технологический университет "СТАН-

КИН" 

1 

22 Московский технический университет связи и информатики 1 

23 
Северо-Западный государственный медицинский университет имени 

И.И. Мечникова 

1 

24 
Сибирский государственный университет телекоммуникаций и инфор-

матики 

1 

25 Удмуртский государственный университет" 1 

 Итого 129 
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Из числа ведущих университетов реализовавших обучение по повыше-

нию квалификации, тройку лидеров составил Национальный исследователь-

ский университет «Высшая школа экономики» г. Москва - 11 чел., Нацио-

нальный исследовательский «Томский государственный университет» г. 

Томск - 10 чел. и  АНО ВО "Университет Иннополис" - 38 чел. 

 

3. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

3.1. Cведения об основных научных школах и планах развития основ-

ных научных направлений 

На этапе 2022 года ключевые контексты развития научно-

исследовательской повестки КемГУ были заданы Программой развития на 

2021 – 2030 гг., поддержанной по итогам конкурсного отбора в рамках Про-

граммы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030».  

Прежде всего, для целей реализации Программы развития КемГУ на 

2021-2030 гг. (далее - Программы) в структуре появилось два новых центра 

исследовательского превосходства и инноваций, которые, соответственно, 

развивают новые (частично новые) направления исследований и разработок, 

соответствующие ключевым ставкам Программы в областях медицины и 

биомедицинских технологий, а также экологии и технологий средосбереже-

ния / восстановления нарушенных экосистем – медицинский институт Кем-

ГУ и лаборатория фиторемедиации техногенно нарушенных территорий. Со-

зданные центры превосходства оснащены необходимой приборной базой и 

укомплектованы штатом НПР. Коллективы новых центров превосходства 

приступили к реализации намеченной повестки исследований и инновацион-

ных разработок.  

Остальные научные коллективы Кемеровского государственного уни-

верситета в 2022 году выполняли фундаментальные и прикладные (практико-

ориентированные) НИОКР в рамках традиционных для научных школ уни-

верситета тем и направлений.  

Продолжается реализация университетом исследовательской повестки 

научно-образовательного центра мирового уровня «Кузбасс» (в котором 

КемГУ выступает в качестве базовой организации) и государственного зада-

ния Минобрнауки России в сфере научной деятельности, в соответствии с 

которым на базе КемГУ действуют три созданные в 2020-2021 гг. лаборато-

рии: лаборатория углеродных наноматериалов (рук. докт. физ.-мат. наук 

Шандаков С.Д.), лаборатория биотестирования природных нутрицевтиков 

(рук. докт. техн. наук Милетьева И.С.). и лаборатория фиторемедиации тех-

ногенно нарушенных земель (рук. докт. техн. наук Асякина Л.К.). 

В 2022 году научная инфраструктура вуза пополнилась еще тремя 

структурными подразделениями – лабораториями под руководством моло-

дых ученых при финансировании Миннауки Кузбасса, выполняющих при-

кладные научно-исследовательские работы по заказу региона.  
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Ядро тематической повестки, соответствующее стратегическим став-

кам на предстоящий десятилетний период, составляют следующие развивае-

мые научными коллективами университета направления исследований и тех-

нологий: 

Приоритетные направления Стратегии научно-технологического раз-

вития Российской Федерации: 

а) переход к передовым цифровым, интеллектуальным производствен-

ным технологиям, роботизированным системам, новым материалам и спосо-

бам конструирования, создание систем обработки больших объемов данных, 

машинного обучения и искусственного интеллекта; 

б) переход к экологически чистой и ресурсосберегающей энергетике, 

повышение эффективности добычи и глубокой переработки углеводородного 

сырья, формирование новых источников, способов транспортировки и хране-

ния энергии; 

в) переход к персонализированной медицине, высокотехнологичному 

здравоохранению и технологиям здоровьесбережения, в том числе за счет 

рационального применения лекарственных препаратов (прежде всего анти-

бактериальных); 

г) переход к высокопродуктивному и экологически чистому агро-и 

аквахозяйству, разработку и внедрение систем рационального применения 

средств химической и биологической защиты сельскохозяйственных расте-

ний и животных, хранение и эффективную переработку сельскохозяйствен-

ной продукции, создание безопасных и качественных, в том числе функцио-

нальных, продуктов питания; 

д) противодействие техногенным, биогенным, социокультурным угро-

зам, терроризму и идеологическому экстремизму, а также киберугрозам и 

иным источникам опасности для общества, экономики и государства; 

е) связанность территории Российской Федерации за счет создания ин-

теллектуальных транспортных и телекоммуникационных систем, а также за-

нятия и удержания лидерских позиций в создании международных транс-

портно-логистических систем, освоении и использовании космического и 

воздушного пространства, Мирового океана, Арктики и Антарктики; 

ж) возможность эффективного ответа российского общества на боль-

шие вызовы с учетом взаимодействия человека и природы, человека и техно-

логий, социальных институтов на современном этапе глобального развития, в 

том числе применяя методы гуманитарных и социальных наук; 

з) исследования в области понимания процессов, происходящих в об-

ществе и природе, развития природоподобных технологий, человеко-

машинных систем, управления климатом и экосистемами, а также исследо-

вания, связанные с этическими аспектами технологического развития, изме-

нениями социальных, политических и экономических отношений; 

и) фундаментальные исследования, обусловленные внутренней логикой 

развития науки, обеспечивающие готовность страны к большим вызовам, 

еще не проявившимся и не получившим широкого общественного признания, 
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возможность своевременной оценки рисков, обусловленных научно-

технологическим развитием. 

 

Критические технологии, развиваемые в КемГУ: 

1. Биокаталитические, биосинтетические и биосенсорные технологии. 

2. Биомедицинские и ветеринарные технологии. 

3. Геномные, протеомные и постгеномные технологии. 

4. Клеточные технологии. 

5. Компьютерное моделирование наноматериалов, наноустройств и 

нанотехнологий. 

6. Нано-, био-, информационные, когнитивные технологии. 

7. Технологии биоинженерии. 

8. Технологии диагностики наноматериалов и наноустройств. 

9. Технологии информационных, управляющих, навигационных си-

стем. 

10. Технологии наноустройств и микросистемной техники. 

11. Технологии новых и возобновляемых источников энергии, включая 

водородную энергетику. 

12. Технологии получения и обработки функциональных наноматериа-

лов. 

13. Технологии и программное обеспечение распределенных и высоко-

производительных вычислительных систем. 

14. Технологии мониторинга и прогнозирования состояния окружаю-

щей среды, предотвращения и ликвидации ее загрязнения. 

15. Технологии предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера. 

16. Технологии снижения потерь от социально значимых заболеваний. 

 

Приоритетные направления развития науки, технологий и техники 

Российской Федерации: 

1. Безопасность и противодействие терроризму. 

2. Индустрия наносистем. 

3. Информационно-телекоммуникационные системы. 

4. Науки о жизни. 

5. Рациональное природопользование. 

6. Энергоэффективность, энергосбережение, ядерная энергетика. 

 

В 2022 году научные коллективы лабораторий, институтов и кафедр 

вуза осуществляли выполнение государственного задания Минобрнауки РФ 

в сфере научной деятельности по Соглашениям № 075-03-2021-189/2 и № 

075-03-2021-189/4. Общий годовой объем полученных средств составил 57,19 

млн. руб. Для выполнения государственного задания в сфере научной дея-

тельности были задействованы 48 исследователей по основному месту рабо-

ты. 
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По итогам исследований 2022 года научные коллективы-исполнители 

государственного задания в сфере научной деятельности опубликовали 53 

научные работы, в т.ч. 20 работ в высокорейтинговых научных изданиях, ин-

дексируемых в международных информационно-аналитических базах дан-

ных Web of Science, Scopus. Направлены 3 заявки на патенты и получен 1 па-

тент на изобретение. По тематике исследований защищены 2 диссертации на 

соискание ученой степени кандидата наук. 

В 2022 году Кемеровский государственный университет получил бюд-

жетное финансирование по соглашению № 075-15-2021-694 от 05.08.2021 на 

развитие материально-технической инфраструктуры в рамках реализации ос-

новного мероприятия «Развитие инфраструктуры научной, научно-

технической деятельности (центров коллективного пользования, уникальных 

научных установок)» по проекту «Реализация мероприятий и выполнение ра-

бот по дооснащению Центра коллективного пользования научным оборудо-

ванием КемГУ, обеспечивающих комплексное развитие инфраструктуры ис-

следовательской деятельности, повышение уровня ее доступности и роста 

эффективности ее использования» в размере 24,81 млн. руб. 

Так же к крупным бюджетным вливаниям следует отнести 36,29 млн. 

руб. в рамках соглашения № 075-15-2021-1218/2 от 11.05.2022 на выполнения 

НИР при реализации Программы стратегического академического лидерства 

"Приоритет-2030" и 29,29 млн. руб., выделенных на реализацию научных 

проектов по соглашению № 075-15-2021-656 «Финансирование Научно-

образовательного центра мирового уровня «Кузбасс». 

Фронт крупных прикладных НИР в 2022 году расширился за счет трех 

проектов, выигранных в рамках КНТП полного инновационного цикла «Раз-

работка и внедрение комплекса технологий в областях разведки и добычи 

твердых полезных ископаемых, обеспечения промышленной безопасности, 

биоремедиации, создания новых продуктов глубокой переработки из уголь-

ного сырья при последовательном снижении экологической нагрузки на 

окружающую среду и рисков для жизни населения» - суммарно в отчетном 

году на их реализацию получены и освоены 61,47 млн. руб. 

Традиционно широкий перечень направлений исследований и разрабо-

ток, реализуемых научными коллективами Кемеровского государственного 

университета, является одной из сильных сторон, укрепляющих конкурент-

ные позиции КемГУ как крупнейшего регионального научного центра, спо-

собного к научно-экспертному сопровождению процессов инновационного 

развития региона в различных сферах. 

Однако не все направления исследований и разработок вуза в настоя-

щее время в достаточной степени обеспечены финансовыми ресурсами. 

Устойчиво наблюдается неравномерный характер распределения объемов 

финансовых средств, полученных на выполнение научных исследований в 

разрезе отдельных направлений, развивающихся в подразделениях универси-

тета, что отчетливо видно на рисунке  
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Финансирование НИОКР в 2022 году по отраслям знаний 

 

Объемы привлеченного финансирования научных исследований и 

разработок в 2022 году в основном складывались из средств государственно-

го бюджета, а именно средств государственного задания в сфере научной де-

ятельности, а также средств, выделяемых на конкурсной основе в виде науч-

ных грантов и конкурсов, проводимых в рамках государственных программ и 

внебюджетных поступлений (внебюджетные научные фонды, хоздоговорные 

работы). Общий объем финансирования НИОКР, выполненных за счет вне-

бюджетных средств в 2022 году составил 105,99 млн. руб.  

Прогноз на 2023 год и плановый период 2024 – 2026 гг. предполагает 

в целом сохранение устойчивых финансовых вливаний из конкурсных ис-

точников именно в данных областях. В связи с чем в стратегической пер-

спективе развития исследований и разработок КемГУ до 2030 года биотехно-

логическая повестка может рассматриваться в качестве одной из основных 

содержательных ставок при условии выхода соответствующих коллективов 

научных лабораторий и центров университета на уровень устойчивых меж-

дународных коллабораций.  

На этапе 2022 года продолжен процесс реинституциализации сети 

научных школ вуза. В числе действующих научных школ Кемеровского гос-

ударственного университета - 14 коллектив ученых, выполняющих исследо-

вания и разработки по широкому перечню направлений естественных, техни-

ческих и социально-гуманитарных наук, а также осуществляющих подготов-

ку научных кадров - докторов и кандидатов наук, в т.ч.: 

биология 35,5% 

биотехнология 
26,6% 

информац.тех. 
16,5% 

науки о земле 
8,4% 

физика 6,5% 
химия 2,1% 

право 1,4% 

пищева пром. 
0,9% психология 

0,6% 

машиностр-е 
0,6% 

экономика 0,4% 
филология 0,2% 

медицина 0,1% 

социология 
0,1% 
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1. Прикладная биотехнология - д-р техн. наук, член-корреспондент 

РАН Просеков А.Ю. 

2. Исследование культуры и искусства древних обществ на стыке 

Северной и Центральной Азии (традиции и инновации) - д-р ист. наук, про-

фессор Бобров В.В. 

3. Научно-практические разработки способов и технологического 

оборудования для получения сухих, увлажненных и жидких продуктов пита-

ния - д-р техн. наук, профессор Бородулин Д.М. 

4. Информационно-вычислительные технологии - д-р физ.-мат. наук, 

профессор Гудов А.М. 

5. Психолого-физиологические и социально-педагогические аспекты 

адаптации здоровья - д-р биол. наук, профессор Казин Э.М. 

6. Энергетические и наноразмерные вещества - д-р физ.-мат. наук, 

профессор Каленский А.В. 

7. Использование морозильной техники - д-р техн. наук, профессор 

Короткий И.А. 

8. Культуроцентризм социального и политического развития региона 

- д-р социол. наук, доцент Кранзеева Е.А. 

9. Экология природных и антропогенных экосистем - к-т биол. наук, 

доцент Лузянин С.Л. 

10. Теория и практика инновационного развития сферы питания на 

основе методологии товародвижения пищевых продуктов - д-р техн. наук, 

профессор Маюрникова Л.А. 

11. Социально-экономические проблемы управления человеческими 

ресурсами - д-р экон. наук, профессор Морозова Е.А. 

12. Психологические факторы и механизмы самореализации личности 

в различных сферах деятельности - д-р психол. наук, профессор Морозова 

И.С. 

13. Физико-химические процессы в пищевом производстве - д-р техн. 

наук, профессор Попов А.М. 

14. Ценностно-смысловые и когнитивные репрезентации образа мира 

в норме и патологии - д-р психол. наук, профессор Яницкий М.С. 

В отчетном периоде обновился перечень диссертационных советов, 

действующих на базе КемГУ. Советы, открытые до 2022 года, успешно про-

шли процедуру переоформления в соответствие с введенной новой номен-

клатурой научных специальностей. Таким образом, на конец 2022 года в 

КемГУ действуют 6 советов по 11 научным специальностям: 

 Диссертационный совет 24.2.315.02 по специальностям 5.6.1. Отече-

ственная история (исторические науки), 5.6.3. Археология (историче-

ские науки), 5.6.5. Историография, источниковедение, методы исто-

рического исследования (исторические науки); 

 Диссертационный совет 24.2.315.03 по специальности 5.3.4 – Педаго-

гическая психология, психодиагностика цифровых образовательных 

сред (психологические науки); 
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 Диссертационный совет 24.2.315.04 по специальностям 4.3.1 – Техно-

логии, машины и оборудование для агропромышленного комплекса 

(технические науки), 4.3.2 – Электротехнологии, электрооборудова-

ние и энергоснабжение агропромышленного комплекса (технические 

науки); 

 Диссертационный совет 24.2.315.05 по специальностям 4.3.3. Пище-

вые системы (технические науки), 4.3.5. Биотехнология продуктов пи-

тания и биологически активных веществ (химические науки, биологи-

ческие науки); 

 Диссертационный совет 24.2.315.06 по специальностям: 5.12.1 Меж-

дисциплинарные исследования когнитивных процессов (психологиче-

ские науки), 5.12.3 Междисциплинарные исследования языка (фило-

логические науки); 

 Диссертационный совет 24.2.315.07 по специальности 5.2.3. – Регио-

нальная и отраслевая экономика (экономические науки); 

 

В основе стратегических планов развития научно-исследовательской и 

инновационной деятельности КемГУ на горизонте 2025 года лежат следую-

щие задачи:  

1. Достижение научными школами и исследовательскими коллекти-

вами университета академического лидерства в приоритетных областях 

науки и техники; 

2. Усиленная ориентация исследований и разработок на практиче-

ское внедрение в ключевых отраслях экономики и социальной сферы Кеме-

ровской области – Кузбасса;  

3. Расширение сети индустриальных и академических партнеров 

университета в стратегических областях науки и технологий, развитие поли-

тики по управлению партнерствами в научно-технической сфере. 

4. Цифровая трансформация сектора исследований и разработок Ке-

меровского государственного университета в направлении развития исследо-

ваний и разработок в области цифровых технологий в различных областях 

приложения: медицине, дистанционном зондировании, компьютерном зре-

нии, нейротехнологиях; 

5. Старт программ рекрутинга и хантинга ведущих исследователей с 

целью запуска новых направлений исследований и разработок на базе уни-

верситета с перспективой достижения в них отраслевого лидерства (нацио-

нального, мирового), создание на базе КемГУ центров исследовательского 

превосходства под руководством ректрутированных исследователей-лидеров. 

6. В направлении совершенствования системы оценки результатив-

ности научной деятельности НПР КемГУ: в части публикационной активно-

сти – адаптация систем персонального рейтинга НПР, показателей Положе-

ния о конкурсном избрании НПР, эффективного контракта к организацион-

ным изменениям в связи с санкционными ограничениями; в части интеллек-
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туальной собственности - акцент на внедрении объектов интеллектуальной 

собственности и показателях их коммерциализации. 

7. В логике концепции академической гравитации: во-первых, разви-

вать научно-техническое сотрудничество с ведущими российскими и зару-

бежными научными центрами – лидерами в соответствующих направлениях 

исследований и разработок, эффективно управлять данными партнерствами с 

целью наращивания академического потенциала КемГУ; во-вторых, в про-

странстве Кемеровской области – Кузбасса удерживать и усиливать позицию 

главного центра академического притяжения (кадров, ресурсов, партнеров).  

8. Обеспечить необходимые организационные, инфраструктурные и 

иные условия для свободного, быстрого и эффективного трансфера фунда-

ментальных научных результатов и технологических компетенций из области 

передовых исследований и разработок университета в образовательные про-

дукты высшего и дополнительного профессионального образования. 

9. Переход к эффективной кадровой политике в секторе исследова-

ний и разработок, основанной на заинтересованности университета в привле-

чении, удержании и развитии талантов и лидеров научного сообщества по 

приоритетным направлениям исследований и разработок, составляющим ос-

нову стратегических ставок КемГУ, усилению его представленности и види-

мости в мировом пространстве науки.  

 

3.2. Использование результатов научных исследований 

в образовательной деятельности 
Активное вовлечение обучающихся в научно-исследовательскую дея-

тельность университета происходит на всех уровнях обучения, но в основном 

задействованы обучающиеся магистратур и аспирантуры.  

Все магистерские программы университета реализуются в проектном 

формате, что позволяет сформировать их уникальность, в том числе подчер-

кивающую особенности научных школ КемГУ. Тематика магистерских дис-

сертаций студентов направлений 19.04.01 «Биотехнология», 06.04.01 «Биоло-

гия», 15.04.02 «Технологические машины и оборудование» и др. соответ-

ствует темам научно-исследовательских проектов, выполняемых в том числе 

в рамках грантов, хоздоговорных тем и т.п.  

 

3.3. Внедрение научных разработок в производственную практику 

 

К настоящему времени научными коллективами КемГУ накоплен ин-

теллектуальный и научно-технический задел, позволяющий осуществлять 

трансфер знаний и технологий в соответствующие области экономики, соци-

альной сферы, практики. К основным элементам имеющегося в вузе научно-

технического задела следует относить: 

1. Результаты ранее выполненных (продолжающихся фундаменталь-

ных НИР); 
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2. Значительный объём научных публикаций по различным направ-

лениям исследований и разработок; 

3. Изобретательская активность научно-педагогических работников 

университета; 

4. Наличие в вузе инновационной инфраструктуры. 

В 2022 году учёные КемГУ получили положительный опыт практиче-

ского внедрения в реальном секторе экономики, сфере управления, государ-

ственной и муниципальной власти, социальной и культурной сферах ниже-

следующих основных научно-технических разработок (общей суммой на 5,33 

млн. руб.): 

Для ООО "Термэкс" (г. Томск) разработаны схема, проведены расчеты 

и составлена конструкторская документация на жидкостной термостат, а так 

же изготовлен его опытный образец. 

Выполнен ежегодный этап исследований по разработке новых типов 

праймеров (грунтовок) с улучшенным эксплуатационными характеристиками 

для широкоформатной печати УФ-отверждаемыми чернилами и красками на 

различных материалах и отработано их опытно-промышленное производство 

в интересах Нанопраймер ИЦ (г. Кемерово) (договор № 01/2022 от 

03.12.2021). 

По заказу ООО "Инновационный центр "Бирюч-новые технологии" 

(Белгородская область, с. Малобыково) разработаны: технология получения 

пищевых белков из микроводорослей а так же технология получения био-

удобрений из азотфиксирующих микроорганизмов (договоры № 11042022 от 

11.04.2022, № 11042022/1 от 11.04.2022). 

Для ФГАОУВО "Балтийский федеральный университет им. Иммануи-

ла Канта (г. Калининград) разработана и передана технология производства 

биоактивных полисахаридов из биомассы микроводорослей (договор № 873 

от 13.03.2022).  

На основе матриц из угольного и иных видов сырья получены нано-

структурированные углеродматричные композиты для создания высокоэф-

фективных электродных материалов суперконденсаторов по заказу ФИЦ 

УУХ СО РАН (г.Кемерово) (договор № РФФИ-ЛТА-1 от 01.07.2022). 

По заказу ООО " Транспортник" (г. Кемерово) продолжены работы по 

изготовлению и сертификации клинического образца программно-

аппаратного комплекса для персонализированной интраоперационной гипер-

термии (договор № 1ОК/2018 от 17.12.2019). 

По заказу ООО "НПО "БИОТЕХ" (г. Кемерово) разработаны и прове-

дены исследования активности биоцидных препаратов на основе нанострук-

тур, а также наработана опытно-промышленная партия (договор № 01/2021 

от 04.05.2021). 

Для ООО МИП "Центр компьютерного инжиниринга" выполнены ра-

боты по созданию геоинформационной системы электрических сетей на тер-

ритории Кемеровской области-Кузбасса (договор № ЦКИ 107/03 от 

25.03.2021). 
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В 2022 году научные коллективы КемГУ выполнили научные иссле-

дования по 101 теме, сориентированной на решение задач, сформулирован-

ных в Стратегии социально-экономического развития Кемеровской области - 

Кузбасса на период до 2035 года, в том числе: 

в соответствии с задачами Приоритета 2. Кузбасс — центр высокого 

качества жизни населения Контура «КУЗБАСС — РЕГИОН ДОСТОЙНОЙ 

ЖИЗНИ ЛЮДЕЙ»: 

 Функциональное тестирование лиц, занимающихся волейболом 

 Функциональное тестирование лиц, занимающихся бадментоном 

 Функциональное тестирование лиц, занимающихся не традиционны-

ми видами спорта (йога)  

 Разработка технологии получения пищевых белков из микроводорос-

лей 

 Разработка технологии получения биоудобрений из азотфиксирую-

щих микроорганизмов 

 Технология производства биоактивных полисахаридов из биомассы 

микроводорослей 

 Разработка аппаратного комплекса для проведения комплексной тера-

пии местнораспространенных форм злокачественных опухолей 

 Скрининг биологически активных веществ растительного происхож-

дения, обладающих геропротекторными свойствами и разработка тех-

нологии получения нутрицевтиков, замедляющих старение 

 Создание эластичных электропроводных материалов на основе плос-

ких сеточных структур и свернутых сеток однослойных углеродных 

нанотрубок 

 Разработка подходов к фиторемедиации посттехногенных ландшаф-

тов с использованием стимулирующих рост растений ризобактерий 

(PGPB) и "омиксных" технологий  

 Разработка эффективного метода формирования углеродных волокон 

из сеток однослойных углеродных нанотрубок и графена 

 Экополигон мирового уровня технологий рекультивации и ремедиа-

ции 

 Разработка программных решений для удаленного мониторинга онко-

заболеваний 

 Энергоэффективная экологически чистая биотехнология получения 

электроэнергии с использованием биомассы термальных источников 

 Выявление лучших практик по результатам экспертной оценки заявок 

и отчетов федеральных инновационных площадок 

 Обеспечение безопасности труда и охраны здоровья сотрудников 

предприятий угольной промышленности Кузбасса: социально-

психологические факторы, превентивные меры снижения рисков 

травматизма 

 Правовое обеспечение развития городских агломераций в Кузбассе 
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 Разработка научных подходов депонирования диоксида углерода вос-

становлением фитоценозов на техногенно нарушенных ландшафтах 

Кузбасса 

 Поиск и исследование новых материалов с низкой или отрицательной 

линейной сжимаемостью для нужд Кемеровской области-Кузбасса 

 Психофизиологические предикторы когнитивных нарушений у лиц, 

перенесших короновирусную инфекцию (COVID-19) 

 Обеспечение безопасности труда и охраны здоровья сотрудников 

предприятий угольной промышленности Кузбасса: социально-

психологические факторы, превентивные меры снижения рисков 

травматизма 

 Разработка научных подходов депонирования диоксида углерода вос-

становлением фитоценозов на техногенно нарушенных ландшафтах 

Кузбасса 

 Поиск и исследование новых материаловс низкой или отрицательной 

линейной сжимаемостью для нужд Кемеровской области-Кузбасса 

 Психофизиологические предикторы когнитивных нарушений у лиц, 

перенесших короновирусную инфекцию (COVID-19) 

 Методика физкультурно-оздоровительных занятий с использованием 

волейбола с занимающимися среднего возраста 

 Разработка концепции для системы цифрового управления образова-

тельными процессами 

 Разработка системы организации удаленной формы образования 

 

в соответствии с задачами Приоритета 2. Стратегирование экологиче-

ской безопасности Кузбасса и сокращение угроз, обусловленных чрезвычай-

ными ситуациями и пожарами Контура «СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕ-

НИЕ БЕЗОПАСНОСТИ КУЗБАССА»: 

 Ведение пространственного мониторинга и кадастра объектов живот-

ного мира (за исключением объектов животного мира, отнесенных к 

охотничьим ресурсам и водных биологических ресурсов и объектов 

животного мира, находящихся на особо охраняемых природных тер-

риториях федерального значения) 

 Связь состава респираторной микрофлоры с активностью генома и 

мутагенными эффектами у жителей угольного промышленного регио-

на.  

 Определение наличия видов животных, растений и грибов, занесен-

ных в Красные книги Российской Федерации и Кемеровской области 

по объекту "реконструкция водопровода от станции 2-го подъема во-

дозабора на р. Яя до города Тайга Кемеровской области-Кузбасса" 

 Проведение мониторинга состояния почвенного покрова на террито-

рии трех земельных участков в границах лицензий на право пользова-

ния недрами КЕМ 02026 ТЭ "Горный", КЕМ 02028 ТЭ "Северо-
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Ольжерасский" общей площадью 4,1127га АО "Разрез Распад-

ский"(филиал " Угольная шахта") 

 Характеристика природного комплекса (биоразнообразия) и оценка 

наличия видов животных, растений и грибов, занесенных в Красные 

книги РФ и Алтайского края на лицензированном участке недр 

ООО"АУРУС" 

 Работы по проведению комплексного экологического обследования 

государственного природного заказника "Салаирский" для актуализа-

ции материалов Кадастра ООПТ регионального значения для оптими-

зации природоохранных мероприятий и возможного расширения 

функционального значения ОООПТ 

 Услуги по мониторинговым исследованиям видов животных, занесен-

ных в Красную книгу Кузбасса 

 Характеристика природного комплекса с оценкой наличия видов жи-

вотных, растений и грибов, занесенных в Красные книги Российской 

Федерации и кемеровской области на участке месторождения россып-

ного золота р. Тулунчук на территории Тисульского муниципального 

района Кемеровской области (лицензия КЕМ 02063) 

 Работы по проведению комплексного экологического обследования 

государственного природного заказника "Раздольный" для актуализа-

ции материалов Кадастра ООПТ регионального значения для оптими-

зации природоохранных мероприятий и возможного расширения 

функционального значения ООПТ 

 Характеристика уникального природного болотного комплекса седло-

вины гор Зелёная и Мустанг, расположенного в Таштагольском муни-

ципальном районе Кемеровской области-Кузбасса с оценкой наличия 

редких видов животных, растений и грибов, занесенных в Красную 

книгу РФ и Кемеровской области, для определения границ проектиру-

емого природного парка, создаваемого с целью развития экологиче-

ского туризма. 

 Разработка технологических решений создания питомника мирового 

уровня для выращивания хвойных пород деревьев с закрытой корне-

вой системой 

 Исследование состава структуры и биопродуктивности биоценозов 

техногенных ландшафтов для разработки биотехнологий рекультива-

ции в Кемеровской области 

 Изучение нанобезопасности компонентов угольно-породной и золь-

ной пыли различного происхождения на клеточных моделях легкого 

 Транслокация кандыка сибирского с территории лицензированного 

участка "Чуазасский" ООО "Разрез Кузнецкий Южный" в целях со-

хранения биоразнообразия растений Кузбасса 

 Характеристика природного комплекса с оценкой наличия видов жи-

вотных, растений и грибов, занесенных в Красную книгу Российской 

Федерации и Красную книгу Кемеровской области на территории ме-
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сторождения россыпного золота участков Чесноковско-Касьминский 

золотороссыпной узел и Чесноковско-Чебуринская площадь располо-

женных в Гурьевском муниципальном районе Кемеровской области-

Кузбасс. Проведение научных изысканий по поиску и комплексному 

обследованию территории для прирезки к государственному природ-

ному комплексному заказнику "Салаирский" взамен изъятия из его 

состава территории площадью не менее 2000га. 

 Оценка биологического разнообразия животных на некультивирован-

ных и самозарастающих территориях, ранее нарушенных горнодобы-

вающими работниками  

 Разработка научных и практических основ оценки состояния и техно-

логии экологической реабилитации экосистемы (гидроэкосистема, 

флора, фауна) озера Красное и прилегающий территории с последую-

щей разработкой комплексного проекта благоустройства 

 Динамика восстановительной сукцессии техногенно нарушенных тер-

риторий Кузбасса на примере герпетобионтной мезофауны членисто-

ногих 

 Оценка биологического разнообразия животных на некультивирован-

ных и самозарастающих территориях, ранее нарушенных горнодобы-

вающими работниками  

 Проведение научно-исследовательских работ пло поиску и комплекс-

ному обследованию территории Промышленновского района для со-

здания заказников регионального значения (особо охраняемых при-

родных территорий, сокращенно ООПТ) на муниципальных землях 

промышленновского округа: ООПТ "Молостовское", ООПТ 

"Листвянское", ООПТ "Коровинское", ООПТ "Колычевское" с целью 

сохранения естественных экосистем и биоразнообразия Промышлен-

новского муниципального округа Кемеровской области-Кузбасса 

 Характеристика природного комплекса с оценкой наличия видов жи-

вотных, растений и грибов, занесенных в Красную книгу Российской 

Федерации и Красную книгу кемеровской области на участке проек-

тируемого объекта " Организация производства среднетемпературно-

го кокса" в г. Анжеро-Судженск 

 Динамика восстановительной сукцессии техногенно нарушенных тер-

риторий Кузбасса на примере герпетобионтной мезофауны членисто-

ногих 

 Инновационная технология очистки сточных вод на предприятиях по 

добыче угля открытым способом 

 

в соответствии с задачами Приоритета 3. Стратегирование информа-

ционной и финансовой безопасности в условиях цифровизации Кузбасса 

Контура «СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ КУЗ-

БАССА»: 
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 Политические связи крупных предпринимателей и формирование 

анклавов богатства в ресурсном секторе экономики России 

 

в соответствии с задачами Приоритета 4. Стратегирование модерниза-

ции химической промышленности Кузбасса Контура «СТРАТЕГИЧЕСКАЯ 

ДИВЕРСИФИКАЦИЯ ЭКОНОМИКИ КУЗБАССА»: 

 Эпоксимодификация полисахаридной полимерной матрицы и иммо-

билизации лиганда 

 Выполнение совместных исследований по разработке новых типов 

праймеров (грунтовок) с улучшенным эксплуатационными характери-

стиками для широкоформатной печати УФ-отверждаемыми чернила-

ми и красками на различных материалах и отработке их опытно-

промышленного производства 

 Экспериментальное и теоретическое исследование механизмов нели-

нейного поглощения лазерного импульсного излучения и механиче-

ского разрушения композитов на основе прозрачной матрицы и свето-

поглощающих наночастиц 

 Услуги по аппаратурному высушиванию эпоксимодифицированной 

полисахаридной полимерной матрицы с иммобилизованным лигандом 

 Эпоксимодификация полисахаридной полимерной матрицы и иммо-

билизации лиганда 

 Наноструктурированные углеродматричные композиты для создания 

высокоэффективных электродных материалов суперконденсаторов, 

получаемые на основе матриц из угольного и иных видов сырья. 

 Исследование структурных, оптических характеристик и фотокатали-

тической активности наноструктурированных композитных оксидов 

металлов  

 Эпоксимодиффикация целлюлозной полимерной матрицы и иммоби-

лизации лиганда. 

 Разработка и исследование активности биоцидных препаратов на ос-

нове наноструктур и наработка опытно-промышленной партии. 

 Научно-исследовательские работы, включающие анализ образцов по-

лимерных нанокомпозитных материалов и углеродных нанотрубок 

методами рентгеноструктурного анализа и просвечивающей элек-

тронной микроскопии 

 Научно-исследовательские работы, включающие анализ образцов по-

лимерных нанокомпозитных материалов к методу рентгеноструктур-

ного анализа  

 Использование экосистемы Крапивинского водохранилища в форми-

ровании приоритетов развития региональной экономики" 

 Исследование активности дезинфицирующих препаратов и биоцидов 

на основе наноструктур и наработка опытно-промышленной партии 
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 Синтез сорбента на основе микрокристаллической целлюлозы PH-

102" 

 

в соответствии с задачами Приоритета 9. Эффективное развитие пи-

щевой и перерабатывающей промышленности Кузбасса Контура «СТРАТЕ-

ГИЧЕСКАЯ ДИВЕРСИФИКАЦИЯ ЭКОНОМИКИ КУЗБАССА»: 

 Исследование технологии выращивания маточных хлебопекарных 

дрожжей на соке сахарной свеклы 

 Разработать образец нового изделия, а именно: схему, произвести рас-

четы и конструкторскую документацию на жидкостной термостат, из-

готовить его опытный образец 

 Разработка комплексной технологии производства биополимеров пи-

щевого и биомедицинского назначения из вторичных сырьевых ре-

сурсов животного происхождения 

 Услуги по определению эффективного профилактического средства 

против намерзания угля ООО "Промугольсервис" на днища и борта 

железнодорожных полувагонов при его транспортировке 

 Исследование биологически активных соединений перепелиных яиц 

 Скрининговый анализ компонентов образца пихтового масла 

 Разработка аппаратурного оформления и технологии для производ-

ства гипоаллергенной лечебно-профилактической продукции на осно-

ве меда и пчелопродуктов 

 Разработка технологии управления физиолого-биохимическими свой-

ствами дрожжевых культур с использованием биостимуляторов с це-

лью получения пищевых функциональных ингредиентов. 

 Разработка аппаратурного оформления и технологии для производ-

ства гипоаллергенной лечебно-профилактической продукции на осно-

ве меда и пчелопродуктов 

 Разработка технологии управления физиолого-биохимическими свой-

ствами дрожжевых культур с использованием биостимуляторов с це-

лью получения пищевых функциональных ингредиентов. 

 Оформление технической документации на продукцию "Хлеб пше-

нично-ржаной повышенной пищевой ценности" 

 

в соответствии с задачами Приоритета 10. Стратегические преобразо-

вания туризма, выставочно-ярмарочной деятельности и международных 

культурных связей Кузбасса Контура «СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ДИВЕРСИФИ-

КАЦИЯ ЭКОНОМИКИ КУЗБАССА»: 

 Языки как ключ к пониманию ценностей европейской интеграции 

 Вопросы партнерства и конкуренции в международных отношениях 

 Работа по подготовке и предоставлению рукописи научно-

академического издания" История Кузбасса" в 3х томах (4 книгах). 

 Лингвистические экспертизы и исследования 
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 Лингвистический мониторинг социальной напряженности в Кузбассе 

 Концептуально-ценностный анализ эпистолярного и мемуарного 

наследия жителей Кузбасса 

 Лингвистический мониторинг социальной напряженности в Кузбассе 

 Концептуально-ценностный анализ эпистолярного и мемуарного 

наследия жителей Кузбасса 

 

в соответствии с задачами Приоритета 1. Развитие цифровых техноло-

гий в экономике Кузбасса Контура «СТРАТЕГИРОВАНИЕ НАУЧНО-

ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА КУЗБАССА И ЦИФРОВИЗАЦИИ 

РЕГИОНАЛЬНОЙ ЭКОНОМИКИ»: 

 Работы по проектированию 3D-визуализации ландшафта территорий 

польдеров, каналов, насосных станций и других объектов. 

 Развитие инфраструктуры научной, научно-технической деятельности 

(центров коллективного пользования, уникальных научных устано-

вок)  

 Геоинформационная система цифрового регионального управления 

 Методика мониторинга лесопользования: алгоритм контроля видов 

рубок, площадей вырубок, размещения лесовозных дорог, волоков и 

погрузочных площадок в соответствии с технологической картой раз-

работки лесосеки; алгоритм обнаружения участков иссушения или пе-

реувлажнения лесов, влияние вредителей и болезней 

 Разработка концепции перспективного проекта кампуса КемГУ в Ле-

нинском районе г. Кемерово 

 Работы по созданию геоинформационной системы электрических се-

тей на территории Кемеровской области-Кузбасса 

 Проведение опытно-методических работ с использованием комплек-

са-Геоскан-401-"Геофизика" 

 Научно-исследовательские работы в части оценки воздействия на 

особо охраняемые природные территории, земельные и биологиче-

ские ресурсы и объекты историко-культурного наследия, затрагивае-

мые при создании Крапивинского водохранилища в составе материа-

лов: "Оценка воздействия на окружающую среду завершения строи-

тельства Крапивинской ГЭС на р. Томь" 

 Работы по анализу действующей схемы размещения, использования и 

охраны охотничьих угодий на территории Кемеровского муниципаль-

ного округа Кемеровской области-Кузбасса и разработке на основе 

действующих нормативных документов актуальной цифровой схемы 

 Работы по определению эффективности применения программно-

аппаратных комплексов (ПАК) и методик аэросъемки с помощью бес-

пилотных воздушных судов (БВС) и обработка полученных данных 

для построения цифровых двойников (Digital Twins) городов Кузбасса 
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 Услуги по внедрению региональной геоинформационной системы на 

территории Кемеровской области-Кузбасса с передачей исключитель-

ного прав на результат интеллектуальной деятельности 

 

Помимо НПР вуза, на реализацию Стратегии социально-

экономического развития Кемеровской области - Кузбасса на период до 2035 

года сориентирована деятельность и малого инновационного предприятия 

КемГУ ООО «Центр компьютерного инжиниринга». МИП реализует ком-

плексное сопровождение высоконагруженных проектов в промышленности 

от маркетинговых исследований, бизнес-планирования и технико-

экономических обоснований до разработки/проектирования технологических 

линий и оборудования и сертификации готовой продукции. 

 

3.4. Эффективность научной деятельности и активности в области па-

тентно-лицензионной деятельности 

 

Объемы финансирования научно-исследовательских работ 

В 2022 году научно-педагогическими работниками КемГУ были реа-

лизованы научные проекты (или их годовые этапы), получившие финансиро-

вание из следующих источников: 

● Государственное задание высшим учебным заведениям и научным 

организациям в сфере научной деятельности – 57 190,2 тыс. руб.: 

№ FZSR-2020-0006 «Скрининг биологически активных веществ рас-

тительного происхождения, обладающих геропротекторными свойствами и 

разработка технологии получения нутрицевтиков, замедляющих старение» 

№ FZSR-2020-0007 «Создание эластичных электропроводных матери-

алов на основе плоских сеточных структур и свернутых сеток однослойных 

углеродных нанотрубок» 

№ FZSR-2021-0013 «Разработка подходов к фиторемедиации посттех-

ногенных ландшафтов с использованием стимулирующих рост растений ри-

зобактерий (PGPB) и "омиксных" технологий»  

Соглашение № 075-03-2021-189/2 по программе «Трудоустройство 

выпускников»  

● Гос. программы – 163 775,1 тыс. руб. 

Соглашение № 075-15-2021-1218/2 от 11.05.2022 «Программа страте-

гического академического лидерства "Приоритет-2030"». Проекты: 

- Разработка ПО для разметки и описания данных, полученных с рент-

геновских снимков и КТ органов грудной клетки; 

- Разработка ПО для цифровой диагностики по фотографическим 

изображениям; 

- Разработка линии экстракции. 

Соглашение № 075-15-2021-656 «НОЦ «Кузбасс».  

Соглашение №075-15-2021-694 от 05.08.2021 «Реализация мероприя-

тий и выполнение работ по дооснащению Центра коллективного пользования 
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научным оборудованием КемГУ, обеспечивающих комплексное развитие 

инфраструктуры исследовательской деятельности, повышение уровня ее до-

ступности и роста эффективности ее использования» 

 КНТП полного инновационного цикла «Чистый уголь - Зеленый 

Кузбасс» на сумму 61 475,0 тыс. руб.: 

Соглашение № 075-15-2022-1200 от 28.09.2022 «Экополигон мирового 

уровня технологий рекультивации и ремедиации» 

Соглашение № 075-15-2022-1195 от 30.09.2022 «Геоинформационная 

система цифрового регионального управления» 

Соглашение № 075-15-2022-1201 от 30.09.2022 «Инновационная тех-

нология очистки сточных вод на предприятиях по добыче угля открытым 

способом» 

● Гранты Президента – 1 600,0 тыс. руб. 

Соглашение № 075-15-2021-291 от 16.04.2021 «Экспериментальное и 

теоретическое исследование механизмов нелинейного поглощения лазерного 

импульсного излучения и механического разрушения композитов на основе 

прозрачной матрицы и светопоглощающих наночастиц» 

Соглашение № 075-15-2022-715 от 17.05.2022 «Разработка комплекс-

ной технологии производства биополимеров пищевого и биомедицинского 

назначения из вторичных сырьевых ресурсов животного происхождения»  

● Стипендия Президента молодым ученым, осуществляющим пер-

спективные научные исследования и разработки по приоритетным направле-

ниям модернизации российской экономики, на 2019-2021 годы" – 273,6 тыс. 

руб. 

● Гранты Российского научного фонда – 19 200,0 тыс. руб., в том 

числе при софинансировании Миннауки Кузбасса – 5 850,0 тыс. руб.: 

18-14-00022-П Связь состава респираторной микрофлоры с активно-

стью генома и мутагенными эффектами у жителей угольного промышленно-

го региона.  

22-28-00717 Политические связи крупных предпринимателей и фор-

мирование анклавов богатства в ресурсном секторе экономики России 

22-14-20011 Разработка научных подходов депонирования диоксида 

углерода восстановлением фитоценозов на техногенно нарушенных ланд-

шафтах Кузбасса 

22-22-20026 Поиск и исследование новых материалов с низкой или 

отрицательной линейной сжимаемостью для нужд Кемеровской области-

Кузбасса 

22-26-20080 Разработка аппаратурного оформления и технологии для 

производства гипоаллергенной лечебно-профилактической продукции на ос-

нове меда и пчелопродуктов 

22-25-20173 Психофизиологические предикторы когнитивных нару-

шений у лиц, перенесших коронавирусную инфекцию (COVID-19) 
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22-24-20014 Динамика восстановительной сукцессии техногенно 

нарушенных территорий Кузбасса на примере герпетобионтной мезофауны 

членистоногих 

22-26-20102 Разработка технологии управления физиолого-

биохимическими свойствами дрожжевых культур с использованием биости-

муляторов с целью получения пищевых функциональных ингредиентов. 

● Гранты Российского фонда фундаментальных исследований – 

7 100,0 тыс. руб., в том числе при софинансировании Миннауки Кузбасса –

1 650,0 тыс. руб.  

19-05-50114 Изучение нанобезопасности компонентов угольно-

породной и зольной пыли различного происхождения на клеточных моделях 

легкого 

20-44-420008 Оценка биологического разнообразия животных на 

некультивированных  и самозарастающих территориях, ранее нарушенных 

горнодобывающими работниками  

20-412-420004 Лингвистический мониторинг социальной напряжен-

ности в Кузбассе 

20-413-420003 Обеспечение безопасности труда и охраны здоровья 

сотрудников предприятий угольной промышленности Кузбасса: социально-

психологические факторы, превентивные меры снижения рисков травматиз-

ма 

20-412-420005 Концептуально-ценностный анализ эпистолярного и 

мемуарного наследия жителей Кузбасса 

 Гранты Миннауки Кузбасса на создание лабораторий под руковод-

ством молодых ученых, выполняющих прикладные научно-

исследовательские работы по заказу региона – 15 000,0 тыс. руб.: 

Соглашение №5 от 23.11.2022 «Использование экосистемы Крапивин-

ского водохранилища в формировании приоритетов развития региональной 

экономики» 

Соглашение №6 от 23.11.2022 «Разработка научных и практических 

основ оценки состояния и технологии экологической реабилитации экоси-

стемы (гидроэкосистема, флора, фауна) озера Красное и прилегающий терри-

тории с последующей разработкой комплексного проекта благоустройства»  

Соглашение №7 от 23.11.2022 «Правовое обеспечение развития го-

родских агломераций в Кузбассе» 

● Хоздоговоры – 24 450,9 тыс. руб. 

● Собственные средства – 77 022,9 тыс. руб.  

ИТОГО: 348 141,2 тыс. руб. 

 

Объем поступлений на финансирование НИОКР в 2022 году увели-

чился на 3,3 % по отношению к 2021 году. Структура доходов, в целом, со-

храняется. По-прежнему, наряду с бюджетным финансированием, выделяют-

ся поступления от хоздоговорных тем. Крупнейшие из них: 
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По заказу Министерства цифрового развития и связи Кузбасса Инсти-

тутом цифры была разработана и внедрена региональная геоинформационная 

система на территории Кемеровской области-Кузбасса. ГИС «Кузбасс» поз-

воляет получать максимально полную объективную пространственную и 

аналитическую информацию об объектах управления на территории Кузбас-

са для последующего проведения проектных, аналитических и контрольно-

ревизионных мероприятий. Стоимость работ - 21 700,000 тыс. руб. 

Выполнен комплекс научно-исследовательских работ в части оценки 

воздействия на особо охраняемые природные территории, земельные и био-

логические ресурсы и объекты историко-культурного наследия, затрагивае-

мые при создании Крапивинского водохранилища в составе материалов: 

"Оценка воздействия на окружающую среду завершения строительства Кра-

пивинской ГЭС на р.Томь" для АО "Ленгидропроект", г. Санкт-Петербург. 

Стоимость работ составила 7 017,089 тыс. руб. 

По договору с АНО "Развитие цифровой экономики Кузбасса" выпол-

нены работы регионального значения по определению эффективности при-

менения программно-аппаратных комплексов и методик аэросъемки с помо-

щью беспилотных воздушных судов, а также обработка полученных данных 

для построения цифровых двойников городов Кузбасса - 5 102,687 тыс. руб. 

Для ФГАОУВО «Балтийский федеральный университет имени Имма-

нуила Канта» разработана технология производства биоактивных полисаха-

ридов из биомассы микроводорослей, а также проведены работы по проекти-

рованию 3D-визуализации ландшафта территорий польдеров, каналов, 

насосных станций и других объектов. Эти два договора принесли КемГУ 

5 070,000 тыс. руб. 

Доля поступившего объема финансирования НИОКР в расчете на 1 

НПР возросла на 12,5 % (630,47 тыс. руб./1 НПР в 2021 г. и 709,04 тыс. руб./1 

НПР в 2022 г.). В целом на протяжении последних четырех лет университет 

уверенно наращивает объёмы финансирования НИОКР за счет конкурсных 

источников и средств индустриальных партнеров. В общих объёмах НИОКР, 

освоенных университетом в 2022 году, средства федеральной субсидии на 

выполнение государственного задания в сфере научной деятельности состав-

ляют 16,4 %, средства гос. программ – 64,7 %, средства за выполнение хоздо-

говорных работ – 7,0 %. 

 

Динамика объемов финансирования НИОКР по источникам 

 

 

2019, тыс. 

руб. 

2020, тыс. 

руб. 

2021, тыс. 

руб. 

2022, 

тыс. руб. 

Госзадание 22 491,5 38 001,4 58 254,4 57 190,2 

ФЦП, гос. программы, 

КНТП 
90 366,6 150 750,0 172 695,5 225 250,1 

Грант Президента 600,0 3 222,0 4 222,0 1 600,0 
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Стипендия Президента 1 687,2 1 185,6 273,6 273,6 

РНФ 11 000,0 10 064,4 8 500,0 13 350,0 

РНФ-Кузбасс - - - 5 850,0 

РФФИ 16 531,1 21 956,1 16 146,0 5 450,0 

РФФИ-Кузбасс 741,5 2 226,0 2 226,0 - 

Зарубежные и прочие 

гранты 
851,5 1 554,8 458,7 - 

гранты Миннауки  

Кузбасса 
- - - 15 000,0 

Хоздоговоры 28 530,3 90 883,9 74 730,4 24 450,9 

Внутривузовские  

гранты 
9 522,4 7 810 8 254, 67 314,9 

софинансирование 24 500 27 515,5 6 015,5 9 708,0 

ДОХОДЫ от НИР 171 112,6 319 844,3 336 930,6 348 141,2 

 

Публикационная активность научно-педагогических работников Кем-

ГУ продолжает сохранять положительную динамику по сравнению с преды-

дущими годами. Так в 2022 году опубликовано 4038 научных работ. Из них: 

− 165 статей в изданиях, индексируемых в системе Web of Science, 

− 262 статей в изданиях, индексируемых в системе Scopus, 

− 131 статья, опубликованные в журналах первого и второго кварти-

ля, 

− 219 статей в журналах, входящих в RSCI, 

− 428 статьи в журналах, входящих в ядро РИНЦ, 

− 664 статей в журналах, входящих в перечень ВАК, 

− 2925 статей в журналах, индексируемых в российском индексе 

научного цитирования (РИНЦ), 

− 54 монографии, 

− 36 сборников научных работ, из них 

− 33 сборника по материалам конференций, организованных вузом. 

Количество цитирований публикаций научно-педагогических работ-

ников КемГУ, изданных за последние 5 лет имеет следующее распределение: 

− 2830 по данным системы Web of Science, 

− 3488 по данным системы Scopus, 

− 15547 по данным РИНЦ. 

 

КемГУ является учредителем 9 периодических научных изданий.  
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Журнал «Foods and Raw materials» - издание индексируется в между-

народных реферативных базах данных Web of Science и Scopus; 

Журнал «Сибирский филологический журнал» - издание индексиру-

ется в международных реферативных базах данных Web of Science и Scopus; 

Журнал «Техника и технология пищевых производств (Food 

Processing: Techniques and Technology)» - издание индексируется в междуна-

родной реферативной базе данных Scopus; 

Журнал «Вестник Кемеровского государственного университета» - 

издание включено в список ВАК; 

Журнал «Вестник Кемеровского государственного университета. Се-

рия: Гуманитарные и общественные науки» - издание включено в список 

ВАК; 

Журнал «Вестник Кемеровского государственного университета. Се-

рия: Политические, социологические и экономические науки» - издание 

включено в список ВАК; 

Журнал «Университетское управление: практика и анализ» - издание 

включено RSCI на платформе Web of Wscience и ВАК; 

Журнал «Стратегирование: теория и практика (Strategizing: Theory and 

Practice)» - издание включено в РИНЦ. 

Журнал «Виртуальная коммуникация и социальные сети» - издание 

включено в РИНЦ. 

 

Патентно-лицензионная деятельность 

За отчетный период на основе результатов научно-исследовательской 

деятельности сотрудников КемГУ оформлено и направлено в Роспатент 21 

заявка на изобретения и полезные модели и получены: 

 15 патентов на изобретения и полезные модели, 

 25 свидетельств о государственной регистрации программ для ЭВМ 

и баз данных. 

В 2022 году в Единой государственной информационной системе уче-

та НИОКТР зарегистрированы 30 результатов интеллектуальной деятельно-

сти (РИД), а также 40 заявок на РИД. В качестве нематериальных активов 

поставлены на бухгалтерский учет 28 РИД на сумму 3 596,43 тыс. руб. В силе 

поддерживались 130 патентов на изобретения и полезные модели. 

В части коммерциализации продолжилась работа по передаче прав на 

РИД Университета организациям реального сектора экономики. Зарегистри-

рованы 3 лицензионных договора о временной передаче исключительных и 

неисключительных прав в части трех патентов на изобретения, а также один 

договор отчуждения программы для ЭВМ №2022665004 «Автоматизирован-

ная информационная система «Книга памяти Кузбасса» (АИС «Книга памяти 

Кузбасса»)» в пользу ГКУ «Центр информационных технологий Кузбасса». 

Всего от управления правами на РИД в 2022 г. Университетом получены 

175,00 тыс. руб. 
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Анализ распределения зарегистрированных РИД по направлениям 

науки за отчетный период показал, что наибольшее число инновационных 

продуктов традиционно создано по техническим наукам, а также, благодаря 

активной работе Института цифры, возросло количество РИД по компьютер-

ным и информационным наукам. 

 

Распределение РИД по направлениям науки,  

зарегистрированных в 2022 г. 

Направление науки РИД, шт. 

Компьютерные и информационные науки 13 

Технические науки 13 

Медицинские науки 6 

Естественные науки 4 

Социальные науки 4 

 

Распределение показателей патентно-лицензионной 

деятельности за пять лет 

Год 2018 2019 2020 2021 2022 

Заявки на объекты промышленной 

собственности 

26 18 23 28 21 

Патенты России 35 36 17 20 15 

Поддерживаемые патенты 111 132 135 134 130 

Свидетельства о государственной 

регистрации программ для ЭВМ, 

баз данных, топологии интеграль-

ных микросхем, выданные Роспа-

тентом 

15 15 19 20 25 

Ноу-хау 0 0 0 0 0 

РИД, поставленные на бухгалтер-

ский учет 

97 37 23 36 28 

Лицензионные договоры на право 

использования объектов интеллек-

туальной собственности, заклю-

ченные с другими организациями, 

всего, 

в том числе: 

- российскими 

- иностранными 
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3.5   Издание научной и учебной литературы 

Издание научной литературы 
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Кемеровский государственный университет является учредителем и 

издателем 9 печатных журналов и 4 сетевых изданий. Семь журналов вклю-

чены в перечень рецензируемых научных изданий, в которых должны быть 

опубликованы основные научные результаты диссертаций на соискание уче-

ной степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук по 39 

научным специальностям.  

Высшей аттестационной комиссией при Минобрнауки России опуб-

ликовано информационное письмо от 6 декабря 2022 г. № 02-1198 «О катего-

рировании Перечня рецензируемых научных изданий». Рабочая группа по 

совершенствованию и оптимизации перечня рецензируемых научных изда-

ний совместно с экспертными советами ВАК провела работу по анализу Пе-

речня рецензируемых научных изданий. В результате была разработана и 

утверждена методика по оценке изданий, включающая в себя две составля-

ющие: количественную (наукометрические показатели) и качественную (экс-

пертную). 

По результатам проведенного анализа все научные издания были вы-

строены по убыванию по коэффициенту научной значимости и распределены 

по категориям в соотношении К1 – 25 %, К2 – 50 %, КЗ – 25 %.  

Журналы, входящие в международные базы данных Web of Science, 

Scopus, PubMed, MathSciNet, zbМАТН, Chemical Abstracts, Springer или 

GeoRef и перечень журналов RSCI, приравниваются к изданиям категории 

К1.  

Журналам Кемеровского государственного университета присвоены 

следующие категории: 

 

Название журнала 
Индексация в БД/включение 

в перечень ВАК 
Категория 

Foods and Raw materials WOS, Scopus, RSCI К1 

Сибирский филологический журнал 
WOS, Scopus, RSCI, 

 перечень ВАК 
К1 

Техника и технология пищевых производств (Food 

Processing: Techniques and Technology) 

Scopus, RSCI, 

 перечень ВАК 
К1 

Университетское управление: практика и анализ RSCI, перечень ВАК К1 

Вестник Кемеровского государственного универ-

ситета 
перечень ВАК К1 

Вестник Кемеровского государственного универ-

ситета. Серия: Гуманитарные и общественные 

науки 

перечень ВАК К2 

Вестник Кемеровского государственного универ-

ситета. Серия: Политические, социологические и 

экономические науки 

перечень ВАК К2 

 

http://jfrm.ru/
http://www.philology.nsc.ru/journals/spj/index.php
http://fptt.ru/
http://fptt.ru/
http://umj.ru/
http://vestnik.kemsu.ru/
http://vestnik.kemsu.ru/
http://vestnik-hss.kemsu.ru/
http://vestnik-hss.kemsu.ru/
http://vestnik-hss.kemsu.ru/
http://vestnik-pses.kemsu.ru/
http://vestnik-pses.kemsu.ru/
http://vestnik-pses.kemsu.ru/
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Межведомственная рабочая группа Минобрнауки России, в состав ко-

торой вошли представители Российской академии наук, Российского центра 

научной информации, крупнейших отечественных вузов и научных органи-

заций, провела отбор и утвердила перечень авторитетных научных изданий – 
«Белый список».  В «Белый список» вошли более 30 тысяч российских и 

международных изданий, индексированных в Web of Science Core Collection 

(WoS CC), Scopus и Russian Science Citation Index (RSCI).  

Кемеровский государственный университет является учредителем 4 

журналов, включенных в «Белый список»: 

 Foods and Raw materials; 

 Сибирский филологический журнал; 

 Техника и технология пищевых производств (Food Pro-

cessing: Techniques and Technology); 

 Университетское управление: практика и анализ. 

В марте 2022 г. зарегистрирован новый научный журнал «Виртуаль-

ная коммуникация и социальные сети» («Virtual Communication and Social 

Networks») – международный рецензируемый журнал, публикующий ориги-

нальные статьи с результатами теоретических, методологических и практи-

ческих исследований феномена интернет-коммуникации и социальных сетей. 

Создание журнала обусловлено вызовами современной коммуникативной си-

туации. Цель журнала – междисциплинарное взаимодействие лингвистов, 

психологов, социологов, политологов, педагогов с целью обсуждения разно-

образных аспектов феномена виртуальной коммуникации и социальных се-

тей. Главный редактор журнала – д.ф.н., профессор кафедры русского языка 

и литературы института филологии, иностранных языков и медиакоммуни-

каций КемГУ Н.Д. Голев. Заместители главного редактора: д.ф.н., директор 

института филологии, иностранных языков и медиакоммуникаций Л.Г. Ким, 

д. псих. н., директор социально-психологического института М.С. Яницкий, 

д. социол. наук, заведующая кафедрой социологических наук Е.А. Кранзеева. 

Контент журнала «Виртуальная коммуникация и социальные сети» – концеп-

туальные работы по ключевым вопросам виртуальной коммуникации, анали-

тические материалы о результатах конкретных исследований в сфере вирту-

альной коммуникативистики, статьи, отражающие взаимодействие филоло-

гических, психологических, социологических и когнитивных наук в области 

исследования виртуальной коммуникации. Журнал будет издаваться на рус-

ском и английском языках с присвоением статьям идентификатора DOI. 

 

Издание учебной литературы 

Учебно-методическая литература в течение 2022 г. издавалась неравно-

мерно. Традиционно план изданий учебно-методической литературы разра-

батывался на календарный год, но в 2022 г. в рамках совершенствования из-

дательской деятельности и в целях обеспечения ритмичной работы Центра 

книгоиздания принято решение о формировании плана изданий на 2022-2023 

http://jfrm.ru/
http://www.philology.nsc.ru/journals/spj/index.php
http://fptt.ru/
http://fptt.ru/
http://umj.ru/
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учебный год. Таким образом в период с января по июнь 2022 г. рассмотрено 

и рекомендовано к изданию всего 7 рукописей. Основной объем рукописей – 

27 ед. рассмотрены по плану в период с сентября по декабрь 2022 г. Все ру-

кописи предварительно проходят рассмотрение на кафедрах и в методиче-

ских комиссиях институтов. Из числа членов Научно-методического совета 

сформирована комиссия по издательской деятельности, которая рассматри-

вает поступившие рукописи на предмет соответствия требованиям Регламен-

та подготовки рукописей учебной и учебно-методической литературы к из-

данию в КемГУ. Общий объем выпуска учебно-методической литературы со-

ставил 34 издания. В структуре изданий больше всего издано учебных посо-

бий (50%) и практикумов (29%): 

 

Структура издания учебно-методической литературы в 2022 г. 

 
№ Вид учебного издания количество уч. изда-

ний, ед.   

структура учебных 

изданий, % 

1 Учебное пособие 17 50 

2 Учебно-методическое пособие 4 12 

3 Практикум 10 29 

4 Лабораторный практикум 2 6 

5 Курс лекций 1 3 

 Итого 34 100 

 

Учебно-методическая литература издается преимущественно в элек-

тронной форме - 76% и всего 24% в печатном. Среди институтов больше все-

го учебно-методической литературы в печатной форме издали Институт ин-

женерных технологий – 4 ед. и Технологический институт пищевой про-

мышленности – 3 ед.  

Наибольшее количество рукописей представил Институт фундаменталь-

ных наук - 8 ед. (23,5%) и Институт филологии, иностранных языков и ме-

диакоммуникаций – 7 ед. (20,6%). Данные по видам рукописей в разрезе ин-

ститутов представлены в таблице: 

 

 

Издание учебной литературы в 2022 г. в разрезе институтов 

 
№ Институт/факультет/колледж количество уч. изда-

ний, ед.   

 Всего 34 

1 Институт фундаментальных наук: 8 

 учебное пособие 4 

 учебно-методическое пособие 1 

 практикум 1 

 лабораторный практикум 2 

2 Институт филологии, иностранных языков и медиаком-

муникаций: 

7 

 учебное пособие 2 
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Для совершенствования планирования и осуществления издательской 

деятельности в 2022 г. разработаны и утверждены два нормативных доку-

мента: 

- Положение об управлении научно-издательской деятельности Феде-

рального государственного бюджетного образовательного учреждения выс-

шего образования «Кемеровский государственный университет», утверждено 

приказом ректора 21.10.2022 г. № 592/10. 

- Регламент разработки и размещения электронных учебных курсов на 

электронных образовательных площадках, утвержден приказом ректора 

21.04.2022 № 183-1/10. 

Регламент разработки и размещения электронных учебных курсов на 

электронных образовательных площадках также предназначен для организа-

ции процесса подготовки учебного издания в форме видео-курса к регистра-

ции в Информрегистре.  

 

 

4. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ   

 

 учебно-методическое пособие 2 

 практикум 3 

3 Институт экономики и управления: 5 

 учебное пособие 3 

 учебно-методическое пособие 1 

 практикум 1 

4 Институт инженерных технологий: 4 

 учебное пособие 3 

 практикум 1 

5 Технологический институт пищевой промышленности: 3 

 учебное пособие 1 

 практикум 1 

 лабораторный практикум 1 

6 Институт истории и международных отношений: 2 

 учебное пособие 2 

7 Институт образования: 1 

 практикум 1 

8 Социально-психологический институт: 1 

 учебное пособие 1 

9 Институт биологии, экологии и природных ресурсов: 1 

 учебное пособие 1 

10 Институт цифры: 1 

 Практикум 1 

11 Колледж промышленных информационных технологий и 

права 

1 

 Курс лекций 1 

12 Юридический институт 0 

13 Факультет физической культуры и спорта 0 

14 Медицинский институт 0 



72 
 

Международное сотрудничество Кемеровского государственного универси-

тета представляет собой открытую площадку для взаимодействия с зарубеж-

ными странами, расширения международных связей и межкультурной ком-

муникации.  

 

Международное пространство университета ориентировано на привлечение 

иностранных студентов, новых потенциальных партнеров, выстраивание 

международного научного и образовательного диалога, а также продвижение 

российского образования в соответствии с современными тенденциями ин-

тернационализации.  

 

Основной целью международной деятельности КемГУ является разработка и 

реализация мероприятий по повышению международной конкурентоспособ-

ности университета, его позиционирования на международном образователь-

ном рынке как одного из ведущих центров образования, культуры, науки и 

инноваций. 

 

Базовые направления международной деятельности в отчетный период: 

 

 Развитие экспорта образовательных услуг университета; 

 

Общая численность иностранных граждан, обучающихся в головном вузе 

(без учета филиалов) по программам бакалавриата, специалитета и магистра-

туры составила 934 человека, из них студенты очной формы обучения –856 

человек, очно-заочной формы – 50 человек, заочной формы –28 человек.  

По договорам об оказании платных образовательных услуг на основных об-

разовательных программах вуза по всем формам обучается 210 студентов.   

В аспирантуре - 8 иностранных студентов. 

В рамках квоты Правительства Российской Федерации на образование ино-

странных граждан в КемГУ по основным образовательным программам обу-

чается 6 человек. 

КемГУ - единственный вуз области, в котором действует Подготовительное 

обучение для иностранных граждан. Основная программа «Русский язык как 

иностранный» ориентирована на предоставление навыков общего владения 

русским языком, а также на получение языковой компетенции, необходимой 

для обучения в российском вузе в соответствии с требованиями к зарубеж-

ным абитуриентам. Таким образом, на подготовительном отделении по дан-

ной программе прошли обучение 3 человека по линии Минобрнауки. 

Основные страны экспорта: 

СНГ (Казахстан, Таджикистан, Узбекистан, Киргизия, Армения, Азербай-

джан, Туркменистан, Латвия); 
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Азия (Китай, Южная Корея, Монголия, Индия, Афганистан), Африка и 

Ближний / Средний Восток (Замбия, Бенин, Демократическая Республика 

Конго, Судан, Сирия, Иран); 

 

 Установление партнерских отношений с зарубежными научно-

образовательными организациями и содействие подразделениям 

университета в развитии контактов по основным направлениям 

международной деятельности; 

 

В отчетный период действует 36 договоров о сотрудничестве. 

Основные зарубежные партнеры: 

Казахстан: Государственный университет Шакарима, Алматинский техноло-

гический университет, Евразийский национальный университет им. Л.Н. Гу-

милева, Университет Алихана Бокейхана, НАО «Казахский агротехнический 

университет им. Сакена Сейфуллина», Институт археологии им. А.Х. Мар-

гулана; Технологический колледж города Семей, Инновационно-

технологический колледж города Шымкент 

Китай: Шаньдунский университет путей и сообщения, Шаньдунский универ-

ситет науки и техники; Цицикарский университет 

Киргизия: Кыргызско-Российский Славянский Университет, Ошский госу-

дарственный университет; ОФ «Единство» 

Монголия: Институт Эрдэнэт МонГУ, Общество «Знание»; Институт «Мар-

гад» 

Таджикистан: Республиканский институт повышения квалификации и пере-

подготовки педагогических кадров, Институт предпринимательства и серви-

са 

Узбекистан: Ташкентский химико-технологический институт, ООО «GEN-

ERAL LESSON»  

Индия: Дрим Медисин Оверсис 

 Расширение программ международной академической мобильно-

сти студентов и сотрудников, включая виртуальную мобильность; 

 

Более 40 сотрудников и преподавателей вуза выезжали за рубеж с 

научными, образовательными, профориентационными и деловыми целями. 

 Участие в международной выставочной и информационно-

конгрессной деятельности: 

С целью повышение университетской привлекательности и привлечения 

иностранных студентов в университет активно проводилась профориентаци-

онная  работа в Индии, Таджикистане, Казахстане, Кыргызстане, Узбеки-

стане. Ежегодно были организованы встречи с педагогами и выпускниками 

школ вышеуказанных стран. Участие в профориентации широко освещалось 

на российских и зарубежных образовательных платформах и в медийном 

пространстве. 

5. ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА 
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5.1.  Организация воспитательной работы в вузе  

В условиях модернизации высшего и среднего профессионального об-

разования ключевым требованием к результатам образовательного процесса 

становится овладение обучающимися общекультурными и профессиональ-

ными компетенциями, необходимыми для будущей эффективной професси-

ональной деятельности. 

Значимость решения воспитательных задач четко обозначена в Феде-

ральном законе «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 

273-ФЗ, где «образование» определяется как единый целенаправленный 

процесс воспитания и обучения, являющийся общественно значимым бла-

гом и осуществляемый в интересах человека, семьи, общества и государ-

ства, а также совокупность приобретаемых знаний, умений, навыков, цен-

ностных установок, опыта деятельности и компетенции определенных объ-

ема и сложности в целях интеллектуального, духовно-нравственного, твор-

ческого, физического и (или) профессионального развития человека, удо-

влетворения его образовательных потребностей и интересов». 

Современные федеральные нормативно-правовые документы в области 

образования и государственной молодежной политики также фиксируют 

приоритеты воспитательной деятельности: развитие высоконравственной 

личности, обладающей необходимыми знаниями и умениями, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, способной реализовывать 

свой потенциал в современных социально-экономических условиях, готовой 

к мирному созиданию и защите Родины. 

Таким образом, воспитание является одним из важнейших элементов 

образовательного процесса, в том числе в деятельности ФГБОУ ВО "Кеме-

ровский государственный университет" 

Цель воспитательной деятельности в КемГУ - создание оптимальных усло-

вий для профессионального и личностного становления обучающихся, эффек-

тивной адаптации к образовательному процессу и качественному освоению 

основной профессиональной образовательной программы. 

 

Задачи воспитательной деятельности: 

 

 сохранение традиций развития личности, граждански и социально от-

ветственной, этнически и национально ориентированной, психологиче-

ски устойчивой, нравственно зрелой, духовно богатой, культурно иден-

тифицированной, ориентированной на здоровый образ жизни и позитив-

ные жизненные ценности; 

 развитие социокультурной среды, содействующей профессиональному и 

личностному становлению обучающихся и интегрирующей воспита-

тельные возможности образовательных, культурных, спортивных, науч-
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ных и других структурных подразделений вуза, а также привлеченных 

внешних организаций;  

 обеспечение социально-психологической поддержки студентов, адапта-

ция первокурсников и иногородних студентов к изменившимся услови-

ям жизнедеятельности; 

 укрепление многонациональных традиций, межкультурного взаимопо-

нимания и толерантности; 

 развитие сотрудничества субъектов системы воспитания в области со-

вершенствовании содержания воспитательной деятельности; 

 обновление технологий воспитания, внедрение новых форм и методов 

воспитательной работы, основанных на лучшем российском и междуна-

родном педагогическом опыте, и способствующих эффективной реали-

зации воспитательного компонента ФГОС ВО; 

 развитие студенческого самоуправления, проектной активности, активи-

зация деятельности обучающихся по оценке качества получаемого обра-

зования; 

 повышение эффективности использования информационных ресурсов в 

воспитательной и профилактической деятельности, формирования пози-

тивного имиджа студента КемГУ в средствах массовой информации; 

 совершенствование форм работы по профилактике асоциального пове-

дения обучающихся, пропаганде здорового образа жизни; 

 повышение эффективности научно-исследовательской деятельности 

студентов, выходящей за рамки учебных занятий. 

 

В организации вне учебной деятельности обучающихся ключевыми 

принципами являются развитие студенческого самоуправления, вовлечение 

студентов в активную общественную деятельность, стимулирование команд-

ной проектной деятельности молодежи через участие в различных конкурсах и 

грантах. 

 

Организация вне учебной работы в вузе делится на два уровня. 

  

 Первым уровнем является обеспечение эффективной воспитательной 

работы на институтах/факультетах. Для этого существует должность зам. ди-

ректора/декана по социально-воспитательной работе и кураторы групп. К ор-

ганизационной работе привлекаются старосты учебных групп, представители 

студенческого профбюро и кураторы из числа студенчества. 

 За функционирование второго уровня организации вне учебной работы 

отвечает управление молодежной политики, в структуре которого находятся 

молодежный проектный офис, отдел социально-воспитательной работы, кон-

цертный зал, студенческий городок и отдел культурных программ и молодеж-

ного творчества. 

 Молодежный проектный офис осуществляет системную работу с об-

щественными студенческими объединениями и органами студенческого само-
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управления, поддержку и реализацию молодежных проектов, оказание кон-

сультаций по написанию и управлению проектами для участия в грантовых 

конкурсах и программах для создания благоприятной социальной среды. Сле-

дующими задачами офиса являются выявление и поддержка талантливой мо-

лодежки для развития молодежных инициатив, и вовлечение молодёжи в со-

циальную практику (добровольческую и патриотическую деятельности). 

 Отдел социально-воспитательной работы занимается ведение базы 

студентов, относящихся к категории детей - сирот и детей, оставшихся без по-

печения родителей, лиц из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попе-

чения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя. Занимается подачей заявок в Министерство науки и 

высшего образования Кемеровской области-Кузбасса на получение бесплат-

ных льготных проездных билетов студентам – отличникам. Количество полу-

чающих проездные билеты – 1453 студентов, включая филиалы и студентов 

КПИТиП. Оформляет заявки на участие в открытом конкурсе именных сти-

пендий: стипендии имени В.Н. Данкова, М.Г. Щербакова, А.И. Чудоякова. 

 Концертный зал является площадкой для организации и проведения 

культурно-массовых публичных мероприятий вузовского, городского, област-

ного, всероссийского и международного уровней. 

 В сферу деятельности студенческого городка входит: размещение 

студентов и аспирантов в студенческие общежития КемГУ; оформление при-

казов о заселении студентов; постановка на регистрационный учет по месту 

пребывания; участие в организации воспитательной работы в общежитиях; 

осуществление контроля за соблюдением нормативных документов; примене-

ние мер дисциплинарного характера за нарушение Правил внутреннего распо-

рядка КемГУ.  

 Отдел культурных программ и молодежного творчества занимается 

созданием и обеспечением условий для развития культуры, разрабатывает и 

утверждает программы по сохранению культурного наследия. Взаимодейству-

ет с музеями, театрами, архивами, сообществами художников, архитекторов, 

поэтов, музыкантов, журналистов, ученых, других представителей творческих 

индустрий, реализует для социокультурных проектов, создающие условия для 

самореализации, самообразования, познавательного проведения свободного 

времени, организации интеллектуального досуга, неформального общения с 

единомышленниками, носителями знания. 

 

Для координации деятельности органов студенческого самоуправления 

функционирует Студенческий совет обучающихся. 

  

 Наиболее значимыми направления деятельности студенческого Совета 

являются: 

 

 вовлечение студенчества в процессы управления образовательной, 

научной и инновационной деятельностью вуза; 
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 поддержка деятельности студенческих научных обществ, студенческих 

конструкторских исследовательских бюро и лабораторий, центра про-

фориентации, развития карьеры, трудоустройства, профильных студен-

ческих отрядов; 

 создание условий для организации студенческого досуга, развитие твор-

ческих клубов и клубов по интересам; 

 развитие студенческого спорта, поддержка студенческих спортивных 

клубов и студенческих спортивных лиг; 

 развитие и поддержка волонтёрского движения; 

 укрепление межнациональных связей, пропаганда культурных ценно-

стей, толерантности, патриотизма.  

 

Студенческим Советом обучающихся были проведены следующие зна-

чимые общественно полезные мероприятия, признанные МОН РФ луч-

шими практиками: 

 В рамках Всероссийского конкурса Министерства науки и высшего об-

разования РФ Студенческий Совет обучающихся в номинации «Луч-

шая практика студенческого самоуправления в образовательных орга-

низациях высшего образования» 2022 г. стал победителем с практикой 

«Студенческий хакатон «Ночь в КемГУ»».  

11-12 марта 2022 года в корпусе юридического института приоритетно-

го вуза Кузбасса состоялся студенческий хакатон «Ночь в КемГУ».  

Организатором выступил Студенческий совет обучающихся Кемеров-

ского госуниверситета. Участниками стали активисты институтов и 

факультетов вуза.  

На открытии мероприятия с приветственным словом к студентам обра-

тилась проректор по молодёжной политике и общественным коммуни-

кациям КемГУ М.Г. Леухова, после чего ребят ждала экскурсия по но-

вому корпусу юридического института. Следующим этапом хакатона 

стал «Диалог на равных», в рамках которого к участникам присоедини-

лась советник министра туризма и молодёжной политики Кузбасса 

Л.М. Гефсиманская. Она поделилась с активистами своей студенческой 

историей и ответила на актуальные вопросы, касающиеся развития мо-

лодёжной политики в регионе.  

В течение ночи для студентов были организованы образовательные 

сессии «Ретроспектива», «Навигатор» и «Совет нового поколения», а 

также рабочие треки, посвящённые анализу ценностных установок 

студентов и актуализации форм работы с молодёжью.  

В 6 утра перед защитой проектов в рамках «Диалога на равных» с ре-

бятами пообщался ректор КемГУ А.Ю. Просеков.  

Результатом студенческого хакатона стала презентация рабочей про-

граммы воспитания Кемеровского государственного университета до 

2030 года. 
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 Студенческий совет обучающихся КемГУ с практикой «молодёжный 

научно-образовательный форум «RЕ:ПОСТ» в номинации «Лучшая 

практика в сфере развития гражданственности и патриотизма обучаю-

щихся» занял 3 место. 

 

 Всероссийская кампания по организации всеобщих выборов председа-

телей советов, обучающихся в профессиональных образовательных ор-

ганизациях и образовательных организациях высшего образования 

«Твой выбор!» 2022 г. Участие Студенческого совета обучающихся 

КемГУ во Всероссийской кампании. Формат – всеобщие выборы пред-

седателя Студенческого совета обучающихся КемГУ. Кемеровский 

государственный университет первый среди вузов региона использовал 

федеральную практику, рекомендованную Министерством науки и 

высшего образования и Российским союзом молодежи. В ходе выборов 

было организовано три избирательных участка: в центральном кампу-

се, в восточном кампусе и в корпусе юридического института. 

 

 Благодарственное письмо Студенческому совету обучающихся ФГБОУ 

ВО «Кемеровский государственный университет» от Центральной из-

бирательной комиссии РФ за вклад в повышение правовой культуры 

молодых избирателей 2023 г.  

 

 Проведена Окружная Школа студенческого самоуправления СФО 

«Kuzbass: Руководство к действию» (26.10.2022 – 29.10.2022)  

 

Миссия проекта состоит в создании условий для развития и реа-

лизации способностей студентов и органов студенческого самоуправ-

ления для включения их в деятельность по эффективному преобразова-

нию и развитию среды вокруг себя, а также во всестороннем развитии 

обучающихся, формированию у них активной жизненной позиции. 

Участниками стали более 150 активистов Сибирского федераль-

ного округа. В числе представленных регионов – Алтайский край, Рес-

публика Алтай, Новосибирская область, Томская область, Республика 

Бурятия, Республика Тыва, Кемеровская область-Кузбасс (студенты 

образовательных организаций высшего образования Сибирского Феде-

рального округа – председатели и активисты Советов обучающихся 

ООВО, председатели и активисты Советов обучающихся структурных 

подразделений ООВО, старосты учебных академических групп). В про-

грамме мероприятия – установочные сессии, мастер-классы, работа те-

матических площадок для председателей студенческих советов и 

структурных подразделений, старост, а также региональных команд 

проекта «Твой Ход». Подобная школа проходит в Кузбассе впервые и 
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является самым массовым мероприятием студенческого самоуправле-

ния в Сибирском федеральном округе в 2022 году. 

 

В школе «Kuzbass: руководство к действию» приняли участие 

почетные гости: председатель совета ректоров вузов Кемеровской об-

ласти-Кузбасса, ректор КемГУ, члена-корреспондента РАН А. Ю. Про-

секова, министр науки и высшего образования Кузбасса И. А. Ганиева, 

заместитель министра туризма и молодежной политики Кузбасса О. И. 

Соснина, первый заместитель министра образования Кузбасса С. А. 

Пфетцер, председатель Ассоциации студентов и студенческих объеди-

нений России А. Д. Митрофановым и его заместитель Д. А. Приходько.  

Федеральные эксперты отметили высокий уровень развития сту-

денческого самоуправления в КемГУ и предложили использовать тер-

мин «соуправление» для описания взаимодействия студентов-

активистов и администрации вуза. По их мнению, именно старосты, 

которые являются лидерами академических групп, могут стать драйве-

рами формирования благоприятных условий для студентов. 

В рамках проекта прошел конкурс «Лучшая модель организации 

деятельности Совета обучающихся в ООВО». 

  

 Количество объединений и организаций Студенческого Совета Обуча-

ющихся Кемеровского государственного университета – 60. 

 

 В рамках участия студентов во всероссийском конкурсе «Твой Ход» 

Кемеровский государственный университет вошел в «ТОП-50» образо-

вательных организаций высшего образования, заняв 31 место в России. 

 

В грантовой деятельности. Одним из направлений деятельности при-

оритетного университета является организация проектных форм работы. Ра-

бота была направлена на подготовку проектных заявок на различные гранто-

вые конкурсы в 2022 году: 

 В число победителей конкурса «Росмолодёжь. Гранты 2 сезон»  вошёл 

проект магистранта Института экономики и управления Кемеровского 

госуниверситета Дмитрия Горбачёва «Студенческая миля Кузбасса», 

ориентированный на повышение мотивации и формирование доступ-

ности оздоровительного бега для студентов. 700 000 рублей 

 

 По результатам Всероссийского конкурса молодёжных проектов среди 

физических лиц «Росмолодёжь. Гранты 2 сезон» в число победителей 

вошёл проект Управления молодёжной политики КемГУ «Школа тех-

нологического предпринимательства "ИНСАЙТ"». На реализацию 

гранта выделено 600 000 рублей. 
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 На форуме «Экосистема» также подвели итоги конкурса Росмоло-

дёжь.Гранты. По итогам конкурса два проекта студенток Кемеровского 

госуниверситета получили грантовую поддержку. «Экосортировка» 

Виктории Быстровой — 382 000 руб. Проведение фотоконкурса «Эти 

великолепные птицы», создание сайта, видеоуроков и образовательно-

го контента для популяризации проблемы сохранения биоразнообразия 

— Мария Баранова — 75 000 руб. 

 

 По результатам Всероссийского конкурса молодёжных проектов среди 

физических лиц, организованного Росмолодёжью, в число победителей 

вошёл проект студенческого совета обучающихся Кемеровского госу-

дарственного университета «Школа студенческого самоуправления 

«Kuzbass: руководство к действию». Сумма - 1 100 000 руб. 

 

 В 2023 году продолжилась реализация грантового проекта «Финансо-

вая грамотность для воспитанников детских домов» (получившая фи-

нансовую поддержку от Ассоциации развития финансовой грамотности 

в 2022 году). 

 В 2023 году был объявлен Всероссийский конкурс молодежных проек-

тов среди образовательных организаций высшего образования, на данный мо-

мент комплексная заявка допущена экспертной оценки, результаты будут в 

мае 2023 года. В комплексной заявке Кемеровского государственного универ-

ситета (КемГУ) заявлено 4 проекта, запланированных к реализации в 2023 го-

ду в рамках приоритетных направлений внеучебной деятельности 

университета: 

 

1. «Акселератор "Фабрика стартапов"», номинация #созда-

вай_возможности (региональный проект). Проект направлен на форми-

рование экосистемы поддержки проектных команд и студенческих стар-

тапов через массовое вовлечение обучающихся в технологическое пред-

принимательство путем профильного обучения, экспертной поддержки 

и наставничества над начинающими стартаперами. 

 

2. «Киберкласс KemSU_Gaming», номинация #точка_притяжения (вузов-

ский проект). Проект призван организовывать и структурировать моло-

дежное киберспортивное сообщество КемГУ через создание Киберк-

ласса KemSU_Gaming для организации образовательного итренировоч-

ного процесса университетской команды с целью ее подготовки к уча-

стию в областных, межрегиональных, окружных и всероссийских кибер-

спортивных мероприятиях. 

 

3. «Психологический интенсив #Тревоги_Нет», номинация #ты_не_один 

(вузовский проект). Проект направлен на обучение студентов 1-3 курсов 

Колледжа промышленных, информационных технологий и права КемГУ 
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(среднее профессиональное образование), 1-2 курсов бакалавриата и 

специалитета КемГУ (высшего образования) справляться с экзаменаци-

онной тревожностью с помощью изучения методик и применения спо-

собов снижения тревожности и стресса. 

 

4.  «Школа по развитию студенческих советов Сибирского федерального 

округа», номинация #двигай_сообщества (окружной проект). Проект 

нацелен на создание сети взаимодействия студенческих советов универ-

ситетов Сибирского федерального округа через организацию в 2023 году 

окружной образовательной и коммуникационной площадки для 150 

участников - лидеров студенческих советов и экспертов. Реализация 

проекта позволит перезапустить работу окружного сообщества студен-

ческих советов, привести деятельность студенческих советов в соответ-

ствии с законодательством РФ и задействовать потенциал студенческих 

советов для реализации государственной молодежной политики и под-

держания. 

   

 Цель комплексной заявки - Создание благоприятного климата и усло-

вий, обеспечивающих поддержку и эффективное управление молодежными 

идеями и инициативами, рост лидерских качеств студентов, развитие социаль-

ной, общественной и научно-инновационной активности обучающихся через 

реализацию четырех заявленных молодежных проектов для более чем 1300 

участников в срок до 30 ноября 2023 года. 

 

 В феврале 2023 года был запущен конкурсный отбор университетов в 

целях финансового обеспечения организации акселерационных программ на 

2023 год. Организатором конкурсного отбора является автономная некоммер-

ческая организация «Платформа Национальной технологической инициати-

вы». Цель: организация акселерационных программ поддержки проектных 

команд и студенческих инициатив для формирования инновационных продук-

тов. Кемеровский государственный университет подготовил и отправил заявку 

на финансовую поддержку до 8 млн. рублей. 

 

 С 2023 года в вузе действует программа "Микрогранты университета". 

Практика позволяет на конкурсной основе предоставить студентам и объеди-

нениям вуза возможность презентовать идеи по проведению социально-

значимых мероприятий. Лучшие идеи будут отсмотрены конкурсом комисси-

ей (из числа сотрудников вуза) и рекомендованы к поощрению грантом до 100 

тысяч рублей. Такой инструмент позволяет усилить проективную позицию 

студенческого сообщества и благоприятно влияет на бренд Университета. 

 Практическая значимость выигранных грантовых конкурсов заключа-

ется в том, что при реализации мероприятий у обучающихся в процессе ак-

тивной деятельности приобретается личный опыт, формируются общекуль-

турные и профессиональные компетенции: коммуникативные навыки, способ-
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ность генерировать идеи, навыки командной работы, проектной деятельности 

и др.  

 

Для студентов университета созданы все необходимые условия для твор-

ческой самореализации. Большое значение в культурно-

просветительской работе играют различные творческие коллективы и 

студии, сформировавшиеся вокруг Студенческого клуба КемГУ: 

 

 Театр-студия «Встреча» 

 Студия современной хореографии «Вне фокуса» 

 Вокальная студия КемГУ или театр эстрадной песни «Вне времени» 

 Академический хор КемГУ 

 Театральная студия «Обмен» 

 «Лига КВН КемГУ» 

  

 Основное направление деятельности – выявление и творческое раз-

витие талантливых студентов посредством участия в студенческой самодея-

тельности.  

 Студенческий клуб организует и проводит массовые фестивали 

непрофессионального творчества «Первый снег» и «Студенческая весна в 

КемГУ», творческие школы актива для талантливых студентов. Данные меро-

приятия позволяют выявлять таланты, которые могут получить возможность 

представлять КемГУ на «Студенческой весне в Кузбассе» и «Российской сту-

денческой весне». 

 Студенческий клуб КемГУ является лучшей системой поддержки 

студенческого творчества по всей России по итогам конкурса на лучшую ор-

ганизацию деятельности органов студенческого самоуправления.  

 В этом учебном году был создан студенческий проект «Ножницы». 

Это творческое объединение, увлекающееся швейным делом и декоративно-

прикладным искусством. За короткий промежуток времени было сшито боль-

шое количество костюмов, поставлен самый запоминающийся номер «Кики-

мора» и помимо этого также коллектив снял серию подкастов с участием 

представителей студенческих клубов других институтов. 

 

 В апреле был завершен фестиваль непрофессионального творчества «Сту-

денческая весна в КемГУ - 2022», итоговом мероприятием стал гала-

концерт на котором выступало 230 студентов, представлявших лучшие но-

мера фестиваля. Фестиваль объединяет все институты/факультет/колледж, 

численность участников превышает 1000 человек. 

 

 В мае завершился областной фестиваль «Студенческая весна в Кузбассе», 

Кемеровский государственный университет завоевал главную награду – 

ГРАН-ПРИ, а также 2 место в номинации «Концертная программа». 
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Также из 34 номеров, которые отправились на областные отсмотры, 30 но-

меров стали лауреатами в направлениях: танец, журналистика, музыкаль-

ное, вокал, оригинальный жанр, театр, арт, видео, мода. 

 

 В мае 2023 года студенты КемГУ вошли в состав делегации Кемеровской 

области-Кузбасса, которые представляли область на XXX Всероссийском 

фестивале «Российская студенческая весна» образовательных организаций 

высшего образования в рамках Программы поддержки и развития студен-

ческого творчества «Российская студенческая весна». По итогам студенты 

КемГУ завоевали 2 место в направлении «Региональная программа», 4 лау-

реата в направлениях «Оригинальный жанр» и «Танец», спецприз в направ-

лении «Журналистика», денежный приз на продвижение от VK в «Видео». 

 

 В мае студия современной хореографии «VNEфокуса», совместно с ребя-

тами из школы танцев «Эквивалент» показали жителям г. Кемерово танце-

вальный спектакль «Вешалки». 

 

 В июне 28 активистов студенческого клуба КемГУ были награждены Ме-

далью «За веру и добро», Медалями «300-летие образования Кузбасса, Бла-

годарностью Губернатора Кузбасса, представляющие честь Кузбасской де-

легации на фестивале «Российская студенческая весна» и Благодарностью 

Губернатора Кузбасса. 

 

 В июле студент СПИ Пётр Сарапулов вошел в состав организаторов меди-

ацентра форума «Территория инициативной молодежи «Бирюса». На бере-

гу Красноярского водохранилища участниками стали 58 регионов России и 

ЛНР. 

 

 В сентябре на шоу-программе II Гастрольного тура победителей Россий-

ской студенческой весны «Россия – страна возможностей». Кемеровский 

государственный университет был отмечен специальной наградой «Золо-

той фонд Российской студенческой весны», памятной медалью, а также 

благодарностью от Председателя Российского Союза Молодежи Павла 

Красноруцкого. КемГУ долгие годы является постоянным участником и 

лауреатом фестиваля «Российская студенческая весна». Поздравляем от 

всей души наших студентов, которые из года в год достойно представляют 

Университет на всероссийском уровне. 

 

 В октябре в стенах университета возродилась большое КВН-движение - 

Лига КВН КемГУ. 

 

 Также в октябре Театр-студии «Встреча» КемГУ отмечен мнением высоко-

го жюри Международного фестиваля «Сверкающие грани театра» - в но-

минации «Лучший спектакль студенческого театра» победил театральный 
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эксперимент «Дневник Натали» по повести Валерия Брюсова «Последние 

страницы из дневника женщины». 

 

 В ноябре студенческий клуб организовал большой фестиваль непрофессио-

нально творчества первокурсников «Первый снег в КемГУ». Целью Фести-

валя является поддержание лучших традиций и форм студенческого твор-

чества, реализация творческих способностей и нравственных потребностей 

студентов, повышение уровня непрофессионального студенческого творче-

ства и вовлечение первокурсников в общественную жизнь. Фестиваль каж-

дый год объединяет около 700 первокурсников и длится целый месяц. 

 

 В январе 2023г. Академическому хору Кемеровского государственного 

университета присвоено звание «Заслуженный коллектив народного твор-

чества» за высокие достижения в области народного художественного 

творчества и значительный вклад в развитие культурной жизни региона. 

 

 В феврале прошла школа актива для творческих студентов «Мануфактура», 

участниками стали больше 100 студентов, которые на протяжении четырех 

дней будут работать в командах, посещать мастер-классы, творческие ла-

боратории и лектории. Также студенты найдут новые знакомства, самосто-

ятельно подготовят концертную программу и зарядятся перед главным со-

бытием 2023 года — фестивалем непрофессионального студенческого 

творчества «Студенческая весна». 

 

 Март-апрель – фестиваль непрофессионального творчества «Студенческая 

весна в КемГУ — 2023». Программа фестиваля состоит из конкурсных про-

смотров 13 концертных программ институтов, факультета, колледжа, 7 ми-

ни-фестивалей и заключительного гала-концерта. Больше 1200 студентов 

КемГУ объединяет фестиваль на протяжении полутора месяца. 

 

Спортивный клуб традиционно организует ряд внутривузовских меро-

приятий: 

 

 Спартакиада первокурсников по 13 видам спорта (волейбол юноши, во-

лейбол девушки, бадминтон юноши, бадминтон девушки, стритбол 

юноши, стритбол девушки, мини-футбол юноши, мини-футбол девушки 

настольный теннис, ГТО юноши, ГТО девушки, шахматы, военно-

патриотическая подготовка); 

 Спартакиада студентов КемГУ среди юношей в двух подгруппах по 7 

видам спорта (стритбол, настольный теннис, шахматы, волейбол, мини-

футбол, ГТО и бадминтон); 

 Спартакиада студентов КемГУ среди девушек в двух подгруппах по 7 

видам спорта (стритбол, настольный теннис, шахматы, волейбол, мини-

футбол, ГТО и бадминтон); 
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 На базе КемГУ проводятся соревнования в зачет областной Универсиа-

ды студентов вузов Кузбасса по бадминиону, дартсу, мини-футболу 

(м/ж), волейболу (м/ж), пляжному волейболу (м/ж), киберспорту;  

 Турниры по шахматам в онлайн формате; 

 Новогодние турниры по стрельбе из пневматической винтовки совмест-

но с ДОСАФ; 

 Соревнования «Лыжня зовёт» на призы директора института совместно 

с институтом экономики и управления проводится; 

 Акция «Мы вместе» в поддержку российских спортсменов, отстранен-

ных от международных соревнований. Зарядка для студентов с Олим-

пийским призером. 

 

 Совместно с управлением молодежной политики были организованы и 

проведены:  

 

 Патриотический забег 1418 м, что символизирует количество дней, ко-

торые преодолела наша страна на пути к Великой Победе; 

 Проведен Всероссийский студенческий забег 11 200 километров, в ко-

тором приняли участия 150 студентов КемГУ; 

 Забег в поддержку спортсменов II Международных зимних игр «Дети 

Азии». 

 

 Традиционно работают секции по следующим видам спорта: волейбол 

(муж, жен), баскетбол (муж, жен), футбол (муж, жен), пауэрлифтинг, настоль-

ный теннис (муж; жен), лёгкая атлетика (муж; жен), лыжные гонки (муж, жен), 

аэробика, шейпинг, туризм (туристическое многоборье и рафтинг), шахматы 

(муж; жен), бадминтон (муж; жен), стрельба (муж; жен). 

 С 1975 года в Кемеровском государственном университете существует 

спортивный клуб «Буревестник», в котором состоят студенты разных институ-

тов. Клубом проводятся семинары и слеты туристов. Активисты клуба регу-

лярно организуют и участвуют в массовых семинарах, соревнованиях, тури-

стических слетах и квестах, различных походах и экспедициях. В осеннее-

зимний период проводятся тренировочные занятия, а в период летних каникул 

организуются учебно-тренировочные сборы и походы различной категории 

сложности.  

 Кемеровский государственный университет принимает активное уча-

стие в реализации муниципальных, региональных и федеральных программ 

развития физической культуры и спорта. Сборные спортивные команды пока-

зывают высокие результаты на соревнованиях различного уровня. 

 

Внеучебная работа в Кемеровском государственном университете осу-

ществляется в условиях активного взаимодействия с социальными парт-

нерами, представляющими органы государственной власти, коммерче-

ские структуры, некоммерческие организации и пр. 
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 Реализация основных направлений государственной молодежной поли-

тики Кемеровской области, таких как поддержка талантливой молодежи, раз-

витие движения студенческих трудовых отрядов, поддержка фестивального 

движения «Студенческая весна». 

 Студенты и студенческие общественные объединения активно участ-

вуют в мероприятиях, проводимых органами местного самоуправления. 

 Представительные органы власти – Законодательное собрание Кеме-

ровской области-Кузбасса выступает партнерами в поддержке проектов сту-

денческих объединений вуза. В организации ежегодных исторических диктан-

тов на различные тематики. 

 Реализуются различные проекты совместно с Молодежным парламен-

том Кузбасса при Законодательном собрании Кемеровской области-Кузбасса. 

Функционирует совместный проект Дебат-клуб «Глаголь».  

 Продолжается сотрудничество с рядом организаций: Кемеровским ре-

гиональным отделение Молодежной общероссийской общественной органи-

зации «Российские студенческие отряды»; Кемеровским региональным отде-

ление общероссийской общественной организации «Российский союз моло-

дежи»; «Союз молодёжи Кузбасса»; АНО «Сибирский аналитическо-правовой 

центр поддержки «Стратегия»; Министерство науки, высшего образования и 

молодежной политики Кузбасса; Министерство образования Кузбасса; Мини-

стерство экономического развития Кузбасса и др. 

 Ведет активную деятельность корпус общественных наблюдателей 

«ЕГЭ - выбор будущего», сформированный 2014 в рамках федерального про-

екта, проводимого «Российским Союзом Молодежи» и Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки «Рособрнадзором». Студенческий во-

лонтерский корпус в КемГУ создан для осуществления общественного наблю-

дения за процедурой сдачи итоговой государственной аттестации в 9 и 11 

классах на территории Кемеровской области. Более 120 аккредитованных фе-

деральных общественных наблюдателей следят за процедурой проведения 

ГИА в форматах ОГЭ и ЕГЭ. 

 Продолжается работа, в созданном на базе КемГУ, единственного в 

Кемеровской области, Ситуационного-информационного центра ЕГЭ.   

 

Во время реализации акции «МЫ ВМЕСТЕ» студенты вуза активно 

включились в работу регионального центра. 

 

 При реализации мероприятий Программы Студенческий Совет обуча-

ющихся исходил из задач интеграции студенческих объединений вуза и сту-

дентов различных направлений подготовки. Как правило, организатором со-

бытия выступало одно из студенческих объединений.  

 Реализация проектов помогла установить деловые и дружеские связи 

не только между студентами различных институтов вуза, студентами вузов 

области, но и студентами других регионов. Втянуть в сферу влияния универ-
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ситета школьников, которые знают о мероприятия через социальные сети и 

студенческий актив. 

 При реализации мероприятий у обучающихся в процессе активной дея-

тельности приобретается личный опыт, формируются общекультурные и про-

фессиональные компетенции: коммуникативные навыки, способность генери-

ровать идеи, навыки командной работы, проектной деятельности и др. 

 

 В 2022 году Кемеровский государственный университет активно про-

должает реализацию проекта «Пушкинская карта». Более 3000 студентов 

используют Карту, с возможностью посещать культурные заведения по всей 

стране. С недавних пор, в проект «Пушкинская карта» включился Музей «Ар-

хеологии, этнографии и экологии Сибири» КемГУ, Планетарий КемГУ и ДНК 

им. Чихачева КемГУ. 

 

 

5.2 Участие студентов и ППС в общественно значимых мероприятиях 

 

Более 5000 студентов приняли участие в общественно-значимых меро-

приятиях, которые проводились в вузе. Более 500 студентов приняли участие 

мероприятиях различного уровня по всей стране. Одновременно, в мероприя-

тиях, проведенных на базе Кемеровского государственного университета, в 

смешанных форматах, приняли участие студенты из других регионов России: 

Новосибирска, Томска, Омска, Тюмени, Барнаула, Горно-Алтайска, Иркут-

ска, Красноярска, Тывы, Санкт-Петербурга, Белгородской области, Самар-

ской области, Владимирская область, Архангельской области, Амурской об-

ласти, Пермского края, Ярославской области. 

В 2022 году в связи с проведением специальной военной операции Рос-

сийской Федерацией участие работников вуза в общественно значимых ме-

роприятиях отражалось в нескольких формах взаимопомощи и взаимопод-

держки. 

Общественно значимая деятельность работников КемГУ была реализо-

вана по следующим основным направлениям: 

1. Гражданско-патриотическое направление. 

2. Просветительская деятельность в регионе. 

3. Благотворительность, помощь. 

 

В рамках гражданско-патриотической деятельности: 

 В 2022 году на базе Кемеровского государственного университета создан 

первый в Кемеровской области-Кузбассе Патриотический клуб «Патрио-

ты Кузбасса», в рамках реализации Проекта Ассоциации всероссийских 

Патриотических клубов «Я горжусь»; 

 12 апреля Кемеровский государственный университет принял участие в 

Первом международном фестивале "Ночь Юрия Гагарина", приурочен-

ный ко Дню космонавтики. 
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 В рамках акции «Чужих дворов не бывает» в Кемеровском государствен-

ном университете прошли традиционные для вуза субботники, посвящен-

ные празднованию Дня международной солидарности трудящихся – 1 

мая; 

 Студенты и сотрудники КемГУ приняли участие в праздничных и памят-

ных мероприятиях, приуроченных к 77-й годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне: «Окна Победы», «Бессмертный полк», «Фонарики 

Победы» и пр.; 

 3 сентября в Кемеровском государственном университете прошла серия 

мероприятий, приуроченных к Дню памяти жертв трагедии в Беслане. В 

каждом учебном корпусе КемГУ были организованы линейки Памяти. В 

Парке Ангелов активисты вуза возложили цветы к Памятному камню. В 

колледже промышленных, информационных технологий и права состоял-

ся мемориальный урок «День солидарности в борьбе с терроризмом». 

Также для студентов Координационным центром по вопросам формиро-

вания у молодежи активной гражданской позиции, предупреждения меж-

национальных и межконфессиональных конфликтов, противодействия 

идеологии терроризма и профилактики экстремизма были организованы 

встреча «Опасность террористических актов в современном обществе», 

открытый диалог по теме «Проблемы развития современного общества на 

примере возникновения террористических актов». Студентам презентова-

ли перечень мероприятий для дальнейшего сотрудничества и результа-

тивной работы в целях формирования активной гражданской позиции, 

противодействия идеологии терроризма и профилактики экстремизма в 

молодежной среде. Также состоялся онлайн-флешмоб в память о жертвах 

террористических актов.  

 5-7 октября на площадке Кемеровского госуниверситета в целях преду-

преждения правонарушений и антиобщественных действий молодёжи 

проходит областной интенсив «Школа профилактики деструктивного по-

ведения в молодёжной среде – 2022». Организаторами являются Мини-

стерство туризма и молодёжной политики Кузбасса, Кузбасский моло-

дёжный центр и КемГУ. Участниками интенсива стали более 240 человек 

из 34 муниципальных образований Кемеровской области. 

 13 октября рамках открытого диалога на тему «Умей сказать нет» студен-

ты первого курса Института филологии, иностранных языков и медиа-

коммуникаций совместно со специалистами Координационного центра по 

вопросам формирования у молодёжи активной гражданской позиции, 

предупреждения межнациональных и межконфессиональных конфлик-

тов, противодействия идеологии терроризма и профилактики экстремизма 

(ЦПТиЭ) обсудили сущность группового давления на личность, как про-

тивостоять чужому давлению, корректные способы выражения отказа. В 

рамках групповой деятельности участники встречи отработали навыки 

уверенного поведения и отстаивания своей позиции в условиях межлич-

ностного взаимодействия. Также в рамках данного мероприятия 14 ок-
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тября со студентами первого курса Института истории и международных 

отношений проведён открытый диалог, посвящённый психологическим 

границам личности. В ходе мероприятия участники совместно со специа-

листами ЦПТиЭ определили, что влияет на психологические границы че-

ловека, изучили параметры суверенности личности, предложили вариан-

ты эффективного взаимодействия и обозначения собственных границ в 

рамках межличностных контактов. 

 1 ноября в Кемеровском госуниверситете в смешанном формате прошёл 

«Урок мужества», посвящённый Сталинградской битве. Мероприятие ор-

ганизовано совместно с Общественной палатой Кемеровской области-

Кузбасса и приурочено ко дню открытия мемориала Воину-освободителю 

в Кемерове. 

 4 ноября в России отмечается День народного единства. Знаменательный 

день связан с окончанием Смутного времени на Руси после освобождения 

Москвы народным ополчением под руководством Кузьмы Минина и 

Дмитрия Пожарского от польско-литовских интервентов 4 ноября 1612 

года. Дню народного единства в КемГУ посвятили историческую гости-

ную «Страницы истории Отечества», организованную Институтом исто-

рии и международных отношений. Клуб исторической реконструкции и 

стилизации ИИиМО КемГУ в антураже XVI века провёл мастер-классы 

по фехтованию для всех желающих. 

 18 ноября Кемеровский государственный университет стал площадкой 

открытого диалога по вопросам государственных гарантий и мер соци-

альной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-

телей, лиц из их числа, студентов из многодетных и малообеспеченных 

семей при получении среднего профессионального и высшего образова-

ния.  

 В течении ноября студенты Кемеровского государственного университета 

принимали участие в отправке гуманитарной помощи для военнослужа-

щих на базе регионального отделения Народного фронта в Кемерове. 

 В декабре Кемеровский государственный университет провел традицион-

ный межрегиональный научно-образовательный форум «RE:ПОСТ» (пат-

риотизм, образование, студенчество). Площадка объединила специали-

стов государственных учреждений и ведомств, представителей обще-

ственности, ученых, преподавателей, аспирантов и студентов. Основная 

цель форума – диалог поколений, научная рефлексия, обмен опытом, со-

временные коммуникативные тренды, взаимодействие науки и практики в 

области гражданско-патриотического воспитания молодежи. 

 Преподаватели КемГУ активно включаются в повестку взаимопомощи 

побратимому ВУЗу в г. Горловка, ЛДНР. 

 15 февраля в стенах Кемеровского государственного университета при 

поддержке Общественной палаты Кемеровской области — Кузбасса и 

Координационного центра по вопросам предупреждения межнациональ-

ных и межконфессиональных конфликтов, противодействия идеологии 
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терроризма и профилактики экстремизма провели круглый стол, посвя-

щённый Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пре-

делами Отечества. Организаторами выступили Институт истории и меж-

дународных отношений, студенческий поисково-добровольческий отряд 

«Память поколений», студенческое научное общество ИИиМО, СПК 

«Патриоты Кузбасса». В ходе мероприятия участники выслушали докла-

ды студентов, в которых были раскрыты причины начала Афганского 

конфликта, действия Ограниченного контингента вооруженных сил Со-

ветского союза на территории Афганистана, самоотверженных действия 

миротворцев Российской Федерации, выполняющих свой долг за преде-

лами России, а также подвиги героев-кузбассовцев, принимавших участие 

в войне в Афганистане.  

 1 марта Координационным центром по вопросам формирования у моло-

дёжи активной гражданской позиции, предупреждения межнациональных 

и межконфессиональных конфликтов, противодействия идеологии терро-

ризма и профилактики экстремизма организован семинар для студентов 

Кемеровского госуниверситета на тему «Апостол Ивана Фёдорова — 

первая датированная печатная книга Руси». 

 18 марта прошел Круглый стол «Крым – это Россия». В рамках него об-

суждались вопросы исторического значения возвращения Крыма в состав 

РФ, духовного влияния воссоединения Крыма с Россией. В ходе меро-

приятия студенты Кемеровского государственного университета, студен-

ческий патриотический клуб «Патриоты Кузбасса», обучающиеся ГБНОУ 

«Губернаторская кадетская школа-интернат полиции» г. Кемерово приня-

ли участие в интеллектуальной викторине «Знатоки Крымской истории», 

посвящённой историческим событиям полуострова. 

 В течении года студенты Кемеровского государственного университета 

участвовали в различных гражданско-патриотических акциях: Всероссий-

ская акция «Студенческий патриотический забег», Всероссийская студен-

ческая акция «Письма защитникам Отечества», Всероссийская студенче-

ская патриотическая акция «Знай наших», акция «Открытка матери», 

Международная акция «Тест по истории Великой Отечественной войны», 

акция «Имя твоё неизвестно, подвиг твой бессмертен» и пр. 

В рамках просветительской деятельности: 

 В Кемеровском государственном университете проводилась серия меро-

приятий в рамках дискуссионной площадки «Открытый диалог», органи-

зованных Координационным центром по вопросам формирования у мо-

лодёжи активной гражданской позиции, предупреждения межнациональ-

ных и межконфессиональных конфликтов, противодействия идеологии 

терроризма и профилактики экстремизма на различные актуальные темы 

например: «Аспекты антитеррористического законодательства», «Что мы 

знаем о терроризме», «Синхронизация системы высшего образования и 

рынка труда в трансформирующемся российском обществе», «Толерант-

ность – основа противодействия экстремистским тенденциям», «Проти-
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водействие использованию Интернета в целях экстремизма и террориз-

ма», «Повышение защищённости при общении в Сети», «Самоидентифи-

кация личности в современных условиях» и пр. 

 С 14 по 20 ноября в КемГУ состоялась неделя экологической грамотности 

где активисты студенческого экологического отряда «ЭкоДесант» и пред-

ставители волонтерских объединений Социально-психологического ин-

ститута, Института экономики и управления, Юридического институ-

та и Института истории и международных отношений подготовили для 

студентов информационно-просветительские лекции на тему бережливо-

го обращения с окружающей средой. Для участников мероприятия прове-

ли тренинги «Что такое экотревожность?», мини-лекции «История эколо-

гического волюнтариста», «Законная экологизация». 

 Региональная школа волонтёров финансового просвещения (ШВФП) — 

совместный проект КемГУ и Отделения по Кемеровской области Сибир-

ского главного управления Центрального банка Российской Федерации. 

Финансовой грамотности население Кузбасса всех возрастов обучали пе-

дагоги КемГУ, сотрудники Отделения по Кемеровской области Сибир-

ского главного управления Центрального банка Российской Федерации и 

финансовых организаций Кузбасса. Подобные образовательные меропри-

ятия призваны привить жителям Кузбасса финансово ответственное по-

ведение в целях повышения уровня благосостояния, стабильности и каче-

ства жизни; 

 Профессорско-преподавательским составом системно и комплексно про-

водится профориентационная деятельность среди образовательных учре-

ждений и организаций в Кемеровской области на территории региона с 

целью дать глубокие знания и прочные устойчивые умения и навыки эф-

фективной учебной деятельности будущим студентам, создав, таким об-

разом, благоприятные условия для их быстрой адаптации к процессу обу-

чения в вузе. В стенах университета для школьников организована дея-

тельность Центра детского научного творчества «Интеллектуал КемГУ», 

Малого университета, Школы для одаренных детей Кузбасса, регулярно 

проводились олимпиады, конференции, интеллектуальный марафон, про-

фессиональные пробы и пр.; 

 На площадках КемГУ в течение года организовывались и проводились 

всероссийские и областные олимпиады, диктанты по разным научным 

дисциплинам; 

 На базе музея «Археологии, этнографии и экологии Сибири» КемГУ ре-

гулярно проводились выставки, экспозиции; 

 КемГУ становился площадкой проведения различного уровня форумов, 

конференций, круглых столов (в том числе в дистанционном режиме); 

В рамках благотворительной деятельности: 

 В течении года студенты Кемеровского государственного университета 

участвовали в различных благотворительных акциях: акция «Коробка 

храбрости», акция #МЫВМЕСТЕ, Международная образовательная акция 
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«ЭкоТолк», акция «Чисто по-русски», акция по сбору макулатуры «Бум-

Батл» и пр. 

 Работники вуза в декабре 2022 году приняли участие в областной акции 

«Рождество для всех и каждого». Были куплены и переданы подарки для 

детей из многодетных, малообеспеченных семей и детских домов. 

 Первыми в Кузбассе КемГУ выступил инициатором создания на базе 

КемГУ Центра по сбору гуманитарной помощи. 26 февраля была отправ-

лена первая фура совместно с КРО ВПП «Единая Россия» в Кемеровской 

области, 26 марта прошла отправка второго состава фур, всего отправле-

но более 80 тонн гуманитарной помощи. Всего за 2022 год КемГУ отпра-

вил более 3,4 тонн гуманитарной помощи на общую стоимость более 1,6 

млн. рублей. Всего отправлено 10 гуманитарных конвоев. 

 

Участие ППС в общественно значимых мероприятиях в 2022 году 

 

Работники КемГУ в 2022 году принимали активное участие в обще-

ственно значимых мероприятиях, организуемых местными органами власти, 

администрацией вуза, профкомом первичной организации КемГУ Профсою-

за работников народного образования и науки РФ. 

Общественно значимая деятельность работников КемГУ была реализо-

вана по следующим основным направлениям: 

4. Гражданско-патриотическое направление. 

5. Просветительская деятельность в регионе. 

6. Благотворительность 

В рамках гражданско-патриотической деятельности: 

 22 апреля активисты трудового коллектива вуза присоединились к Все-

российскому автопробегу и сопутствующему митингу «Za мир! Труд! 

Май!», «Zа мир без нацизма!» - под такими девизами Федерация незави-

симых профсоюзов России в рамках первомайских мероприятий провела 

Всероссийский автопробег в поддержку человека труда, Российской ар-

мии и действий президента страны В.В. Путина; 

 Работники КемГУ участвовали в параде в честь 77-летия Победы в Вели-

кой Отечественной войне, а также присоединились к Всероссийской 

гражданской акции «Бессмертный полк». Профсоюзные активисты про-

должили проведение акции «Университетский полк», в результате кото-

рой были собраны фотографии, рассказы работников о родных и близких 

– участниках ВОВ, тружениках тыла с дальнейшим оформлением и раз-

мещением на ресурсах вуза и первичной профсоюзной организации ра-

ботников КемГУ. 9 мая преподаватели университета присоединились к 

флешмобу Всероссийской акции «Голос Победы»: исполнили песню 

«День Победы» вместе со студентами. Также в университете прошёл 

праздничный концерт для сотрудников и ветеранов вуза, посвящённый 

празднованию 9 мая. Перед зрителями выступил вокально-

инструментальный ансамбль ветеранов КемГУ «С песней по жизни». На 

https://fnpr.ru/documents/dokumenty-federatsii/postanovlenie-ispolkoma-fnpr-ot-07-04-2022-5-1.html
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сцене концертного зала также выступили творческие коллективы и вока-

листы институтов КемГУ. 

 Работники социально-психологического института КемГУ при поддержке 

Министерства образования и науки Кузбасса, Министерства туризма и 

молодежной политики Кузбасса, ГБУ ДПО «Кузбасский региональный 

институт развития профессионального образования» провели уже став-

ший традиционным межрегиональный научно-образовательный форум 

«RE:ПОСТ» (патриотизм, образование, студенчество). Площадка объеди-

нила специалистов государственных учреждений и ведомств, представи-

телей общественности, ученых, преподавателей, аспирантов и студентов. 

Основная цель форума – диалог поколений, научная рефлексия, обмен 

опытом, современные коммуникативные тренды, взаимодействие науки и 

практики в области гражданско-патриотического воспитания молодежи. 

В рамках просветительской деятельности: 

 Финансовой грамотности население Кузбасса всех возрастов обучали пе-

дагоги КемГУ, сотрудники Регионального центра финансовой грамотно-

сти Кузбасса. Образовательные мероприятия призваны привить жителям 

Кузбасса финансово ответственное поведение в целях повышения уровня 

благосостояния, стабильности и качества жизни; 

 Профессорско-преподавательским составом системно и комплексно про-

водится профориентационная деятельность среди образовательных учре-

ждений и организаций в Кемеровской области на территории региона с 

целью дать глубокие знания и прочные устойчивые умения и навыки эф-

фективной учебной деятельности будущим студентам, создав, таким об-

разом, благоприятные условия для их быстрой адаптации к процессу обу-

чения в вузе. В стенах университета для школьников была организована 

деятельность Центра детского научного творчества «Интеллектуал Кем-

ГУ», Малого университета, Школы для одаренных детей Кузбасса, регу-

лярно проводились олимпиады, конференции, интеллектуальный мара-

фон, профессиональные пробы и пр.; 

 На площадках КемГУ в течение года организовывались и проводились 

всероссийские и областные олимпиады, диктанты по разным научным 

дисциплинам; 

 На базе музея «Археологии, этнографии и экологии Сибири» КемГУ ре-

гулярно проводились выставки, экспозиции; 

 КемГУ становился площадкой проведения различного уровня форумов, 

конференций, круглых столов (в том числе в дистанционном режиме); 

 Летом был организован онлайн-лагерь «Kemp KemSU» для школьников 

Кузбасса. Программа мероприятий включала общение, мастер-классы, 

викторины и пр.; 

В рамках благотворительной деятельности: 

 Работники вуза в 2022 году приняли участие в областной акции «Рожде-

ство для всех и каждого». Были куплены и переданы подарки для детей из 

многодетных, малообеспеченных семей и детских домов. 
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 Преподаватели университета совместно со студентами провели благотво-

рительную ярмарку. Вырученные средства были направлены в благотво-

рительный фонд «Счастье детям»   

  Организована работа Центра сохранения биоразнообразия, цель которого 

– сохранение редких и исчезающих видов животных и птиц, как правило, 

пострадавших от антропогенного воздействия. Работа по спасению жи-

вотных проводится в рамках проекта «Лечение и реабилитация диких жи-

вотных». 

 Работники вуза приняли активное участие в сборе посылок необходимых 

вещей мобилизованным кузбассовцам (теплые вещи, медикаменты, рас-

ходные материалы). Сформированные посылки направлены в Общерос-

сийский народный фронт. 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

6.1. Состояние материально-технической базы вуза в целом 

  

 Материально-техническая база является составной частью хозяйства 

университета, должна иметь необходимую техническую оснащенность и от-

вечать задачам профессиональной подготовки студентов при высокой интен-

сивности учебного процесса. 

 На балансе КемГУ 10 учебно-лабораторных зданий, 7 общежитий, один 

плавательный 25 метровый бассейн «СИБИРЬ» на 6 дорожек, и ботанический 

сад.  Общая площадь учебных корпусов, общежитий, бассейна и ботаниче-

ского сада, находящихся на балансе университета, составляет 147648,3 кв.м. 

 В 2022 году были проведены следующие ключевые капитальные ре-

монты: 

крупные капитальные ремонты на общую совокупную сумму 55 868 008 руб.  

-ремонт в кор. 7 ауд. 7202, бульвар Строителей, 47, г. Кемерово- 2 000 000 

руб. (площадь аудитории 72 м. кв.) 
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-ремонт помещений под экстрактор в кор. 4 ул. Мичурина, 13А г. Кемерово, 

8 050 000 руб. (площадь помещений 187,4 м. кв.) 

 

-ремонт помещений под химические лаборатории в институте фундамен-

тальных наук кор. 1 ул. Красная, 6, г. Кемерово-21 870 000 руб. (площадь по-

мещений 500 м. кв.) 

 
 

-ремонт жилых комнат под иностранных студентов в общежитии № 4, ул. 

Ворошилова, 24А, г. Кемерово-15 360 000 руб. (площадь помещений 1003,86 

м. кв.) 
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-ремонт кровли ботанического сада проспект Владимира Михайлова, 11А- 

15 891 310,80 руб.  

 

-ремонт лаборатории в кор. 5 ауд. 5408 пр. Советский, 73А, г. Кемерово-

1 500 000 руб. ( площадь помещений 56 м. кв.) 

 

-ремонт фасадов общежития № 1 и № 2 г. Кемерово, ул. Васильева, 20А и 

20Б; стоимость работ 5 002 601,72 руб. 
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-ремонт коридоров на 4-ом и 5-ом этаже в учебном корпусе № 7; бульвар 

Строителей, 47; стоимость работ 9 790 000 руб. 

 

-ремонт туалетов на Терешковой, 35, ул. Мирная, 4; пр. Советский, 73; стои-
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мость работ 7 655 407,56 руб. 

 

Совокупная сумма выполненных капитальных ремонтов на конец, 2022 года 

составляет 55 868 008 руб. 

 

6.2 Состояние и развитие учебно-лабораторной базы, уровень ее 

оснащения 

Материально-техническая и лабораторная база КемГу постоянно об-

новляется и расширяется. Уровень оснащения соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов. 

В рамках подготовки специалистов с цифровыми компетенциями в 

2022 г. установлено 2 новых компьютерных класса общей численностью 32 

компьютерных места. В одном их классов установлено программное обеспе-

чение, которое позволяет организовывать удаленную коллективную работу с 

3D моделью, в шлемах виртуальной реальности (VR-технологии), 7 компью-

терных классов модернизированы, в 8-ми учебных аудиториях установлено 

оборудование для презентации учебного материала и с возможностью под-

ключения видео-конференц связи (ВКС).   

Для обеспечения специальности Стоматология и соответствующих ор-

динатур приобретено стоматологическое симуляционное оборудование, поз-

воляющее обеспечить подготовку специалистов стоматологов.  

 

6.3 Характеристика социально-бытовых условий 

         Для размещения иногородних студентов Кемеровский государственный 

университет имеет 9 общежитий в черте города Кемерово. Общее количество 

мест – 4507. Общежития находятся в шаговой доступности от корпусов, в ко-

торых обучаются студенты. Общежития №1 и №2 соединены теплыми пере-

ходами между собой и с учебными корпусами университета. 

Жилищно-бытовые условия проживающих в общежитиях соответствуют 

санитарным нормам. Студенты проживают в комнатах по 2,3 и 4 человека. В 

соответствии со статьей 39 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
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№273-ФЗ более 150 студентов проживают в общежитии бесплатно. Размер 

оплаты за общежитие составляет от 606 до 975 руб. в месяц в зависимости от 

типа общежития. К коридорному типу относятся общежития №1,2,7, ул. 

Космическая 21а, ул. Космическая 6а, блочному типу – общежитие №3, гос-

тиничному типу – общежития №4,5,6. В общежитиях №1,2,3,7 имеются ав-

томатизированные стиральные машины для самообслуживания студентов. В 

общежитии №2 располагается буфет и спортивные залы. В общежитии №3 

имеется централизованная прачечная. Представление интересов обучающих-

ся в общежитии студентов, помощь в улучшении бытовых условий и органи-

зацию культурного досуга обеспечивает Объединенного студенческий со-

вет общежитий. 

С целью оздоровления студентов на базе «КемГУ» функционирует сана-

торий-профилакторий «Вита». Студенты на основании санаторно-курортной 

путевки получают талоны на диетическое питание сроком на 3 недели, а так-

же медикаменты и назначение на лечение. На базе санатория-профилактория 

студенты могут пройти физиотерапию, массаж, стоматологическое лечение, 

получить кислородный коктейль и др.  

Все обучающиеся закреплены за студенческой поликлиникой № 10 

МБУЗ «ГКБ № 1 им. М. Н. Горбуновой», которая осуществляет лечебно-

профилактический прием обучающихся. 

Общественное питание студентов осуществляется в трех столовых, рас-

положенных в корпусах № 1, 7, 12, а также в буфетах, расположенных в кор-

пусах № 2 и 5.  

 

6.4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья 
 

В КемГУ из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обучается 75 чел., в т. ч. 67 в 

системе высшего образования и 8 человек в системе среднего профессио-

нального образования. По формам обучения 60 инвалидов и лиц с ОВЗ обу-

чается очно, 12 чел. заочно и 3 чел. очно-заочно. По программам бакалавриа-

та обучается 56 чел., специалитета – 7 чел., по программам магистратуры – 4 

чел.  Инвалидов с нарушениями зрения – 5 чел., с нарушениями слуха – 20 

чел., с нарушениями опорно-двигательного аппарата – 16 чел. 

Обучаются по адаптированным образовательным программам - 0 чело-

век. 

По всем направлениям подготовки в учебные планы, в части курсов по 

выбору, для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (да-

лее – лица с ОВЗ) включены специализированные адаптационные дисципли-

ны, например: «Правовые основы социальной защиты различных категорий 

граждан», «Психология стресса», «Социальная реабилитация», «Психология 

инклюзивного образования», «Физическая культура: раздел лечебная гимна-

стика», «Адаптационное физическое воспитание». 
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Структурное подразделение ответственное за сопровождение студентов 

с ОВЗ и инвалидностью - учебно-практическая лаборатория социальной и 

психологической помощи, которая оказывает консультативную помощь сту-

дентам, преподавателям и сотрудникам КемГУ по разрешению психологиче-

ских проблем в обучении, воспитании; проводит развивающе-

коррекционную работу со студентами (индивидуальная и групповая), психо-

логическую диагностику. Создан волонтерский отряд в помощь инвалидам и 

лиц с ОВЗ. 

На сайте КемГУ создана специальная страница по инклюзивному обра-

зованию (https://kemsu.ru/education/inclusive-education/), содержащая доку-

менты, обеспечивающие процессы инклюзивного образования, информацию 

по содействию трудоустройству, информацию о приемной компании (всту-

пительные испытания на разные уровни приема для инвалидов и лиц с ОВЗ, 

об особых правах при поступлении), условия доступности для обучения.  

В университете продолжается работа по созданию безбарьерной среды 

и повышению уровня доступности зданий и сооружений для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья. Финансовые затраты на форми-

рование доступной среды в вузе в 2022 г. составили 1197,60 тыс. руб. 

Территория университета соответствует условиям беспрепятственного, 

безопасного и удобного передвижения маломобильных студентов к зданиям 

и сооружениям. Все входы в здания оборудованы поручнями, пандусами 

дублирующие лестничные марши. Для входа в корпус   №2 и корпус №12 

установлен подъемник для вертикального перемещения Veara EasyLift грузо-

подъёмностью 225 кг, что позволяет лицам с ограниченными возможностями 

и инвалидам перемещаться на платформе с сопровождающим. Подъёмная 

платформа имеет антивандальной исполнение, все элементы конструкции 

выполнены в соответствии с нормативно-техническими документами ГОСТ 

Р 55555-2013, ГОСТ 34682.2-2020 и сертификату технического регламента 

Таможенного Союза ТР ТС 010/2011. Входные проемы оборудованы раз-

движными стеклянными дверями со знаком безопасности (желтый круг). В 

каждом корпусе при входе в здание установлены вывески с названием и гра-

фиком работы организации, которые выполнены рельефно-точечным шриф-

том Брайля, так же установлены пиктограммы доступности для ОВЗ и кнопка 

вызова персонала. 

В корпусах размещены элементы комплексной информационной систе-

мы для ориентации и навигации инвалидов в архитектурном пространстве 

(информационные тактильные пиктограммы, наклейки и таблички, на лест-

ничном марше нанесены контрастные полосы жёлтого цвета и др.). Для са-

мостоятельного передвижения и ориентации людей с ограниченными воз-

можностями по зрению установлены во входной группе главного корпуса № 

1 система «Говорящий город», а в холле учебного корпуса № 3 комплект 

«Звуковой маяк «Парус». Для людей с ограниченными возможностями здо-

ровья, в том числе для инвалидов, в холле главного корпуса предоставлен для 

пользования информационный сенсорный терминал со встроенной индукци-

https://kemsu.ru/education/inclusive-education/
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онной системой моделей ISTOK 42Р с инновационным дизайном и со специ-

альным адаптированным программным обеспечением. 

Внутри помещений учебных корпусов № 1, 2, 3 имеются 5 мобильных 

телескопических пандусов (переносные, раздвижные, до 3 м.). Для передви-

жения по этажам в корпусах      № 1, 2, 7, 6, 10, 12 используется гусеничный 

подъемник Т09 Pody. В корпусе № 3 предусмотрены два лифта. Проход на 2-

4 этаж корпуса № 2 осуществляется с соответствующих этажей смежного 

корпуса (корпус № 3). Учебные корпуса оборудованы санитарно-

гигиеническими помещениями для маломобильных групп населения. В кор-

пусах № 2, 10 доступно наличие кресел-колясок. 

Рассматривая наиболее уязвимую категорию инвалидов на креслах-

колясках, следует отметить, что на случай чрезвычайной ситуации наиболее 

эффективным способом для эвакуации является использование эвакуацион-

ного стула «Самоспас», которыми оснащён университет.  

Для инвалидов по слуху предоставляются услуги сурдопереводчика, а 

также система SOL («Surdo-Online»)– универсальная система, объединяющая 

в себе программную оболочку, направленную на обеспечение доступа к 

службе качественного, моментального перевода жестового языка (онлайн-

версия). Для инвалидов по зрению разработана альтернативная версия офи-

циального сайта КемГУ (возможность переключения размера и цвета шриф-

та). В университете предоставляется услуга помощи, оказываемая работни-

ками организации, прошедшими необходимое обучение по сопровождению 

инвалидов в помещениях и на прилегающей территории. 

Для предоставления услуг используются специальные и технические 

средства обучения, приспособленные для инвалидов и лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья. 

С нарушениями слуха. 

1. Информационная стационарная система «ИСТОК» С-1И. 

2. Беспроводная звукоусиливающая аппаратура коллективного 

пользования – Радиокласс (радиомикрофон) «СонетРСМ». 

С нарушениями зрения. 

1. Специализированное стационарное рабочее место «ЭлСис 221». 

2. Компьютерный стол для лиц с нарушением зрения криволиней-

ный (левый). 

3. Клавиатура с выбором кнопки на световом поле с пультом 

джойстик вертикальный. 

4. Специализированное стационарное рабочее место "ЭлСис 201". 

5. Специализированное мобильное рабочее место «ЭлНот 301» 

(комплект переносной). 

6. Комплект для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля. 

7. Комплект Звуковой маяк «Парус». 

С нарушением опорно-двигательного аппарата. 

1. Компьютерный стол для лиц с нарушениями опорно-

двигательной системы. 
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2. Клавиатура с накладкой и кнопочной мышкой с расположением 

кнопок сверху Аккорд. 

3. Беспроводная мышь трекбол для ПК Logitech M570. 

4. Выносная кнопка. 

В 2022 г. 135 человек из числа профессорско-преподавательского со-

става прошли повышение квалификации по программе «Особенности инклю-

зивного образования вузе». 

 

7. ОСНОВНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ КЕМГУ 

 (01.04.2022-10.04.2023) 
 

50 лет назад было подписано постановление Совета министров СССР № 122 

«Об организации Кемеровского государственного университета» 

 

Рейтинги 

 

Кемеровский госуниверситет включён в мировой рейтинг университетов 

Times Higher Education 

КемГУ вошел в топ-15 рейтинга вузов по уровню зарплат выпускников в 

юриспруденции 

КемГУ вошел в топ-100 вузов России по количественному баллу публикаци-

онной результативности ученых 

КемГУ вошел в топ-20 рейтинга вузов по уровню зарплат выпускников в 

сфере экономики и финансов 

КемГУ вошел в число лидеров Предметного национального агрегированного 

рейтинга — 2022 

Кемеровский государственный университет упрочил позиции в рейтинге 

World University Ranking (RUR) 

Кемеровский госуниверситет впервые вошел в рейтинг THE University Impact 

Rankings 2022 

Кемеровский госуниверситет — лучший среди кузбасских вузов по результа-

там обнародованного Национального агрегированного рейтинга 2022 года 

 

Конкурсы 

 

Музей «Археология, этнография и экология Сибири» КемГУ стал победите-

лем Всероссийского конкурса на лучшую музейную экспозицию образова-

тельной организации 

https://kemsu.ru/news/40334-50-let-nazad-bylo-podpisano-postanovlenie-soveta-ministrov-sssr-122-ob-organizatsii-kemerovskogo-gos/
https://kemsu.ru/news/40334-50-let-nazad-bylo-podpisano-postanovlenie-soveta-ministrov-sssr-122-ob-organizatsii-kemerovskogo-gos/
https://kemsu.ru/news/32720-kemerovskiy-gosuniversitet-vklyuchyen-v-mirovoy-reyting-universitetov-times-higher-education/
https://kemsu.ru/news/32720-kemerovskiy-gosuniversitet-vklyuchyen-v-mirovoy-reyting-universitetov-times-higher-education/
https://kemsu.ru/news/26733-kemgu-voshel-v-top-15-reytinga-vuzov-po-urovnyu-zarplat-vypusknikov-v-yurisprudentsii/
https://kemsu.ru/news/26733-kemgu-voshel-v-top-15-reytinga-vuzov-po-urovnyu-zarplat-vypusknikov-v-yurisprudentsii/
https://kemsu.ru/news/26700-kemgu-voshel-v-top-100-vuzov-rossii-po-kolichestvennomu-ballu-publikatsionnoy-rezultativnosti-ucheny/
https://kemsu.ru/news/26700-kemgu-voshel-v-top-100-vuzov-rossii-po-kolichestvennomu-ballu-publikatsionnoy-rezultativnosti-ucheny/
https://kemsu.ru/news/26677-kemgu-voshel-v-top-20-reytinga-vuzov-po-urovnyu-zarplat-vypusknikov-v-sfere-ekonomiki-i-finansov/
https://kemsu.ru/news/26677-kemgu-voshel-v-top-20-reytinga-vuzov-po-urovnyu-zarplat-vypusknikov-v-sfere-ekonomiki-i-finansov/
https://kemsu.ru/news/24742-kemgu-voshel-v-chislo-liderov-predmetnogo-natsionalnogo-agregirovannogo-reytinga-2022/
https://kemsu.ru/news/24742-kemgu-voshel-v-chislo-liderov-predmetnogo-natsionalnogo-agregirovannogo-reytinga-2022/
https://kemsu.ru/news/23987-kemerovskiy-gosudarstvennyy-universitet-uprochil-pozitsii-v-reytinge-world-university-ranking-rur-/
https://kemsu.ru/news/23987-kemerovskiy-gosudarstvennyy-universitet-uprochil-pozitsii-v-reytinge-world-university-ranking-rur-/
https://kemsu.ru/news/23545-kemerovskiy-gosuniversitet-vpervye-voshel-v-reyting-the-university-impact-rankings-2022/
https://kemsu.ru/news/23545-kemerovskiy-gosuniversitet-vpervye-voshel-v-reyting-the-university-impact-rankings-2022/
https://kemsu.ru/news/23500-kemerovskiy-gosuniversitet-luchshiy-sredi-kuzbasskikh-vuzov-po-rezultatam-obnarodovannogo-natsionaln/
https://kemsu.ru/news/23500-kemerovskiy-gosuniversitet-luchshiy-sredi-kuzbasskikh-vuzov-po-rezultatam-obnarodovannogo-natsionaln/
https://kemsu.ru/news/36680-muzey-arkheologiya-etnografiya-i-ekologiya-sibiri-kemgu-stal-pobeditelem-vserossiyskogo-konkursa-na-/
https://kemsu.ru/news/36680-muzey-arkheologiya-etnografiya-i-ekologiya-sibiri-kemgu-stal-pobeditelem-vserossiyskogo-konkursa-na-/
https://kemsu.ru/news/36680-muzey-arkheologiya-etnografiya-i-ekologiya-sibiri-kemgu-stal-pobeditelem-vserossiyskogo-konkursa-na-/
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Академическому хору КемГУ присвоено звание «Заслуженный коллектив 

народного творчества» 

Кемеровский государственный университет вошёл в топ-30 вузов-

грантополучателей по итогам реализации программы «Приоритет 2030» в 

2022 году 

КемГУ вошёл в число лучших университетов страны по версии Ассоциации 

бережливых вузов России 

40 научно-исследовательских работ молодых учёных КемГУ и юных страте-

гов Кузбасса стали победителями VI Международного конкурса «Инноваци-

онные стратегии развития» 

Директор ИИТ КемГУ Д. М. Бородулин – лауреат общенациональной премии 

Российского профессорского собрания в номинации «Декан года – 2022» 

9-томная монография «Стратегия Кузбасса» удостоена Всероссийской Обще-

ственной премии «Экономическая книга года – 2022» 

Студенты и объединения КемГУ – победители регионального этапа премии 

«Студент года – 2022» 

Кемеровский госуниверситет вошёл в топ-50 вузов по итогам рейтинга ме-

диаактивности за 2021/2022 учебный год 

Магистрантка ИИТ КемГУ Яна Галахова стала победителем Всероссийского 

инженерного конкурса 

 

Образовательная деятельность 

 

В Кузбассе прошло чествование первого выпуска магистров-стратегов Кеме-

ровского госуниверситета 

Эксперты Кузбасской торгово-промышленной палаты аккредитовали 4 про-

граммы Института экономики и управления КемГУ 

Инженерному образованию в КемГУ – 50 лет 

В КемГУ начали обучать кузбассовцев управлению беспилотными воздуш-

ными судами 

Иноязычному образованию в Кемеровском госуниверситете исполнилось 60 

лет 

Медицинский институт Кемеровского госуниверситета встречает первых 

студентов из Индии 

Митрополит Кемеровский и Прокопьевский Аристарх дал старт обучению 

теологов в КемГУ 

С 2023 года в мединституте КемГУ начнут готовить врачей-стоматологов и 

магистров по управлению сестринской деятельностью 

https://kemsu.ru/news/36046-akademicheskomu-khoru-kemgu-prisvoeno-zvanie-zasluzhennyy-kollektiv-narodnogo-tvorchestva/
https://kemsu.ru/news/36046-akademicheskomu-khoru-kemgu-prisvoeno-zvanie-zasluzhennyy-kollektiv-narodnogo-tvorchestva/
https://kemsu.ru/news/35894-kemerovskiy-gosudarstvennyy-universitet-voshyel-v-top-30-vuzov-grantopoluchateley-po-itogam-realizats/
https://kemsu.ru/news/35894-kemerovskiy-gosudarstvennyy-universitet-voshyel-v-top-30-vuzov-grantopoluchateley-po-itogam-realizats/
https://kemsu.ru/news/35894-kemerovskiy-gosudarstvennyy-universitet-voshyel-v-top-30-vuzov-grantopoluchateley-po-itogam-realizats/
https://kemsu.ru/news/35847-kemgu-voshyel-v-chislo-luchshikh-universitetov-strany-po-versii-assotsiatsii-berezhlivykh-vuzov-ross/
https://kemsu.ru/news/35847-kemgu-voshyel-v-chislo-luchshikh-universitetov-strany-po-versii-assotsiatsii-berezhlivykh-vuzov-ross/
https://kemsu.ru/news/34939-itogi-vi-mezhdunarodnogo-konkursa-innovatsionnye-strategii-razvitiya/
https://kemsu.ru/news/34939-itogi-vi-mezhdunarodnogo-konkursa-innovatsionnye-strategii-razvitiya/
https://kemsu.ru/news/34939-itogi-vi-mezhdunarodnogo-konkursa-innovatsionnye-strategii-razvitiya/
https://kemsu.ru/news/34384-direktor-iit-kemgu-d-m-borodulin-laureat-obshchenatsionalnoy-premii-rossiyskogo-professorskogo-sobra/
https://kemsu.ru/news/34384-direktor-iit-kemgu-d-m-borodulin-laureat-obshchenatsionalnoy-premii-rossiyskogo-professorskogo-sobra/
https://kemsu.ru/news/33972-9-tomnaya-monografiya-strategiya-kuzbassa-udostoena-vserossiyskoy-obshchestvennoy-premii-ekonomiches/
https://kemsu.ru/news/33972-9-tomnaya-monografiya-strategiya-kuzbassa-udostoena-vserossiyskoy-obshchestvennoy-premii-ekonomiches/
https://kemsu.ru/news/33557-studenty-i-obedineniya-kemgu-pobediteli-regionalnogo-etapa-premii-student-goda-2022/
https://kemsu.ru/news/33557-studenty-i-obedineniya-kemgu-pobediteli-regionalnogo-etapa-premii-student-goda-2022/
https://kemsu.ru/news/31315-kemerovskiy-gosuniversitet-voshyel-v-top-50-vuzov-po-itogam-reyting-mediaktivnosti-vuzov-za-2021-202/
https://kemsu.ru/news/31315-kemerovskiy-gosuniversitet-voshyel-v-top-50-vuzov-po-itogam-reyting-mediaktivnosti-vuzov-za-2021-202/
https://kemsu.ru/news/24596-magistrantka-iit-kemgu-yana-galakhova-stala-pobeditelem-vserossiyskogo-inzhenernogo-konkursa/
https://kemsu.ru/news/24596-magistrantka-iit-kemgu-yana-galakhova-stala-pobeditelem-vserossiyskogo-inzhenernogo-konkursa/
https://kemsu.ru/news/41904-v-kuzbasse-proshlo-chestvovanie-pervogo-vypuska-magistrov-strategov-kemerovskogo-gosuniversiteta/
https://kemsu.ru/news/41904-v-kuzbasse-proshlo-chestvovanie-pervogo-vypuska-magistrov-strategov-kemerovskogo-gosuniversiteta/
https://kemsu.ru/news/41169-eksperty-kuzbasskoy-torgovo-promyshlennoy-palaty-akkreditovali-4-programmy-instituta-ekonomiki-i-upr/
https://kemsu.ru/news/41169-eksperty-kuzbasskoy-torgovo-promyshlennoy-palaty-akkreditovali-4-programmy-instituta-ekonomiki-i-upr/
https://kemsu.ru/news/33847-inzhenernomu-obrazovaniyu-v-kemgu-50-let/
https://kemsu.ru/news/33791-v-kemgu-nachali-obuchat-upravleniyu-bespilotnymi-vozdushnymi-sudami/
https://kemsu.ru/news/33791-v-kemgu-nachali-obuchat-upravleniyu-bespilotnymi-vozdushnymi-sudami/
https://kemsu.ru/news/33665-inoyazychnomu-obrazovaniyu-v-kemerovskom-gosuniversitete-60-let/
https://kemsu.ru/news/33665-inoyazychnomu-obrazovaniyu-v-kemerovskom-gosuniversitete-60-let/
https://kemsu.ru/news/33328-meditsinskiy-institut-kemerovskogo-gosuniversiteta-vstrechaet-pervykh-studentov-iz-indii/
https://kemsu.ru/news/33328-meditsinskiy-institut-kemerovskogo-gosuniversiteta-vstrechaet-pervykh-studentov-iz-indii/
https://kemsu.ru/news/32787-mitropolit-kemerovskiy-i-prokopevskiy-aristarkh-dal-start-obucheniyu-teologov-v-kemgu/
https://kemsu.ru/news/32787-mitropolit-kemerovskiy-i-prokopevskiy-aristarkh-dal-start-obucheniyu-teologov-v-kemgu/
https://kemsu.ru/news/32267-s-2023-goda-v-medinstitute-kemgu-nachnut-gotovit-vrachey-stomatologov-i-magistrov-po-upravleniyu-ses/
https://kemsu.ru/news/32267-s-2023-goda-v-medinstitute-kemgu-nachnut-gotovit-vrachey-stomatologov-i-magistrov-po-upravleniyu-ses/
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В 2022 году 4929 первокурсников выбрали для обучения Кемеровский госу-

дарственный университет 

В 2022 году дипломы об окончании КемГУ получат более 2500 выпускников 

Кемеровскому госуниверситету выделили 183 дополнительных бюджетных 

места в магистратуру 

Колледж промышленных, информационных технологий и права КемГУ про-

шёл профессионально-общественную аккредитацию Кузбасской торгово-

промышленной палаты 

 

Научно-исследовательская и инновационная деятельность 

 

Ведущие специалисты-практики России приняли участие в Х мастер-классе 

«Хирургия опухоли у детей» в КемГУ 

В КемГУ открыли лабораторию фундаментальных исследований физико-

химических методов очистки воды 

Молодой учёный ИФН КемГУ вошёл в число лучших студентов-химиков 

России, Казахстана и КНР 

Противодействие проявлениям экстремизма в молодежной среде обсудили в 

рамках VIII Международной научно-практической конференции 

В Кемеровском госуниверситете открылся диссертационный совет по фило-

логии 

Более 200 школьников, студентов и молодых учёных стали участниками XI 

Инновационного конвента в КемГУ 

На площадке Кемеровского госуниверситета стартовала IХ международная 

зимняя академия «Моя профессия – юрист» 

В КемГУ представили электронный каталог остеологической коллекции мле-

копитающих, включающий более 120 тысяч объектов 

В КемГУ наградили лучших профессоров, доцентов и кафедры по итогам 

2022 года 

В Кузбассе состоялась межрегиональная научная конференция, посвященная 

100-летию со дня рождения Н. П. Шуранова 

Монография «Кузбасс: комплексное когнитивно-дискурсивное моделирова-

ние образа региона» вошла в число победителей Международного конкурса 

научных публикаций 

Семь журналов КемГУ отнесены к категориям К1 и К2 перечня ВАК 

Учёные КемГУ – победители областных конкурсов «Лучшая монография», 

«Лучший учебник (учебное пособие)», «Лучший аспирант» 

В КемГУ открылся диссертационный совет по научной специальности «Ре-

гиональная и отраслевая экономика (экономические науки)» 

https://kemsu.ru/news/28432-v-2022-godu-4929-pervokursnikov-vybrali-dlya-obucheniya-kemerovskiy-gosudarstvennyy-universitet/
https://kemsu.ru/news/28432-v-2022-godu-4929-pervokursnikov-vybrali-dlya-obucheniya-kemerovskiy-gosudarstvennyy-universitet/
https://kemsu.ru/news/26646-v-2022-godu-diplomy-ob-okonchanii-kemgu-poluchat-bolee-2500-vypusknikov/
https://kemsu.ru/news/24860-kemerovskomu-gosuniversitetu-vydelili-183-dopolnitelnykh-byudzhetnykh-mesta-v-magistraturu/
https://kemsu.ru/news/24860-kemerovskomu-gosuniversitetu-vydelili-183-dopolnitelnykh-byudzhetnykh-mesta-v-magistraturu/
https://kemsu.ru/news/24705-kolledzh-promyshlennykh-informatsionnykh-tekhnologiy-i-prava-kemgu-proshyel-professionalno-obshchest/
https://kemsu.ru/news/24705-kolledzh-promyshlennykh-informatsionnykh-tekhnologiy-i-prava-kemgu-proshyel-professionalno-obshchest/
https://kemsu.ru/news/24705-kolledzh-promyshlennykh-informatsionnykh-tekhnologiy-i-prava-kemgu-proshyel-professionalno-obshchest/
https://kemsu.ru/news/41888-vedushchie-spetsialisty-praktiki-rossii-prinyali-uchastie-v-kh-master-klasse-khirurgiya-opukholi-u-d/
https://kemsu.ru/news/41888-vedushchie-spetsialisty-praktiki-rossii-prinyali-uchastie-v-kh-master-klasse-khirurgiya-opukholi-u-d/
https://kemsu.ru/news/41424-v-kemgu-otkryli-laboratoriyu-fundamentalnykh-issledovaniy-fiziko-khimicheskikh-metodov-ochistki-vody/
https://kemsu.ru/news/41424-v-kemgu-otkryli-laboratoriyu-fundamentalnykh-issledovaniy-fiziko-khimicheskikh-metodov-ochistki-vody/
https://kemsu.ru/news/41571-molodoy-uchyenyy-ifn-kemgu-voshyel-v-chislo-luchshikh-studentov-khimikov-rossii-kazakhstana-i-knr/
https://kemsu.ru/news/41571-molodoy-uchyenyy-ifn-kemgu-voshyel-v-chislo-luchshikh-studentov-khimikov-rossii-kazakhstana-i-knr/
https://kemsu.ru/news/39962-protivodeystvie-proyavleniyam-ekstremizma-v-molodezhnoy-srede-obsudili-v-ramkakh-viii-mezhdunarodnoy/
https://kemsu.ru/news/39962-protivodeystvie-proyavleniyam-ekstremizma-v-molodezhnoy-srede-obsudili-v-ramkakh-viii-mezhdunarodnoy/
https://kemsu.ru/news/38845-v-kemerovskom-gosuniversitete-otkrylsya-dissertatsionnyy-sovet-po-filologii-i-lingvistike/
https://kemsu.ru/news/38845-v-kemerovskom-gosuniversitete-otkrylsya-dissertatsionnyy-sovet-po-filologii-i-lingvistike/
https://kemsu.ru/news/38513-bolee-200-shkolnikov-studentov-i-molodykh-uchyenykh-stali-uchastnikami-xi-innovatsionnogo-konventa-v/
https://kemsu.ru/news/38513-bolee-200-shkolnikov-studentov-i-molodykh-uchyenykh-stali-uchastnikami-xi-innovatsionnogo-konventa-v/
https://kemsu.ru/news/36970-na-ploshchadke-kemerovskogo-gosudarstvennogo-universiteta-startovala-ikh-mezhdunarodnaya-zimnyaya-ak/
https://kemsu.ru/news/36970-na-ploshchadke-kemerovskogo-gosudarstvennogo-universiteta-startovala-ikh-mezhdunarodnaya-zimnyaya-ak/
https://kemsu.ru/news/36264-v-kemgu-predstavili-elektronnyy-katalog-osteologicheskoy-kollektsii-mlekopitayushchikh-laboratorii-z/
https://kemsu.ru/news/36264-v-kemgu-predstavili-elektronnyy-katalog-osteologicheskoy-kollektsii-mlekopitayushchikh-laboratorii-z/
https://kemsu.ru/news/35562-v-kemgu-opredelili-luchshie-kafedry-dotsentov-i-professorov-po-itogam-2022-goda/
https://kemsu.ru/news/35562-v-kemgu-opredelili-luchshie-kafedry-dotsentov-i-professorov-po-itogam-2022-goda/
https://kemsu.ru/news/35348-v-kuzbasse-sostoyalas-mezhregionalnaya-nauchnaya-konferentsiya-posvyashchennaya-100-letiyu-so-dnya-n/
https://kemsu.ru/news/35348-v-kuzbasse-sostoyalas-mezhregionalnaya-nauchnaya-konferentsiya-posvyashchennaya-100-letiyu-so-dnya-n/
https://kemsu.ru/news/35101-monografiya-kuzbass-kompleksnoe-kognitivno-diskursivnoe-modelirovanie-obraza-regiona-voshla-v-chislo/
https://kemsu.ru/news/35101-monografiya-kuzbass-kompleksnoe-kognitivno-diskursivnoe-modelirovanie-obraza-regiona-voshla-v-chislo/
https://kemsu.ru/news/35101-monografiya-kuzbass-kompleksnoe-kognitivno-diskursivnoe-modelirovanie-obraza-regiona-voshla-v-chislo/
https://kemsu.ru/news/35060-sem-zhurnalov-kemgu-otneseny-k-kategoriyam-k1-i-k2-perechnya-vak/
https://kemsu.ru/news/35109-uchyenye-kemgu-pobediteli-oblastnykh-konkursov-luchshiy-aspirant-luchshiy-student-luchshaya-monograf/
https://kemsu.ru/news/35109-uchyenye-kemgu-pobediteli-oblastnykh-konkursov-luchshiy-aspirant-luchshiy-student-luchshaya-monograf/
https://kemsu.ru/news/34894-v-kemgu-otkrylsya-dissertatsionnyy-sovet-po-nauchnoy-spetsialnosti-regionalnaya-i-otraslevaya-ekonom/
https://kemsu.ru/news/34894-v-kemgu-otkrylsya-dissertatsionnyy-sovet-po-nauchnoy-spetsialnosti-regionalnaya-i-otraslevaya-ekonom/
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Учёные Кемеровского госуниверситета — победители областного конкурса 

«Лучший молодой учёный 2022 года» 

В Кемеровском госуниверситете стартовал Международный медицинский 

конгресс 

15 млн рублей выделит Российский научный фонд на реализацию проектов 

учёных Кемеровского госуниверситета 

Журналы Кемеровского госуниверситета включены в «Белый список» авто-

ритетных научных изданий 

Магистрантка ТИПП КемГУ вошла в число победителей V Школы молодых 

учёных в Москве 

Научный сотрудник НИУ КемГУ стала победителем Всероссийского конкур-

са «От учителя к учёному. Дорогами гражданственности» 

Магистрантка ТИПП КемГУ вошла в число победителей V Школы молодых 

учёных в Москве 

На создание молодёжных лабораторий в КемГУ выделят 45 млн рублей 

Современные правовые и международно-правовые вопросы культурно-

исторических типов обсудят на Международной научной конференции в 

КемГУ 

В КемГУ открылась учебно-научная лаборатория когнитивных исследований 

и компьютерной лингвистики 

Учёные из 30 вузов России и зарубежья принимают участие в Международ-

ном научно-образовательном форуме «Филологическая наука и образование 

в Кузбассе» 

Студентка ИЭиУ КемГУ Екатерина Паневина – обладательница гран-при 

Международной летней школы СНО 

В КемГУ открыт диссертационный совет по группе научных специальностей 

5.12. «Когнитивные науки» 

В КемГУ открыли диссертационный совет по научным специальностям 

«Технологии, машины и оборудование для агропромышленного комплекса» 

и «Электротехнологии, электрооборудование и энергоснабжение агропро-

мышленного комплекса» 

В КемГУ открыли диссертационный совет по научным специальностям 

«Пищевые системы» и «Биотехнология продуктов питания и биологически 

активных веществ» 

Проект исследователей КемГУ поддержан грантом Фонда содействия инно-

вациям в размере 3 млн. рублей 

Студенты и аспиранты КемГУ стали финалистами Всероссийского конкурса 

научно-исследовательских работ в рамках молодежного научного форума 

«Наука будущего – наука молодых» 

https://kemsu.ru/news/34769-uchyenye-kemerovskogo-gosuniversiteta-pobediteli-oblastnogo-konkursa-luchshiy-molodoy-uchyenyy-2022-/
https://kemsu.ru/news/34769-uchyenye-kemerovskogo-gosuniversiteta-pobediteli-oblastnogo-konkursa-luchshiy-molodoy-uchyenyy-2022-/
https://kemsu.ru/news/34552-v-kemerovskom-gosuniversitete-startoval-i-mezhdunarodnyy-meditsinskiy-kongress/
https://kemsu.ru/news/34552-v-kemerovskom-gosuniversitete-startoval-i-mezhdunarodnyy-meditsinskiy-kongress/
https://kemsu.ru/news/34674-15-mln-rubley-vydelit-rossiyskiy-nauchnyy-fond-na-realizatsiyu-proektov-uchyenykh-kemerovskogo-gosun/
https://kemsu.ru/news/34674-15-mln-rubley-vydelit-rossiyskiy-nauchnyy-fond-na-realizatsiyu-proektov-uchyenykh-kemerovskogo-gosun/
https://kemsu.ru/news/34280-zhurnaly-kemerovskogo-gosuniversiteta-vklyucheny-v-belyy-spisok-avtoritetnykh-nauchnykh-izdaniy/
https://kemsu.ru/news/34280-zhurnaly-kemerovskogo-gosuniversiteta-vklyucheny-v-belyy-spisok-avtoritetnykh-nauchnykh-izdaniy/
https://kemsu.ru/news/34064-magistrantka-tipp-kemgu-voshla-v-chislo-pobediteley-v-shkoly-molodykh-uchyenykh-v-moskve/
https://kemsu.ru/news/34064-magistrantka-tipp-kemgu-voshla-v-chislo-pobediteley-v-shkoly-molodykh-uchyenykh-v-moskve/
https://kemsu.ru/news/34060-nauchnyy-sotrudnik-niu-kemgu-stala-pobeditelem-vserossiyskogo-konkursa-ot-uchitelya-k-uchyenomu-doro/
https://kemsu.ru/news/34060-nauchnyy-sotrudnik-niu-kemgu-stala-pobeditelem-vserossiyskogo-konkursa-ot-uchitelya-k-uchyenomu-doro/
https://kemsu.ru/news/34064-magistrantka-tipp-kemgu-voshla-v-chislo-pobediteley-v-shkoly-molodykh-uchyenykh-v-moskve/
https://kemsu.ru/news/34064-magistrantka-tipp-kemgu-voshla-v-chislo-pobediteley-v-shkoly-molodykh-uchyenykh-v-moskve/
https://kemsu.ru/news/33938-na-sozdanie-molodyezhnykh-laboratoriy-v-kemgu-vydelyat-45-mln-rubley/
https://kemsu.ru/news/32621-sovremennye-pravovye-i-mezhdunarodno-pravovye-voprosy-kulturno-istoricheskikh-tipov-obsudyat-na-mezh/
https://kemsu.ru/news/32621-sovremennye-pravovye-i-mezhdunarodno-pravovye-voprosy-kulturno-istoricheskikh-tipov-obsudyat-na-mezh/
https://kemsu.ru/news/32621-sovremennye-pravovye-i-mezhdunarodno-pravovye-voprosy-kulturno-istoricheskikh-tipov-obsudyat-na-mezh/
https://kemsu.ru/news/32180-laboratoriya/
https://kemsu.ru/news/32180-laboratoriya/
https://kemsu.ru/news/31706-uchyenye-iz-30-vuzov-rossii-i-zarubezhya-prinimayut-uchastie-v-mezhdunarodnom-nauchno-obrazovatelnom/
https://kemsu.ru/news/31706-uchyenye-iz-30-vuzov-rossii-i-zarubezhya-prinimayut-uchastie-v-mezhdunarodnom-nauchno-obrazovatelnom/
https://kemsu.ru/news/31706-uchyenye-iz-30-vuzov-rossii-i-zarubezhya-prinimayut-uchastie-v-mezhdunarodnom-nauchno-obrazovatelnom/
https://kemsu.ru/news/28680-studentka-ieiu-kemgu-ekaterina-panevina-obladatelnitsa-gran-pri-mezhdunarodnoy-letney-shkoly-sno/
https://kemsu.ru/news/28680-studentka-ieiu-kemgu-ekaterina-panevina-obladatelnitsa-gran-pri-mezhdunarodnoy-letney-shkoly-sno/
https://kemsu.ru/news/26779-v-kemgu-otkryt-dissertatsionnyy-sovet-po-gruppe-nauchnykh-spetsialnostey-5-12-kognitivnye-nauki/
https://kemsu.ru/news/26779-v-kemgu-otkryt-dissertatsionnyy-sovet-po-gruppe-nauchnykh-spetsialnostey-5-12-kognitivnye-nauki/
https://kemsu.ru/news/26714-v-kemgu-otkryli-dissertatsionnyy-sovet-po-nauchnym-spetsialnostyam-tekhnologii-mashiny-i-oborudovani/
https://kemsu.ru/news/26714-v-kemgu-otkryli-dissertatsionnyy-sovet-po-nauchnym-spetsialnostyam-tekhnologii-mashiny-i-oborudovani/
https://kemsu.ru/news/26714-v-kemgu-otkryli-dissertatsionnyy-sovet-po-nauchnym-spetsialnostyam-tekhnologii-mashiny-i-oborudovani/
https://kemsu.ru/news/26714-v-kemgu-otkryli-dissertatsionnyy-sovet-po-nauchnym-spetsialnostyam-tekhnologii-mashiny-i-oborudovani/
https://kemsu.ru/news/26690-v-kemgu-otkryli-dissertatsionnyy-sovet-po-nauchnym-spetsialnostyam-pishchevye-sistemy-i-biotekhnolog/
https://kemsu.ru/news/26690-v-kemgu-otkryli-dissertatsionnyy-sovet-po-nauchnym-spetsialnostyam-pishchevye-sistemy-i-biotekhnolog/
https://kemsu.ru/news/26690-v-kemgu-otkryli-dissertatsionnyy-sovet-po-nauchnym-spetsialnostyam-pishchevye-sistemy-i-biotekhnolog/
https://kemsu.ru/news/26623-proekt-issledovateley-kemgu-podderzhan-grantom-fonda-sodeystviya-innovatsiyam-v-razmere-3-mln-rubley/
https://kemsu.ru/news/26623-proekt-issledovateley-kemgu-podderzhan-grantom-fonda-sodeystviya-innovatsiyam-v-razmere-3-mln-rubley/
https://kemsu.ru/news/25949-studenty-i-aspiranty-kemgu-vyshli-v-final-vserossiyskogo-konkursa-nauchno-issledovatelskikh-rabot-v-/
https://kemsu.ru/news/25949-studenty-i-aspiranty-kemgu-vyshli-v-final-vserossiyskogo-konkursa-nauchno-issledovatelskikh-rabot-v-/
https://kemsu.ru/news/25949-studenty-i-aspiranty-kemgu-vyshli-v-final-vserossiyskogo-konkursa-nauchno-issledovatelskikh-rabot-v-/
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Минобрнауки России выделило 20 млн. рублей на поддержку проекта уче-

ных КемГУ по оценке молекулярной и пространственной структуры полифе-

нолов растений СФО 

Стартовала II Международная научно-исследовательская конференция по 

устойчивым материалам и технологиям (SMIT 2022) 

На площадке КемГУ состоялся первый ESG-форум в Кузбассе 

Тенденции развития юридической науки на современном этапе обсудили на 

Всероссийской с международным участием научно-практической конферен-

ции в КемГУ 

492 млн. рублей получит Кемеровский госуниверситет на реализацию проек-

тов, входящих в состав комплексной научно-технической программы полно-

го инновационного цикла 

Учёные КемГУ вошли в рейтинг лучших исследователей по версии междуна-

родной академической платформы research.com 

 

Международная деятельность 

 

Перспективы развития экспорта медицинского образования обсудили на 

встрече руководства КемГУ с индийскими партнёрами 

В КемГУ обсудили перспективы обучения в медицинском институте студен-

тов из Монголии 

В рамках сотрудничества с Цицикарским университетом в КемГУ реализует-

ся лингвистический проект «Друзья по переписке» 

 

Воспитательная деятельность 

 

Анатолию Ивановичу Мартынову присвоено почётное звание «Заслуженный 

профессор КемГУ» 

Успешные практики КемГУ представили в рамках форума «История для бу-

дущего. Время быть первыми» 

В КемГУ состоялась встреча председателя Российского военно-

исторического общества Владимира Мединского со студентами и педагогами 

Легендарный шахматист Анатолий Карпов встретился со студентами и пре-

подавателями КемГУ 

КемГУ первым из кузбасских вузов открыл первичное отделение Российско-

го движения детей и молодёжи «Движение Первых» 

В КемГУ в честь Дня студента испекли самую большую съедобную зачётную 

книжку в России 

https://kemsu.ru/news/24910-minobrnauki-rossii-vydelilo-20-mln-rubley-na-podderzhku-proekta-uchenykh-kemgu-po-otsenke-molekulyar/
https://kemsu.ru/news/24910-minobrnauki-rossii-vydelilo-20-mln-rubley-na-podderzhku-proekta-uchenykh-kemgu-po-otsenke-molekulyar/
https://kemsu.ru/news/24910-minobrnauki-rossii-vydelilo-20-mln-rubley-na-podderzhku-proekta-uchenykh-kemgu-po-otsenke-molekulyar/
https://kemsu.ru/news/24789-startovala-ii-mezhdunarodnaya-nauchno-issledovatelskaya-konferentsiya-po-ustoychivym-materialam-i-te/
https://kemsu.ru/news/24789-startovala-ii-mezhdunarodnaya-nauchno-issledovatelskaya-konferentsiya-po-ustoychivym-materialam-i-te/
https://kemsu.ru/news/24520-na-ploshchadke-kemgu-sostoyalsya-pervyy-esg-forum-v-kuzbasse/
https://kemsu.ru/news/24197-tendentsii-razvitiya-yuridicheskoy-nauki-na-sovremennom-etape-obsudili-na-vserossiyskoy-s-mezhdunaro/
https://kemsu.ru/news/24197-tendentsii-razvitiya-yuridicheskoy-nauki-na-sovremennom-etape-obsudili-na-vserossiyskoy-s-mezhdunaro/
https://kemsu.ru/news/24197-tendentsii-razvitiya-yuridicheskoy-nauki-na-sovremennom-etape-obsudili-na-vserossiyskoy-s-mezhdunaro/
https://kemsu.ru/news/24117-492-mln-rubley-poluchit-kemerovskiy-gosuniversitet-na-realizatsiyu-proektov-vkhodyashchikh-v-sostav-/
https://kemsu.ru/news/24117-492-mln-rubley-poluchit-kemerovskiy-gosuniversitet-na-realizatsiyu-proektov-vkhodyashchikh-v-sostav-/
https://kemsu.ru/news/24117-492-mln-rubley-poluchit-kemerovskiy-gosuniversitet-na-realizatsiyu-proektov-vkhodyashchikh-v-sostav-/
https://kemsu.ru/news/23276-uchyenye-kemgu-voshli-v-reyting-luchshikh-issledovateley-po-versii-mezhdunarodnoy-akademicheskoy-pla/
https://kemsu.ru/news/23276-uchyenye-kemgu-voshli-v-reyting-luchshikh-issledovateley-po-versii-mezhdunarodnoy-akademicheskoy-pla/
https://kemsu.ru/news/39328-perspektivy-razvitiya-eksporta-meditsinskogo-obrazovaniya-obsudili-na-vstreche-rukovodstva-kemgu-s-i/
https://kemsu.ru/news/39328-perspektivy-razvitiya-eksporta-meditsinskogo-obrazovaniya-obsudili-na-vstreche-rukovodstva-kemgu-s-i/
https://kemsu.ru/news/33291-v-kemgu-obsudili-perspektivy-obucheniya-studentov-iz-mongolii-v-meditsinskom-institute/
https://kemsu.ru/news/33291-v-kemgu-obsudili-perspektivy-obucheniya-studentov-iz-mongolii-v-meditsinskom-institute/
https://kemsu.ru/news/23720-v-ramkakh-sotrudnichestva-s-tsitsikarskim-universitetom-v-kemgu-realizuetsya-lingvisticheskiy-proekt/
https://kemsu.ru/news/23720-v-ramkakh-sotrudnichestva-s-tsitsikarskim-universitetom-v-kemgu-realizuetsya-lingvisticheskiy-proekt/
https://kemsu.ru/news/42011-anatoliyu-ivanovichu-martynovu-prisvoeno-zvanie-zasluzhennyy-professor-kemgu/
https://kemsu.ru/news/42011-anatoliyu-ivanovichu-martynovu-prisvoeno-zvanie-zasluzhennyy-professor-kemgu/
https://kemsu.ru/news/41744-kemgu-prinimaet-uchastnikov-foruma-istoriya-dlya-budushchego-vremya-byt-pervymi/
https://kemsu.ru/news/41744-kemgu-prinimaet-uchastnikov-foruma-istoriya-dlya-budushchego-vremya-byt-pervymi/
https://kemsu.ru/news/41636-v-kemgu-sostoyalas-vstrecha-predsedatelya-rossiyskogo-voenno-istoricheskogo-obshchestva-vladimira-me/
https://kemsu.ru/news/41636-v-kemgu-sostoyalas-vstrecha-predsedatelya-rossiyskogo-voenno-istoricheskogo-obshchestva-vladimira-me/
https://kemsu.ru/news/38840-legendarnyy-shakhmatist-anatoliy-karpov-vstretilsya-so-studentami-i-prepodavatelyami-kemgu/
https://kemsu.ru/news/38840-legendarnyy-shakhmatist-anatoliy-karpov-vstretilsya-so-studentami-i-prepodavatelyami-kemgu/
https://kemsu.ru/news/38469-kemgu-pervym-iz-kuzbasskikh-vuzov-otkryl-pervichnoe-otdelenie-rossiyskogo-dvizheniya-detey-i-molodezh/
https://kemsu.ru/news/38469-kemgu-pervym-iz-kuzbasskikh-vuzov-otkryl-pervichnoe-otdelenie-rossiyskogo-dvizheniya-detey-i-molodezh/
https://kemsu.ru/news/36507-v-kemgu-v-chest-dnya-studenta-prigotovili-samuyu-bolshuyu-sedobnuyu-zachyetnuyu-knizhku-v-rossii/
https://kemsu.ru/news/36507-v-kemgu-v-chest-dnya-studenta-prigotovili-samuyu-bolshuyu-sedobnuyu-zachyetnuyu-knizhku-v-rossii/
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Более 150 студентов-педагогов КемГУ приняли участие в старте региональ-

ного проекта «Педагогическая среда» 

Формирование гражданской идентичности подрастающего поколения обсу-

дили на Всероссийском научно-практическом коллоквиуме 

Профбюро студентов ИБЭиПР КемГУ — сильнейшее в Сибири 

Более 350 участников из России, Беларуси и Узбекистана объединил VII 

Международный научно-образовательный форум «RE: ПОСТ» в КемГУ 

200 активистов вузов Сибири стали участниками Всероссийской студенче-

ской патриотической акции «Знай наших» 

В КемГУ пройдёт школа студенческого самоуправления Сибирского феде-

рального округа «Kuzbass: руководство к действию» 

В КемГУ состоялась видеоконференция с Героем РФ, космонавтом А. И. Бо-

рисенко 

Студенты КемГУ — победители легкоатлетического кросса в зачёт XXI об-

ластной Универсиады вузов Кузбасса 

Губернатор Кузбасса провёл «Урок угля» в Кемеровском государственном 

университете 

Олимпийские чемпионы по фехтованию и гандболу впервые посетили Кем-

ГУ 

В Кемеровском госуниверситете проходит II Кузбасский форум Всемирного 

Русского Народного Собора 

Анастасия Маурер и Виталий Аргудаев стали победителями конкурса «Мисс 

и Мистер КемГУ» 

Серебряный призёр Олимпийских игр в Пекине Андрей Чибисов встретился 

со студентами КемГУ 

1,1 млн рублей получит студенческий совет обучающихся КемГУ на реали-

зацию проекта «Школа студенческого самоуправления «Kuzbass: руковод-

ство к действию» 

Футболисты КемГУ впервые в истории завоевали серебряные медали Золо-

той лиги Всероссийского проекта «Мини-футбол — в вузы» 

Студенты Кемеровского государственного университета — победители фе-

стиваля «Студенческая весна в Кузбассе 2022 года» 

Студент социально-психологического института КемГУ Егор Еремеев стал 

победителем Всероссийской олимпиады вожатых 

 

Развитие инфраструктуры 

КемГУ получил субсидию Минобрнауки в размере более 100 млн рублей 

https://kemsu.ru/news/36523-bolee-150-studentov-pedagogov-kemgu-prinyali-uchastie-v-starte-regionalnogo-proekta-pedagogicheskaya/
https://kemsu.ru/news/36523-bolee-150-studentov-pedagogov-kemgu-prinyali-uchastie-v-starte-regionalnogo-proekta-pedagogicheskaya/
https://kemsu.ru/news/35357-formirovanie-grazhdanskoy-identichnosti-podrastayushchego-pokoleniya-obsudili-na-vserossiyskom-nauch/
https://kemsu.ru/news/35357-formirovanie-grazhdanskoy-identichnosti-podrastayushchego-pokoleniya-obsudili-na-vserossiyskom-nauch/
https://kemsu.ru/news/35165-profbyuro-studentov-ibeipr-kemgu-silneyshee-v-sibiri/
https://kemsu.ru/news/35018-bolee-350-uchastnikov-iz-rossii-belarusi-i-uzbekistana-obedinil-vii-mezhdunarodnyy-nauchno-obrazovat/
https://kemsu.ru/news/35018-bolee-350-uchastnikov-iz-rossii-belarusi-i-uzbekistana-obedinil-vii-mezhdunarodnyy-nauchno-obrazovat/
https://kemsu.ru/news/33322-200-aktivistov-vuzov-sibiri-stali-uchastnikami-vserossiyskoy-studencheskoy-patrioticheskoy-aktsii-zn/
https://kemsu.ru/news/33322-200-aktivistov-vuzov-sibiri-stali-uchastnikami-vserossiyskoy-studencheskoy-patrioticheskoy-aktsii-zn/
https://kemsu.ru/news/32547-v-kemgu-proydyet-shkola-studencheskogo-samoupravleniya-sibirskogo-federalnogo-okruga-kuzbass-rukovod/
https://kemsu.ru/news/32547-v-kemgu-proydyet-shkola-studencheskogo-samoupravleniya-sibirskogo-federalnogo-okruga-kuzbass-rukovod/
https://kemsu.ru/news/32449-v-kemgu-sostoyalas-videokonferentsiya-s-geroem-rf-kosmonavtom-a-i-borisenko-/
https://kemsu.ru/news/32449-v-kemgu-sostoyalas-videokonferentsiya-s-geroem-rf-kosmonavtom-a-i-borisenko-/
https://kemsu.ru/news/32357-studenty-kemgu-pobediteli-legkoatleticheskogo-krossa-v-zachyet-xxi-oblastnoy-universiady-vuzov-kuzba/
https://kemsu.ru/news/32357-studenty-kemgu-pobediteli-legkoatleticheskogo-krossa-v-zachyet-xxi-oblastnoy-universiady-vuzov-kuzba/
https://kemsu.ru/news/32329-gubernator-kuzbassa-provyel-urok-uglya-v-kemerovskom-gosudarstvennom-universitete/
https://kemsu.ru/news/32329-gubernator-kuzbassa-provyel-urok-uglya-v-kemerovskom-gosudarstvennom-universitete/
https://kemsu.ru/news/32044-olimpiyskie-chempiony-po-fekhtovaniyu-i-gandbolu-vpervye-posetili-kemgu/
https://kemsu.ru/news/32044-olimpiyskie-chempiony-po-fekhtovaniyu-i-gandbolu-vpervye-posetili-kemgu/
https://kemsu.ru/news/30464-v-kemerovskom-gosuniversitete-prokhodit-ii-kuzbasskiy-forum-vsemirnogo-russkogo-narodnogo-sobora/
https://kemsu.ru/news/30464-v-kemerovskom-gosuniversitete-prokhodit-ii-kuzbasskiy-forum-vsemirnogo-russkogo-narodnogo-sobora/
https://kemsu.ru/news/24409-anastasiya-maurer-i-vitaliy-argudalov-stali-pobeditelya-konkursa-miss-i-mister-kemgu/
https://kemsu.ru/news/24409-anastasiya-maurer-i-vitaliy-argudalov-stali-pobeditelya-konkursa-miss-i-mister-kemgu/
https://kemsu.ru/news/24342-serebryanyy-prizyer-olimpiyskikh-igr-v-pekine-andrey-chibisov-vstretilsya-so-studentami-kemgu/
https://kemsu.ru/news/24342-serebryanyy-prizyer-olimpiyskikh-igr-v-pekine-andrey-chibisov-vstretilsya-so-studentami-kemgu/
https://kemsu.ru/news/24309-1-1-mln-rubley-poluchit-studencheskiy-sovet-obuchayushchikhsya-kemgu-na-realizatsiyu-proekta-shkola-/
https://kemsu.ru/news/24309-1-1-mln-rubley-poluchit-studencheskiy-sovet-obuchayushchikhsya-kemgu-na-realizatsiyu-proekta-shkola-/
https://kemsu.ru/news/24309-1-1-mln-rubley-poluchit-studencheskiy-sovet-obuchayushchikhsya-kemgu-na-realizatsiyu-proekta-shkola-/
https://kemsu.ru/news/24165-futbolisty-kemgu-vpervye-v-istorii-zavoevali-serebryanye-medali-zolotoy-ligi-vserossiyskogo-proekta-/
https://kemsu.ru/news/24165-futbolisty-kemgu-vpervye-v-istorii-zavoevali-serebryanye-medali-zolotoy-ligi-vserossiyskogo-proekta-/
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Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию 

 Наименование образова-
тельной организации 

 федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Кемеровский государственный университет» 

  Регион, 

почтовый адрес 

Кемеровская область 

650000, г.Кемерово, ул.Красная, д.6 

  Ведомственная принадлеж-
ность 

 Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

  
№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

А Б В Г 
1 Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, програм-
мам магистратуры, в том числе: 

человек 12706 

1.1.1      по очной форме обучения  
 
 

человек 8336 
1.1.2      по очно-заочной форме обучения человек 1104 

1.1.3      по заочной форме обучения человек 3266 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по образовательным программам 
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, 
в том числе: 

человек 170 

1.2.1      по очной форме обучения человек 103 

1.2.2      по очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3      по заочной форме обучения человек 70 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования,  
в том числе: 

человек 1828 

1.3.1      по очной форме обучения человек 1757 

1.3.2      по очно-заочной форме обучения человек 0 

1.3.3      по заочной форме обучения человек 71 

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена на первый курс на обучение по очной фор-
ме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам высшего образова-
ния 

баллы 64,25 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных вступительных испытаний на первый курс на обучение по оч-
ной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам высшего 
образования 

баллы 59,24 

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена и результатам дополнительных вступитель-
ных испытаний на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих бюджетов бюджет-
ной системы Российской Федерации 

баллы 74,25 

1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, членов сборных 
команд Российской Федерации, участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по специальностям и (или) 
направлениям подготовки, соответствующим профилю всероссийской олимпиады школьников или международной олимпиады, принятых на 
очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета без вступительных испытаний 

человек 0 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс по 
программам бакалавриата и специалитета по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады школьни-
ков, без вступительных испытаний 

человек 3 
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1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях целевого приема на первый курс на очную форму обуче-

ния по программам бакалавриата и специалитета в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам бака-
лавриата и специалитета на очную форму обучения 

человек/% 78 / 4,03 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), 
обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

% 18,29 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра других 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры образова-
тельной организации, в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на очную форму 
обучения 

человек/% 15,2 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал) человек  

 Беловский институт (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования "Кеме-
ровский государственный университет"  

 990 

 Кузбасский гуманитарно-педагогический институт федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высше-
го образования "Кемеровский государственный университет"  

 4617 

2 Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 576,37 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 710,39 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 3166,40 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических ра-
ботников 

единиц 33,60 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 53,36 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 595,72 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ (далее - НИОКР) тыс. руб. 348 141,27 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 709,05 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации % 13,14 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной организации 
от НИОКР 

% 94,97 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, государственных фондов поддержки 
науки) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 92,26 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц 4 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления объектами интеллектуальной собственности, в общих дохо-
дах образовательной организации 

% 6,6 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, докто-
ров наук - до 40 лет, в общей численности научно-педагогических работников 

человек/% 20,3 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 56,9 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 18,0 
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2.17 Беловский институт (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования "Кеме-
ровский государственный университет"  
Новокузнецкий институт (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
"Кемеровский государственный университет" 

человек/% 6 / 66,7  
 

126 / 76,4 

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной организацией единиц 9 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 12,02 

3 Международная деятельность 

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств (далее - 
СНГ)), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численно-
сти студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 149 

3.1.1      по очной форме обучения человек/% 147 

3.1.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 2 

3.1.3      по заочной форме обучения человек/% 10 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным программам ба-
калавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 934 

3.2.1      по очной форме обучения человек/% 856 

3.2.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 50 

3.2.3      по заочной форме обучения человек/% 28 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных про-
грамм бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 4 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение образовательных программ 
бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 128 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся по очной форме обучения по обра-
зовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не менее се-
местра (триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 0 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, прошедших обучение в образовательной организации по оч-
ной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, не менее семестра 
(триместра) 

человек 0 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно-педагогических работников в общей численности научно-
педагогических работников 

человек/% 0 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-
стажеров) 

человек/% 6 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистен-
тов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) 

человек/% 2 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных юридических лиц тыс. руб. 0 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной организацией от иностранных граждан и иностранных юриди-
ческих лиц 

тыс. руб. 10128, 4 

4 Финансово-экономическая деятельность 

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 2 649 193,00 
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4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

тыс. руб. 5 395,51 
 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 622 313,80 
 4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 207,75 
 

5 Инфраструктура 

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта), в том числе: кв. м 9,41 

5.1.1      имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м 0,00 

5.1.2      закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления кв. м 9,41 

5.1.3      предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование кв. м 0,00 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,27 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в общей стоимости оборудования % 57,35 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения библио-
течного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 94,6 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая 
учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний 

% 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), 
нуждающихся в общежитиях 

человек/% 1156/100 

6 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

6.1 
Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучаю-
щихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), обу-
чающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры 

человек/% 67/0,5 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ высшего образования, в том числе: единиц 0 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц 0 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц 0 



112 
 

6.3 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата и программам 
специалитета, в том числе: человек 63 

6.3.1 по очной форме обучения человек 48 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 4 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 4 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 11 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 29 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 3 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 12 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 8 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.4 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам бакалавриата 
и программам специалитета, в том числе: человек 0 

6.4.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 
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6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам магистратуры, в том числе: человек 4 

6.5.1 по очной форме обучения человек 4 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 3 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.6 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам магистратуры, 
в том числе: человек 0 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 
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6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.7 

Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам получе-
ния высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников образовательной 
организации, в том числе: 

человек/% 135/11 

6.7.1 
численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения высшего 
образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности профессорско-преподавательского состава человек/% 135/24,9 

6.7.2 

численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения высшего обра-
зования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности учебно-вспомогательного персонала человек/% 0 
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